FAMERP
FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N° 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N° 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° - 002/2025

RETIFICACAO n.° 01/2025

O Professor Doutor Francisco de Assis Cury, Diretor Geral da Faculdade de
Medicina de S&o José do Rio Preto — FAMERP, Autarquia Estadual de Regime
Especial, no uso de suas atribuicbes, RETIFICA o Edital de Concurso Publico
De Provas E Titulos Para Provimento Ao Cargo De Professor Adjunto Doutor,

conforme segue abaixo:

No Edital, onde se |é:

(...)

“5.5 O resultado do deferimento ou indeferimento sera disponibilizado no sitio
eletrébnico www.famerp.br e publicada na Imprensa Oficial do Estado de Sao

Paulo no dia 12 de marcgo de 2025.”
(...)

“6. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

6.1 Comprovante da taxa de inscrigao.

6.2 Requerimento devidamente preenchido (Anexo ).

6.3 Original e reprografia dos seguintes documentos, ou entdo reprografia
autenticada:

a) Cédula de Identidade ou protocolo de solicitagao;

b) Quando do sexo masculino, comprovante de estar em dia com as
obrigagdes militares;

c) Comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais, por meio de
certidao de quitacao;

d) Os candidatos estrangeiros ficam dispensados da apresentagdo das
exigéncias contidas no item 6.3, letras “b” e “c”;

e) Comprovante do Curso de Graduagao em nivel superior;

f) Comprovante do Titulo Doutor, conforme a necessidade do cargo;
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g) Registro do Conselho competente, quando obrigatério;”

(..))

“8.2. Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer no

local do sorteio ou das provas nos horarios estabelecidos.”

(..))

“9.5 As provas terdo os seguintes pesos:”

(...
ANEXO IV

DISTRIBUICAO DE PONTUAGCAO PARA A PROVA DE TiTULOS DEFINIDA PELA

COMISSAO OFICIAL DE CONCURSOS PUBLICOS
30 PONTOS - PESO 1

CRITERIOS e et

1. ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO TEORICO E PRATICO E DE 05
EXTENSAO PONTOS
1.1. Tempo de atuagado docente no ensino da graduagéo em instituicao publica 25
ou particular na area especifica do concurso — minimo de 5 anos. ’
1.3. Responsavel por disciplina, ministra aula regularmente na graduagao/pés- 10
graduacao stricto sensu. ’
1.8. Coordenacao e ou participagdo em comissdes organizadoras, de projetos de 05
ensino e/ou de extensdo, devidamente oficializados em érgdos competentes. ’
1.10. Responsavel por atividade complementar na graduagéo (tutoria, disciplinas 025
optativas, ligas académicas, campanhas de saude). ’
1.11. Superviséo de ensino clinico/ estagio / preceptoria / aulas praticas em 05
disciplinas da graduagao na area especifica do concurso. ’
1.13.. Prémios ou Homenagens relacionadas a graduacao. 0,25
2. ATIVIDADES DE PESQUISA — PRODUGAO CIENTIFICA - 15
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS — ORIENTACOES PONTOS

2.1. Publicacdo de Trabalhos Cientificos em Periddicos qualificados na CAPES 5,0 para A
como Qualis A ou B Internacional e/ou A ou B Nacional. 2,5 paraB
2.3. Publicacdo de livros, capitulos de livros. 0,5
2.4. Divulgacgéo de trabalhos em eventos cientificos com publicagéo na integra 05
em anais (regionais, nacionais e internacionais) ’
2.5. Divulgacgéao de trabalhos em eventos cientificos com publicagdo de resumo 025
em anais (regionais, nacionais e internacionais) ’
2.7. Captagéao de recursos para Projetos de Pesquisa com financiamento externo 20
a Instituico ’
2.8. Auxilio ou captagao de recursos (bolsa, auxilios viagens, outras) 0,75
2.9. Participagédo em Projetos de Intercdmbio nacional e internacional 0,25
2.10. Orientacdo em nivel de mestrado ou doutorado 2,0
2. 10. Coorientacdo em nivel de mestrado e doutorado 0,5
2.11. Orientacao de iniciacao cientifica 0,25
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2.14. Participagdo em bancas de exame/julgamento — relacionadas a pesquisa 0,25
2.15. Outras atividades relacionadas a pesquisa nio citadas 0,25
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE PRESTAGAO DE SERVIGOS E 5 PONTOS
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
3.1. Experiéncia profissional, assistencial, na area do concurso ou relacionada 15
(minimo de 3 anos). ’
3.2. Experiéncia profissional, assistencial, em outras dreas (minimo de 2 anos). 0,5
3.3. Participagdo em Orgéos Colegiados - Diretoria — Coordenacdo de Curso de
Graduacgao - Coordenagao de Programa de Pés-graduacao — Coordenacgéo de 10
Série - Chefia de Departamento — de Disciplinas e participagdo em Comissées ’
Académicas/Universitarias.
3.4. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area relacionada ao 075
concurso. ’
3.6. Participacdo em bancas examinadoras /processos seletivos. 1,0
3.7. Participacdo em Associacdes Cientificas e Profissionais. 0,25
3.10. Outras atividades relacionadas a experiéncia profissional e atividades 05
administrativa ndo citadas. ’
4. DIPLOMAS E TITULOS UNIVERSITARIOS 5 PONTOS
4.1. Mestrado com foco na area do Concurso. 1,0
4.2. Doutorado na area do Concurso. 2,0
4.3. Titulo de Especialista na Area do Concurso. 0,5
4.4. Titulo de Especialista em outra Area. 0,5
4.6. Cursos de Capacitacao, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas area
. - 0,25

do Concurso ou relacionada (minimo de 30 h)
4.7. Cursos de Capacitacado, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas em

. - 0,25
outras areas (minimo de 30 h)
4.8. Outros eventos de Capacitacdo, Treinamento e Desenvolvimento de 025
Pessoas - ’
4.9. Outros Diplomas e Titulos ndo citados 0,25

LEIA-SE:
(..))

“5.5 O resultado do deferimento ou indeferimento sera disponibilizado no sitio

eletrébnico www.famerp.br e publicada na Imprensa Oficial do Estado de Sao

Paulo.”

(...)

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
6.1 Comprovante da taxa de inscrigao.

6.2 Requerimento devidamente preenchido (Anexo ).

6.3 Original e reprografia dos seguintes documentos, ou entdo reprografia

autenticada:

a) Cédula de Identidade ou protocolo de solicitacio;

b) Quando do sexo masculino, comprovante de estar em dia com as

obrigacdes militares;
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c) Comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais, por meio de
certidao de quitagao;

d) Os candidatos estrangeiros ficam dispensados da apresentagao das
exigéncias contidas no item 6.3, letras “b” e “c”;

e) Comprovante do Curso de Graduacgao em nivel superior;

f) Comprovante do Titulo Doutor, conforme a necessidade do cargo;

9) Registro do Conselho competente, quando obrigatorio;

h) Curriculo na Plataforma Lattes/CNPq em 04 vias (podera ser solicitado,
pela Comissdo de Selegcdo a comprovacdo das informagdes constantes no
Curriculo);

i) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido na area de inscricdo neste
concurso, em 04 vias, modelo Projeto Regular FAPESP.

(...)

9.2. Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer no
local do sorteio ou das provas nos horarios estabelecidos.

(...)

9.4 As provas terdo os seguintes pesos:

(...)

ANEXO IV

DISTRIBUICAO DE PONTUAGAO PARA A PROVA DE TITULOS DEFINIDA PELA
COMISSAO OFICIAL DE CONCURSOS PUBLICOS
30 PONTOS — PESO 1
z PONTUAGAO
CRITERIOS ’ L
1. ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO TEGRICO E PRATICO E DE 05
EXTENSAO PONTOS

1.1. Tempo de atuagdo docente no ensino da graduagéo em instituicdo publica

. . o o 2,5
ou particular na area especifica do concurso — minimo de 5 anos.
1.2. Responsavel por disciplina, ministra aula regularmente na graduagéo/pds- 10
graduacao stricto sensu. '
1.3. Coordenagéo e ou participagdo em comissdes organizadoras, de projetos de 05
ensino e/ou de extensdo, devidamente oficializados em 6rgdos competentes. '
1.4. Responsavel por atividade complementar na graduagao (tutoria, disciplinas 025
optativas, ligas académicas, campanhas de saude). ’
1.5. Supervisio de ensino clinico/ estagio / preceptoria / aulas praticas em 05

disciplinas da graduacdo na area especifica do concurso.

1.16.. Prémios ou Homenagens relacionadas a graduacao. 0,25

2. ATIVIDADES DE PESQUISA — PRODUGCAO CIENTIFICA — 15
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DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS — ORIENTAGCOES PONTOS
2.1. Publicacdo de Trabalhos Cientificos em Periodicos qualificados na CAPES 5,0 para A
como Qualis A ou B Internacional e/ou A ou B Nacional. 2,5para B
2.2. Publicacao de livros, capitulos de livros. 0,5
2.3. Divulgacgéao de trabalhos em eventos cientificos com publicagdo na integra 05
em anais (regionais, nacionais e internacionais) '

2.4. Divulgagéo de trabalhos em eventos cientificos com publicagéo de resumo 025
em anais (regionais, nacionais e internacionais) ’
2.5. Captagao de recursos para Projetos de Pesquisa com financiamento externo 20
a Instituicao ’
2.6. Auxilio ou captacao de recursos (bolsa, auxilios viagens, outras) 0,75
2.7. Participagdo em Projetos de IntercAmbio nacional e internacional 0,25
2.8. Orientacdo em nivel de mestrado ou doutorado 2,0
2.9. Coorientacdo em nivel de mestrado e doutorado 0,5
2.10. Orientacao de iniciacao cientifica 0,25
2.11. Participacao em bancas de exame/julgamento — relacionadas a pesquisa 0,25
2.12. Outras atividades relacionadas a pesquisa nao citadas 0,25
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE PRESTAGAO DE SERVICOS E 5 PONTOS

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
3.1. Experiéncia profissional, assistencial, na area do concurso ou relacionada 15
(minimo de 3 anos). ’

3.2. Experiéncia profissional, assistencial, em outras areas (minimo de 2 anos). 0,5
3.3. Participagdo em Orgéos Colegiados - Diretoria — Coordenagdo de Curso de

Graduacgao - Coordenacao de Programa de Pés-graduacao — Coordenacgéo de 10
Série - Chefia de Departamento — de Disciplinas e participagdo em Comissdes ’
Académicas/Universitarias.

3.4. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area relacionada ao 075
concurso. ’
3.5. Participacdo em bancas examinadoras /processos seletivos. 1,0
3.6. Participacdo em Associacdes Cientificas e Profissionais. 0,25
3.7. Outras atividades relacionadas a experiéncia profissional e atividades 05
administrativa ndo citadas. ’
4. DIPLOMAS E TITULOS UNIVERSITARIOS 5 PONTOS
4.1. Mestrado com foco na area do Concurso. 1,0
4.2. Doutorado na area do Concurso. 2,0
4.3. Titulo de Especialista na Area do Concurso. 0,5
4.4. Titulo de Especialista em outra Area. 0,5
4.5. Cursos de Capacitacado, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas area 025
do Concurso ou relacionada (minimo de 30 h) ’
4.6. Cursos de Capacitacado, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas em 025
outras areas (minimo de 30 h) ’
4.7. Outros eventos de Capacitacao, Treinamento e Desenvolvimento de 025
Pessoas - ’
4.8. Outros Diplomas e Titulos ndo citados 0,25

Ficam os demais itens Ratificados.
Sao José do Rio Preto, 25 de margo de 2025.
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Professor Doutor Francisco de Assis Cury
Diretor Geral da FAMERP
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