FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994,
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS PARA PROVIMENTO AO CARGO

DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

CARGO 06 - ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO IV - PROVA DE TiTULOS - 30 PONTOS - PESO 1

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGCAO N°: 001-000551/2025

- PONTUAGA NTUAGAO
CRITERIOS MA%MQA ¢ POMAXIMGA

1. ATIgI'IPEANDSE"ASOLIGADAS AO ENSINO TEORICO E PRATICO E DE 14 PONTOS e
1.1. Tempo de atuacdo docente no ensino da graduagéo em instituicao 35 3
publica ou particular na area especifica do concurso — minimo de 5 anos. ' ‘-
1.2. Vinculo com a instituicdo de ensino que atuou ou atua. 2,0 <1 C
1.3. Responsavel por disciplina na graduacéo. 0,5 SO
1.4. Ministra aulas regularmente em disciplinas da graduagéo. 3,0 0.0
1.5. Coordenagéo geral ou auxiliar no planejamento e desenvolvimento
de cursos de capacitac&o, aperfeicoamento e treinamento e 0,5 O (S
desenvolvimento de pessoas — minimo de 30 horas. i
1.6. Participagéo comprovada em programa de pos-graduacao stricto 0.5 .
sensu G L=
1.7. Coordenacéo e ou participacédo em comissdes organizadoras de
projetos de pesquisa, de ensino e/ou de extensao, devidamente 0,5 0,3
oficializados em érgéos competentes
1.8. Coordenacgéao geral ou auxiliar de curso de especializagdo — minimo 05 .
de 360h. ' AW
1.9. Responsavel por atividade complementar na graduacgéo (tutoria, 05 0,90
disciplinas optativas, ligas académicas, campanhas de saude). ’
1.10. Superviséo de ensino clinico/ estagio / preceptoria / aulas praticas 10 0
em disciplinas da graduacdo na area especifica do concurso. ' Wt
1.11. Superviséo de ensino clinico/ estagio / preceptoria/ aulas praticas 05 o
em laboratério em disciplinas da graduacéo em outras areas. ! 0,9
1.12. Prémios ou Homenagens relacionadas a graduacéo. 0,5 9,0
2. ATIVIDADES DE PESQUISA — PRODUGAO CIENTIFICA - 6 PONTOS 2

DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS - ORIENTAGCOES L
2.1. Publicagéo de Trabalhos Cientificos em Periddicos qualificados na 10 s
CAPES como Qualis A ou B Internacional e/ou A ou B Nacional. : Yo
2.2. Publicagéo de Trabalhos Cientificos em Periddicos indexados, mas 05
néo qualificados. ' =il
2.3. Publicacéo de livros, capitulos de livros. 0,5 o
2.4. Divulgagéo de trabalhos em eventos cientificos com publicagcdo na 05 010
integra em anais (regionais, nacionais e internacionais) ' ‘
2.5. Divulgagéo de trabalhos em eventos cientificos com publicacéo de 0.2 ;
resumo em anais (regionais, nacionais e internacionais) ' v
2.6. Projetos de Pesquisa com financiamento ou captacio de recursos 05 =
(bolsa, auxilios viagens, outras) ' A
2.7. Projetos de Pesquisa sem financiamento 0,1 0,9
2.8. Participac@o em Projetos de Intercdmbio nacional e internacional 0,4 0,0
2.9. Orientac&o ou co-orientacéo em nivel de mestrado ou doutorado 0.4 O




FAMERP
FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

2.10. Orientacao de iniciac&o cientifica 0,5 OO
2.11. Orientagcdo de monografia ou Trabalho de Conclusdo de Curso em 05 00
nivel graduacéo ; i
2.12. Orientacdo de monografia ou Trabalho de Conclus&o de Curso em 05
nivel de pos-graduacéo /ato sensu !
2.13. Participag&o em bancas de exame/julgamento — relacionadas a 02 <
pesquisa C Lo
2.14. Outras atividades relacionadas a pesquisa néo citadas 0,2 GO
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE PRESTAGAO DE SERVICOS E 6 PONTOS /

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS )
3.1. Experiéncia profissional, assistencial, na area do concurso ou 10 \
relacionada (minimo de 3 anos). ! aiilag
3.2. Experiéncia profissional, assistencial, em outras areas (minimo de 2 .
anos). 0.5 ¥15
3.3. Participagdo em Orgaos Colegiados - Diretoria — Coordenacéo de
Curso de Graduacéo- Coordenacao de Programa de Pos-graduagéo — 05
Coordenacéo de Série - Chefia de Departamento — de Disciplinas e ! A
participacdo em Comissbes Académicas/Universitarias.
3.4. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area relacionada ao 05 z= e
concurso. ! O
3.5. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area n&o relacionada 05 -
a0 concurso. ‘ o
3.6. Participacdo em bancas examinadoras /processos seletivos. 0,5 0,0
3.7. Participacéo em Associacbes Cientificas e Profissionais. 02 DIo
3.8. Participacao em Associagdes Cientificas relacionadas ao
desenvolvimento da educacdo médica e outras profissdes da area da 1,4 OO
saude. (Filiacdo anterior & publicacdo deste Edital)
3.9. Participacao em Associagdes Cientificas relacionadas ao
desenvolvimento da educagdo médica e outras profissdes da area da 0,4 o ®)
saude. (Filiacdo posterior a publicacdo deste Edital) -
3.10. Outras atividades relacionadas a experiéncia profissional e 05 O 1O
atividades administrativa n&o citadas. ' -
4. DIPLOMAS E TITULOS UNIVERSITARIOS ! 4 PONTOS 2.5
4.1. Mestrado com foco na area do Concurso. 0,8 Q1 'y
4.2. Doutorado na area do Concurso. 18 {, S
4.3. Titulo de Especialista na Area do Concurso. 0,5 N
4.4. Titulo de Especialista em outra Area. 0,2 0O
4,850, A)perfei«;,oamento na area do Concurso ou relacionada (minimo de 05 o
180 h ' =
4.6. Cursos de Capacitagao, Treinamento e Desenvolvimento de 09 -
Pessoas area do Concurso ou relacionada (minimo de 30 h) ' g
4.7. Cursos de Capacitagao, Treinamento e Desenvolvimento de 0.1
Pessoas em outras areas (minimo de 30 h) d DO
4.8. Outros eventos de Capacitacao, Treinamento e Desenvolvimento de 0.1
Pessoas - ! f
4.9. Outros Diplomas e Titulos ndo citados 0,1 me

30
PONTUAGAO TOTAL PONTOS 10,8

Presidente da Banca Examinadora: Profa. Dra. Daniele Alcala Pompeo
Assinatura: [ /(1YY Yj

S&o José do Rio Preto, /'“; de abril de 2025

GDG001-2025-ANEXO IV-NATHALIA

S



FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8,899 DE 27/09/199%4.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO CARGO

DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

CARGO 06 —- ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO IV - PROVA DE TiTULOS - 30 PONTOS — PESO 1

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGCAO N°: 001-000551/2025

z PONTUAGAO | PONTUAGAO
CRITERIOS 5 . MAXIMGA omdglmi
. ATIVI SINO TEORICO E PRATICO E DE .
1 EXPS\II:)S'?OLIGADAS AO EN 0 14 PONTOS Q
1.1. Tempo de atuacéo docente no ensino da graduagao em instituicdo 35 j b
publica ou particular na area especifica do concursc — minimo de 5 anos. ! )
1.2. Vinculo com a instituico de ensino que atuou ou atua. 2,0 &,
1.3. Responsavel por disciplina na graduacao. 0,5 o,
1.4. Ministra aulas regularmente em disciplinas da graduacéo. 3,0 0 0
1.5. Coordenacéo geral ou auxiliar no planejamento e desenvolvimento i S
de cursos de capacitagao, aperfeicoamento e treinamento e 0,5 Oj
desenvolvimento de pessocas — minimo de 30 horas.
1.6. Participagéo comprovada em programa de pés-graduacio stricto 05 QO
sensu ' /
1.7. Coordenacéo e ou participagdo em comissdes organizadoras de =
projetos de pesquisa, de ensino e/ou de extensao, devidamente 0,5 (/ O
oficializados em érgaos competentes '
1.8. Coordenacéo geral ou auxiliar de curso de especializag&o — minimo 05 (/ &,
de 360h. ' §
1.9. Responsavel por atividade complementar na graduacao (tutoria, 05 00
disciplinas optativas, ligas académicas, campanhas de saude). ' (
1.10. Supervis&o de ensino clinico/ estagio / preceptoria / aulas praticas 10 o O
em disciplinas da graduagdo na area especifica do concurso. d {
1.11. Supervis&o de ensino clinico/ estagio / preceptoria/ aulas praticas 05 Q0
em laboratério em disciplinas da graduacfo em outras areas. ; {
1.12. Prémios ou Homenagens relacionadas a graduacao. 0,5 4O
2. ATIVIDADES DE PESQUISA — PRODUGCAO CIENTIFICA - 6 PONTOS P e
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS - ORIENTACOES =
2.1. Publicacdo de Trabalhos Cientificos em Periédicos qualificados na 10 NO
CAPES como Qualis A ou B Internacional e/ou A ou B Nacional. ' N
2.2. Publicag&o de Trabalhos Cientificos em Periddicos indexados, mas 05 0
ndo qualificados. ! 4
2.3. Publicac&o de livros, capitulos de livros. 0,5 u0
2.4. Divulgacao de trabalhos em eventos cientificos com publicacéo na 05 ﬂ' 0
integra em anais (regionais, nacionais e internacionais) ) vy
2.5. Divulgacéo de trabalhos em eventos cientificos com publicacéo de 02 pe 0
resumo em anais (regionais, nacionais e internacionais) ! U{
2.6. Projetos de Pesquisa com financiamento ou captacio de recursos 05 0 0
(bolsa, auxilios viagens, outras) ' /
2.7. Projetos de Pesquisa sem financiamento 0,1 (U
2.8. Participacdo em Projetos de Intercambio nacional e internacional 0,4 Q0
| 2.9. Orientac&o ou co-orientacdo em nivel de mestrado ou doutorado 0,4 0.0




FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

2.10. Orientacao de iniciacdo cientifica 0,5 0,0
2.11. Orientagdo de monografia ou Trabalho de Conclusédo de Curso em 05 O
nivel graduacéo ’ l
2.12. Orientacdo de monografia ou Trabalho de Conclusdo de Curso em 05 O @
nivel de pos-graduacéo lato sensu ' t
2.13. Earﬂmpag.ao em bancas de exame/julgamento — relacionadas a 0.2 0(02
pesquisa _
2.14. Outras atividades relacionadas a pesquisa nao citadas 0,2 G U
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE PRESTACAO DE SERVICOS E 6 PONTOS j j
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS |
3.1. Experiéncia profissional, assistencial, na area do concurso ou 10 j 9,
relacionada (minimo de 3 anos) ! [
thdsI?xperlenma profissional, assistencial, em outras areas (minimo de 2 05 0{ S
3.3. Participacdo em Org&os Colegiados - Diretoria — Coordenacgéo de
Curso de Graduagéo- Coordenacao de Programa de Pos-graduagéo — 05 01 6
Coordenacgao de Série - Chefia de Departamento — de Disciplinas e .
participacdo em Comissdes Académicas/Universitarias.
3.4. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area relacionada ao 0 @
CONCUrso. e ¢
3.5. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area néo relacionada 05 0 / 67
ao concurso. '
3.6. Participacdo em bancas examinadoras /processos seletivos. 0,5 0.0
3.7. Participac&o em Associacdes Cientificas e Profissionais. 0,2 c.0
3.8. Participacdo em Associagdes Cientificas relacionadas ao i
desenvolvimento da educagdo médica e outras profissdes da area da 1,4 QO
salde. (Filiacdo anterior a publicagéo deste Edital)
3.9. Participacdo em Associacbes Cientificas relacionadas ao
desenvolvimento da educagdo médica e outras profissdes da area da 04 0 O
saude. (Filiacéo posterior a publicacéo deste Edital) l
3.10. Outras atividades relacionadas a experiéncia profissional e 05
atividades administrativa n&o citadas. ' s
4. DIPLOMAS E TITULOS UNIVERSITARIOS 4 PONTOS Y
4.1. Mestrado com foco na area do Concurso. 0,8 [
4.2. Doutorado na area do Concurso. 15 o>
4.3. Titulo de Especialista na Area do Concurso. 0,5 0%
4.4. Titulo de Especialista em cutra Area. 0,2 ,O
4.5. Aperfeicoamento na area do Concurso ou relacionada (minimo de é 9
180 h) 0.2 [
4.6. Cursos de Capacitacédo, Treinamento e Desenvolvimento de 092 Q0
Pessoas area do Concurso ou relacionada (minimo de 30 h) ’ ]
4.7. Cursos de Capacitacéo, Treinamento e Desenvolvimento de 0.1 0 O
Pessoas em outras areas (minimo de 30 h) ! {
4.8. Outros eventos de Capacitacdo, Treinamento e Desenvolvimento de 01 02
Pessoas - ! /
4.9. Outros Diplomas e Titulos ndo citados 0,1 O U
30 -
PONTUAGAO TOTAL ponTOS || ] 0, S

Membro da Banca Examinadora: Profa. Dra. ria Rita Rodrigues Vieira
Assinatura: ] _/

S&o José do Rio Preto, 2 " ) de abril de 2025

GDGO001-2025-ANEXO IV-NATHALIA EX1

2




FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO CARGO

DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

CARGO 06 - ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO IV - PROVA DE TiTULOS - 30 PONTOS - PESO 1

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGAO N°: 001-000551/2025

CRITERIOS RGN N0, TONTURsAD
1. ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO TEORICO E PRATICO E DE 14 PONTOS
EXTENSAO G.o

1.1. Tempo de atuagéo docente no ensino da graduacao em instituicao 35 ~
publica ou particular na area especifica do concurso — minimo de 5 anos. ' 39
1.2. Vinculo com a instituicdo de ensino que atuou ou atua. 2,0 ol .0
1.3. Responsavel por disciplina na graduacéo. 0,5 0.0
1.4. Ministra aulas regularmente em disciplinas da graduacéo. 3,0 ©.0
1.5. Coordenacéao geral ou auxiliar no planejamento e desenvolvimento
de cursos de capacitacéo, aperfeicoamento e treinamento e 0,5
desenvolvimento de pessoas — minimo de 30 horas 0.9
1.6. Participagéo comprovada em programa de pos-graduacao stricto 05
sensu ! 6.0
1.7. Coordenacéo e ou participacdo em comissdes organizadoras de
projetos de pesquisa, de ensino e/ou de extensdo, devidamente 0,5
oficializados em o6rgdos competentes. 0-0
1.8. Coordenacéo geral ou auxiliar de curso de especializagdo — minimo 05
de 360h. ' 0.0
1.9. Responsavel por atividade complementar na graduacéao (tutoria, 05
disciplinas optativas, ligas académicas, campanhas de saude). ' 0.0
1.10. Superviséo de ensino clinico/ estagio / preceptoria / aulas praticas 10
em disciplinas da graduacéo na area especifica do concurso. ' 0.0
1.11. Superviséo de ensina clinico/ estagio / preceptoria/ aulas praticas 05
em laboratério em disciplinas da graduagdo em outras areas. ' o-O
1.12. Prémios ou Homenagens relacionadas a graduacéo. 0,5 c.0
2. ATIVIDADES DE PESQUISA - PRODUGAO CIENTIFICA - 6 PONTOS

DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS - ORIENTAGCOES o .o
2.1. Publicacdo de Trabalhos Cientificos em Periddicos qualificados na 10
CAPES como Qualis A ou B Internacional e/ou A ou B Nacional. ' 0.0
2.2. Publicacao de Trabalhos Cientificos em Periodicos indexados, mas 05
nao qualificados. ' 0.0
2.3. Publicacéo de livros, capitulos de livros. 0,5 0.0
2.4. Divulgagéo de trabalhos em eventos cientificos com publicagéo na 05
integra em anais (regionais, nacionais e internacionais) ' 0.0
2.5. Divulgacéo de trabalhos em eventos cientificos com publicagio de 0.2
resumo em anais (regionais, nacionais e internacionais) ' 0.0
2.6. Projetos de Pesquisa com financiamento ou captacio de recursos 05
(bolsa, auxilios viagens, outras) ; )
2.7. Projetos de Pesquisa sem financiamento 0,1 .
2.8. Participacdo em Projetos de IntercAmbio nacional e internacional 04 0.0
2.9. Orientacéo ou co-orientacdo em nivel de mestrado ou doutorado 0.4 0.0




FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

2.10. Orientacao de iniciagdo cientifica

0,5 0.0
2.11. Orientagdo de monografia ou Trabalho de Conclusdo de Curso em 05
nivel graduacéo : .0
2.12. Orientagc&o de monografia ou Trabalho de Conclusédo de Curso em 05
nivel de pds-graduacéo /ato sensu ! o,
2.13. Participacdo em bancas de exame/julgamento — relacionadas 2 02
pesquisa : o.d
2.14. Outras atividades relacionadas a pesquisa nao citadas 0,2 o-C
3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE PRESTAGAO DE SERVIGOS E 6 PONTOS —_
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS AS
3.1. Experiéncia profissional, assistencial, na area do concurso ou 10
relacionada (minimo de 3 anos). ' \.o
3.2. Experiéncia profissional, assistencial, em outras areas (minimo de 2 05
anos). ' g5
3.3. Participacdo em Orgédos Colegiados - Diretoria — Coordenacgéo de
Curso de Graduagéo- Coordenagéo de Programa de Pés-graduacio — 05
Coordenacao de Série - Chefia de Departamento — de Disciplinas e '
participacdo em Comissdes Académicas/Universitarias. ©.0
3.4. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area relacionada ao 05
CONCuUrso. ' 0.0
3.5. Assessorias, Consultorias, Parecer Técnico em area nao relacionada 05
a0 concurso. ' 0.0
3.6. Participagé&o em bancas examinadoras /processos seletivos. 0,5 ©.0
3.7. Participacdo em Associacbes Cientificas e Profissionais. 0,2 0.0
3.8. Participacao em Associa¢cdes Cientificas relacionadas ao
desenvolvimento da educacao medica e outras profissdes da area da 1,4
saude. (Filiacdo anterior a publicac&o deste Edital) 0.0
3.9. Participacdo em Associa¢des Cientificas relacionadas ao
desenvolvimento da educagao médica e outras profissées da area da 0,4
saude. (Filiagdo posterior a publicagdo deste Edital) 0.0
3.10. QOutras atividades relacionadas a experiéncia profissional e 05
atividades administrativa nio citadas. ' 0.0
4. DIPLOMAS E TITULOS UNIVERSITARIOS 4 PONTOS . B
4.1. Mestrado com foco na area do Concurso. 0,8 c.9
4.2. Doutorado na area do Concurso. 1.5 A7)
4.3. Titulo de Especialista na Area do Concurso. 0,5 o5
4.4. Titulo de Especialista em outra Area. 0,2 0.0
4.5. Aperfeicoamento na area do Concurso ou relacionada (minimo de 05
180 h) ' O.
4.6. Cursos de Capacitacao, Treinamento e Desenvolvimento de 02
Pessoas area do Concurso ou relacionada (minimo de 30 h) ' 0.0
4.7. Cursos de Capacitacao, Treinamento e Desenvolvimento de 01
Pessoas em outras areas (minimo de 30 h) ' 0.0
4.8. Outros eventos de Capacitacdo, Treinamento e Desenvolvimento de 01
Pessoas - ' .0
4.9. Outros Diplomas e Titulos néo citados 0,1 0.0
% 30 e
PONTUACAO TOTAL PONTOS | A © .9

Membro da Banca Examinadora: Profa. Dra. Renilda Rosa Dias

Assinatura: fLar 900 (e D) -

S&o José do Rio Preto, _A.5  de abril de 2025

GDG001-2025-ANEXO IV-NATHALIA -EX2

)



s FAMERP
et FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
; AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994,
.éw RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO
CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR
CARGO 06 - ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO V

DISTRIBUICAO DE PONTUACAO PARA A PROVA DIDATICA DEFINIDA PELA COMISSAO

OFICIAL DE CONCURSOS PUBLICOS
40 PONTOS - PESO 2

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGAO N°: 001-000551/2025
B PONTUACAO
CRITERIOS ek e

1. PLANEJAMENTO - ORGANIZACAO 10 PONTOS &
1.1. Expressa objetivos condizentes com tema e publico alvo. 2,0 210
1.2. Apresenta plano de aula. 2,0 O, S
1.3. Expde o conteudo essencial e bibliografia utilizada. 2,0 1, S
1.4. Utiliza Método e Técnicas didaticas condizentes com o tema e 20

ibli , 20
0 publico. i
1.5. Define estratégias de avaliacdo do aprendizado e contetdo. 2,0 oge
2. DESENVOLVIMENTO DIDATICO 24 PONTOS zi.s
2.1. Viséo introdutéria do assunto. 2,0 2o
2.2. Clareza, abrangéncia e fundamentacéo tedrica do contetdo. 20 4,0
2.3. Adequacao do contelido ao nivel do publico alvo. 3,0 s
2.4. Desenvolvimento sequencial do contetdo. ) 50 5.5
2.5. Uso adequado dos recursos didaticos. 6,0 .o
2.6. Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais. 30 ,©
2.7. Desenvolvimento do tema no tempo previsto. 3,0 O
3. POSTURA DO CANDIDATO 6 PONTOS 5
3.1. Exposigéo segura 2,0 | 2o
3.2. Utiliza linguagem adequada 2,0 1o
3.3. Atitude motivadora 2,0 [Z1e)

32,8%

Presidente da Banca Examinadora: Profa. Dra. Daniele Alcala Pompeo

Ass

inatura: Q‘P C/l//)/m

S3o José do Rio Preto, { 6 de abril de 2025

Gdg001-2025-ANEXO V




FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO
CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

CARGO 06 — ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO V

DISTRIBUICAO DE PONTUAGAO PARA A PROVA DIDATICA DEFINIDA PELA COMISSAO

OFICIAL DE CONCURSOS PUBLICOS
40 PONTOS - PESO 2

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRICAO N°: 001-000551/2025

c PONTUAGAO
CRITERIOS !
1. PLANEJAMENTO - ORGANIZAGCAO 10 PONTOS b
1.1. Expressa objetivos condizentes com tema e publico alvo. 2,0 Ae
1.2. Apresenta plano de aula. 2,0 £
1.3. Expde o conteudo essencial e bibliografia utilizada. 2.0 'S
1.4. Utiliza Método e Técnicas didaticas condizentes com o tema e 20 ‘ O
o publico. ! ‘-\7;
1.5. Define estratégias de avaliagdo do aprendizado e contetido. 2,0 O
2. DESENVOLVIMENTO DIDATICO 24 PONTOS | /1,5
2.1. Vis&o introdutéria do assunto. 2.0 AO
2.2. Clareza, abrangéncia e fundamentacao teérica do contetdo. 2,0 370
2.3. Adequacéo do conteudo ao nivel do publico alvo. 3,0 20
2.4. Desenvolvimento seqiiencial do contetido. 5,0 47 <
2.5. Uso adequado dos recursos didaticos. 6,0 ViAW)
2.6. Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais. 3,0 3" Q
2.7. Desenvolvimento do tema no tempo previsto. 3,0 2.0
3. POSTURA DO CANDIDATO 6PONTOS | " 'S O
3.1. Exposigc&o segura 20 /(U
3.2. Utiliza linguagem adequada 2,0 W)
3.3. Atitude motivadora 2,0 0
AR

Membro da Banca Examinadora: Profa. Dra. Maria Rita Rodrigues Vieira

Assinatura: AW

G
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S&o Jose do Rio Preto, , z é de abril de 2025
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FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO
CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

CARGO 06 - ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO V

DISTRIBUIGAO DE PONTUAGCAO PARA A PROVA DIDATICA DEFINIDA PELA COMISSAO

OFICIAL DE CONCURSOS PUBLICOS

40 PONTOS - PESO 2

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGAO N°: 001-000551/2025

PONTUACAO

CRITERIOS i TR
1. PLANEJAMENTO - ORGANIZACAO 10 PONTOS C.0
1.1. Expressa objetivos condizentes com tema e publico alvo. 2,0 2.0
1.2. Apresenta plano de aula. 2,0 o5
1.3. Expde o conteudo essencial e bibliografia utilizada. 2,0 A5
1.4. Utiliza Método e Técnicas didaticas condizentes com o tema e 20
0 publico. ' ol 0
1.5. Define estratégias de avaliac&do do aprendizado e contelido. 2,0 o0
2. DESENVOLVIMENTO DIDATICO 24 PONTOS 2285
2.1. Viséo introdutéria do assunto. 2,0 ol.O
2.2. Clareza, abrangéncia e fundamentacéo teérica do contetido. 2,0 Ao
2.3. Adequacéo do contelido ao nivel do publico alvo. 3.0 3o
2.4. Desenvolvimento seqiencial do contetido. 50 3
2.5. Uso adequado dos recursos didaticos. 6,0 6.0
2.6. Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais. 3,0 20
2.7. Desenvolvimento do tema no tempo previsto. 3.0 d.e
3. POSTURA DO CANDIDATO 6 PONTOS 5.0
3.1. Exposicao segura 2,0 ol O
3.2. Utiliza linguagem adequada 2,0 j.o
3.3. Atitude motivadora 2,0 2.0

Membro da Banca Examinadora: Profa. Dra. Renilda Rosa Dias

Assinatura: MO‘*«G ﬂm i B

Séo José do Rio Preto, _4 ¢  de abril de 2025

Gdg001-2025-ANEXQO V




s FAMERP
'“L'L".q FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

n

3

7 AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DI
o RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14 7

¢

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO

CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR
CARGO 06 — ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO VI

DISTRIBUICAO DE PONTUAGAO PARA A PROVA DE EXPOSICAO, ARGUICAO E

JULGAMENTO DO MEMORIAL DESCRITIVO
30 PONTOS - PESO 2

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRICAO N°: 001-000551/2025

CRITERIOS PO Al

SOBRE FORMAGAO E EXPERIENCIA - TITULOS RELACIONADOS A ATIVIDADES 30
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PONTOS
1.Tem comportamento e linguagem adequados a situagcio de concurso. 4 L\
2. Expbe o conteldo essencial revelando conhecimento e experiéncia na area,
destacando estudiosos no assunto, atualizag&o e a relevancia da tematica para o ensino 5 3
de graduacdo na area do concurso. e
3. Responde, discute e argumenta com clareza, seguranga e de forma condizente com o 4
contetido/tema argilido. o
4. Desenvolve as respostas no tempo previsto, revelando capacidade de sintetizar e 4
destacar os pontos principais. 20
5. Revela capacidade de analise critica sobre os titulos obtidos e experiéncia profissional 4
no ambito do ensino, pesquisa e extenséo na area do concurso ou relacionada. SV
6. Argumenta sobre a importancia da area do concurso na formagao profissional, 4

 segundo os preceitos éticos e legais da profisséo. 00
7. Prop6e metas, objetivos e tem perspectivas na carreira académica no enfoque da Area 5 4
do Concurso ou relacionada. (0

Presidente da Banca Examinadora: Profa. Dra. Daniele Alcala Pompeo

Assinatura: Lp (//)/V-}/)

IS

Sao José do Rio Preto, IG de abril de 2025

GDG001-2025-ANEXO VI




FAMERP

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.
RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO
CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

CARGO 06 — CIENCIAS HUMANAS

AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO VI

PROVA DE EXPOSIGAO, ARGUICAO E JULGAMENTO DO MEMORIAL DESCRITIVO

30 PONTOS - PESO 2

CANDIDATO(A): NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGAO N°: 001-000551/2025

= PONTUAGAO | PONTUAGA
CRITERIOS MAXlMi 003¥$?A i

SOBRE FORMAGAO E EXPERIENCIA - TITULOS

RELACIONADOS A ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E 30 PONTOS j 5

EXTENSAQ

1.Tem comportamento e linguagem adequados a situacao de

concurso. 4R 47‘0

2. Expde o contelido essencial revelando conhecimento e s

experiéncia na area, destacando estudiosos no assunto, atualizagéo 5

e a relevancia da tematica para o ensino de graduacéo na area do y éf O

concurso.

3. Responde, discute e argumenta com clareza, seguranca e de 40 02 o)

forma condizente com o contetdo/tema arguido. ' L

4. Desenvolve as respostas no tempo previsto, revelando 40 ‘

capacidade de sintetizar e destacar os pontos principais. ' q?LO

5. Revela capacidade de analise critica sobre os titulos obtidos e

experiéncia profissional no ambito do ensino, pesquisa e extensao 4,0 O, O

na area do concurso ou relacionada. (

6. Argumenta sobre a importancia da area do concurso na formacéo 40 XY,

profissional, segundo os preceitos éticos e legais da profisséo. ' | |

7. Propde metas, objetivos e tem perspectivas na carreira 5 6

académica no enfoque da Area do Concurso ou relacionada.

1.0

«

Assinatura:

S&o Joseé do Rio Preto, 16 de abril de 2025

GDGO001-2025-ANEXO VI-Nathalia Perpetua — Maria Rita
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FAMERP
FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N" 8.899 DE 27/09/1994.

CONCURSO PUBLICO G.D.G. n° 001/2025

RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N" 74.179 DE 14/06/74.

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO AO

CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR
CARGO 06 — ENFERMAGEM
AREA: Enfermagem Pediatrica

ANEXO VI

DISTRIBUICAO DE PONTUAGCAO PARA A PROVA DE EXPOSICAO, ARGUICAO E

JULGAMENTO DO MEMORIAL DESCRITIVO
30 PONTOS - PESO 2

CANDIDATA: NATHALIA PERPETUA PERES
INSCRIGAO N°: 001-000551/2025

CRITERIOS Gy o

SOBRE FORMAGAO E EXPERIENCIA - TITULOS RELACIONADOS A ATIVIDADES 30
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PONTOS |15
1.Tem comportamento e linguagem adequados a situacdo de concurso. 4 Yy
2. Expbe o conteudo essencial revelando conhecimento e experiéncia na area,
destacando estudiosos no assunto, atualizacéo e a relevancia da tematica para o ensino 5 3
de graduacé&o na area do concurso.
3. Responde, discute e argumenta com clareza, seguranca e de forma condizente com o 4
conteudo/tema argiiido. L
4. Desenvolve as respostas no tempo previsto, revelando capacidade de sintetizar e 4
destacar os pontos principais. L
5. Revela capacidade de analise critica sobre os titulos obtidos e experiéncia profissional A )
no dmbito do ensino, pesquisa e extensdo na area do concurso ou relacionada. o
6. Argumenta sobre a importancia da area do concurso na formagao profissional, 4

| segundo os preceitos éticos e legais da profiss&o. O
7. Propde metas, objetivos e tem perspectivas na carreira académica no enfoque da Area 5 q

do Concurso ou relacionada.

Membro da Banca Examinadora: Profa. Dra. Renilda Rosa Dias

Assinatura: ﬂmda‘» (Lﬂ.z— e ROE

S&o José do Rio Preto, _1 ¢ de abril de 2025

GDG001-2025-ANEXO VI
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