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% FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

, Autarquia Estadual - Lei n° 8899 de 27/09/94
(Reconhecida pelo Decreto Federal n° 74.179 de 14/06/74)

EDITAL GDG N° 003

O Diretor Adjunto de Ensino da Faculdade de Medicina de Sdo Jos¢ do Rio Preto — Autarquia
de Regime Especial - FAMERP, Prof. Dr. Paulo César Espada, no uso de suas atribuigdes, torna
pliblico que estarfio abertas as inscrigdes para MONITORIA das disciplinas abaixo discriminadas, do
Curso de Graduagio em Psicologia desta IES, conforme normas publicadas na Portaria FAMERP n°
084, de 12/12/2019. As inscricGes para o processo seletivo de monitoria 2026 deverdo ser feitas,
exclusivamente, de forma online. Processo n° 001-001808/2025.

1. Periodo, local e hordrio para a Inscri¢ao:
1.1 O periodo de inscrigio de alunos candidatos & selegdo ¢ de 12/01/2026 a 20/01/2026.
1.2 As inscrigdes deverdo ser realizadas por meio do preenchimento de um formulario disponivel

no link htt_ps://fonms.gle/Ft§2£220]1SAXquHBk8 , utilizando o e-mail institucional
(@edu.famerp.br).

2, Das vagas:
2.1  Cada aluno podera se candidatar em até trés disciplinas.
2.2 Poderdo se inscrever alunos regularmente matriculados no curso de graduagéo em Psicologia

da FAMERP:

DISCIPLINAS VAGAS PARA ALUNOS

CURSANDO EM 2026
ANALISE APLICADA DO COMPORTAMENTO 02 4* Série
ANALISE EXPERIMENTAL DO COMPORTAMENTO 02 3% Série
ESTATISTICA APLICADA A PSICOLOGIA 01 3% Série
NEUROCIENCIAS 01 5% Série
PSICOPATOLOGIA I 01 4* Série
PSICOPATOLOGIA II 01 5% Série
TECNICAS DE EXAME PSICOLOGICO II 01 4* Série

3. Requisitos basicos para o Processo de Sele¢ao de Monitor:

3.1  Apresentar rendimento escolar comprovadamente satisfatério;

32  Ter sido aprovado na disciplina objeto da monitoria;

33  Nio ter abandonado anteriormente a fungdo de monitor sem justificativa;
3.4  Nio ter sofrido nenhum tipo de sang#o disciplinar.

4. Documentos exigidos:

41 Curriculo do candidato com as seguintes informagdes: nota parcial ou final na(s) disciplina(s)
que pleiteia a monitoria; atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo; participagdo em eventos
académicos e publicagdes; disponibilidade para exercicio das atividades;

472  Histérico Escolar ou Historico Escolar Sujo: apenas se um dos critérios de sele¢do exigir esse

documento.
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5 Critérios e Data da Selegio:

5.1 Dos critérios:

DISCIPLINAS CRITERIOS DE SELECAO CONTEUDO A SER COBRADO NA
SELECAO
Anilise Funcional Molar ¢ Molecular;
Operagdes Motivadoras; Encadeamento
Avaliagdo Oral; Entrevista e Anélise de Contingéncias; Equivaléncia de
ANALISE APLICADA DO do Historico Escolar. Estimulos; Contextualismo Funcional;
COMPORTAMENTO Critério de Desempate: Andlise do | Teoria das Molduras Relacionais; Terapia
Historico Escolar e Entrevista de Aceitagdo e Compromisso; Terapia
Analitico Funcional; Terapia
Comportamental Dialética e Terapia
Analitico Comportamental.
ANALISE Entrevista e Analise do Historico
EXPERIMENTAL DO Escolar Contetdo da disciplina de Analise
COMPORTAMENTO Critério de Desempate: Avaliagdo Experimental do comportamento.
Escrita.
) Avaliagio Escrita, Entrevista e
ESTATISTICA APLICADA Analise de Histérico Escolar. . PSR
A PSICOLOGIA Critério de Desempate: Entrevista Todozonteisde da digclplind
Presencial
A Avaliagio Escrita Transtornos do Neurodesenvolvimento e
NEUROCIENCIAS Critério de Desempate: A escolha e
? Neurocognitivos.
do professor responsdvel.
Entrevista e Analise do Historico
Escolar. Critérios de Normalidade; Fungdes
PSICOPATOLOGIA 1 Critério de Desempate: Assiduidade | Psiquicas e suas Alteragdes; Raciocinio
nas aulas no ano da disciplina de Clinico para Transtornos Mentais.
psicopatologia I
Entrevista e Analise do Histdrico
PSICOPATOLOGIA 11 Escolar. Transtornos Mentais.
Critério de Desempate: Assiduidade
: Avaliagdo Escrita. Transtornos do Neurodesenvolvimento e
TE(;I;II((::SE 5) (?I ggﬁME Critério de Desempate: A escolha Aplicagdo e Correcgdo da Escala de
do Professor. Inteligéncia (WISC 4)
5.2 Periodo de selegdo: 26/01/2026 a 10/02/2026.
53  Nas disciplinas onde haverd prova e/ou entrevista o professor responsavel pela disciplina

entrara em contato com os alunos inscritos, por meio do e-mail institucional utilizado no ato do
preenchimento do formulario, e informard data, horario ¢ local que sera realizada a selegio.

54
5.2

O horario para aplicagio dos critérios de selegdo ndo podera coincidir com o horario de aula.
A sele¢do devera levar em consideragio: o curriculo do candidato e o tipo de critérios de

selecdo estabelecidos pelo professor responsavel de acordo com o item 5.1.

6 Divulgaciao:
6.1

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente para o preenchimento das vagas

oferecidas e o resultado sera divulgado no site da FAMERP até o dia 20/02/2026.

7 Matricula:

Av. Brigadeiro Faria Lima 5416 - 15090-000 Sao José do Rio Preto SP - Brasil
Tel.(17) 3201-5700 - Fax (17)3227-6201 -www.famerp.br




fﬁ%iﬂ FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

1 s Autarquia Estadual - Lei n° 8899 de 27/09/94
(Reconhecida pelo Decreto Federal n° 74.179 de 14/06/74)

7.1 O monitor desenvolvera suas atividades de monitoria como bolsista ou voluntario de acordo

com sua classificagdo no processo seletivo.

7.2 Nio serd permitida a acumulagio de monitorias e o aluno deverd, no ato da matricula,

escolher apenas uma (bolsista ou voluntério).

7.3 Os alunos serdo convocados de acordo com a sequéncia de classificagdo ¢ o niimero de vagas

disponibilizadas para a disciplina correspondente.

74 Os alunos classificados deverdo realizar suas matriculas, como monitores bolsistas ou
voluntarios, no periodo de 23/02/2026 e 24/02/2026 (1* chamada) de forma presencial na
Diretoria Adjunta de Ensino das 8h as 16h.

7.5 Os classificados deverdo acessar o site da FAMERP, aba Graduagdo — item Monitoria
(https://www.famerp.br/index.php/monitoria/) e fazer o download do arquivo correspondente a
sua classificagdo (Anexo 3 - Termo de compromisso de Monitor Bolsista ¢ Anexo 4 — Termo de
compromisso de Monitor Voluntario), preencher, assinar e trazer em maos na Diretoria Adjunta
de Ensino.

7.6 O aluno classificado em 1° lugar, além do termo de compromisso de Monitor Bolsista,
especificado no item 7.5, devera anexar copia do documento oficial com foto (RG ou carteira de
motorista), CPF, comprovante de residéncia e nimero de conta corrente do Banco do Brasil.

7.7 Havendo desisténcia ou vacéncia, a convocagdo de um novo monitor devera obedecer a ordem
de classificagdo (2* chamada 26/02/2026 ¢ 3* chamada 27/02/2026), que deverdo encaminhar
exclusivamente para o e-mail oficial da Monitoria da FAMERP (monitoria@famerp.br), até as
23h59 do prazo estabelecido, os documentos necessarios para a inscrigao.

7.8 Todos os e-mails enviados para monitoria@famerp.br serdo devidamente respondidos com
confirma¢do da matricula. Caso ndo receba a mensagem entre em contato pessoalmente na
Diretoria Adjunta de Ensino, das 7h30 as 12h, antes da publicagdo da proxima chamada.

7.9 Fica vedado o aciimulo de bolsa, exceto bolsa alimentagdo, auxilio permanéncia e auxilio

transporte do C.A.S.A.

8 Os casos omissos nesse edital serdo resolvidos pela Diretoria Adjunta de Ensino.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, disponibilizado no sitio eletronico:
www.famerp.br.

DIRETORIA ADJUNTA DE ENSINO DA FACULDADE DE MEDICINA DE
SAO JOSE DO RIO PRETO — AUTARQUIA ESTADUAL, 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

O - - -,
PROF. DR. PAULO CESAR ESPADA
Diretor Adjunto de Ensino
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