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(Reconhecida pelo Decreto Federal n® 74.179 de 14/06/1974)

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM

PROCESSO SELETIVO 2026

EDITAL DAPG-FAMERP N° 003/2025

O PROFESSOR DOUTOR MAURICIO LACERDA NOGUEIRA, Diretor Adjunto de
Pés-Graduacdo da Faculdade de Medicina de S&o José do Rio Preto — Autarquia de Regime
Especial torna publico, para conhecimento dos interessados, que no periodo de 05 a 30 de janeiro
de 2026, estardo abertas as inscri¢fes para as provas do Processo Seletivo do Programa de Pos-
Graduacdo em Enfermagem, para preenchimento de 34 (trinta e quatro) vagas para o curso de

Mestrado.

O Programa de Pos-Graduacdo em Enfermagem da FAMERP, Mestrado Académico,
encontra-se estruturado na Area de Concentracdo Processo de Trabalho em Salude, com duas Linhas

de Pesquisa:

a) Processo de Cuidar nos ciclos de vida (PCCV)
b) Gestédo e educacdo em salde (GES)

1. Numero de vagas por docentes orientadores:

Orientador Vagas Linha de Pesquisa
Profa. Dra. | Alba Regina de Abreu Lima. 02 GES
Prof. Dr. Alexandre Lins Werneck 02 GES
Profa. Dra. | Ana Livia Galbiatti Dias 02 PCCV
Profa. Dra. | Claudia Eli Gazetta 01 GES
Profa. Dra. | Daniele Alcalad Pompeo 01 PCCV
Profa. Dra. | Danielle Fabiana Cucolo 02 GES
Profa. Dra. | Eny Maria Goloni Bertollo 01 PCCV
Profa. Dra. | Josimerci Ittavo Lamana Faria 02 GES
Prof. Dr. Julio César André 03 GES
Prof. Dr. Luciano Garcia Lourencao 01 GES
Profa. Dra. | Marcia Galan Perroca 01 GES
Profa. Dra. | Maria Amélia Zanon Ponce 01 GES
Profa. Dra. | Maria Helena Pinto 01 PCCV
Profa. Dra. | Marli de Carvalho Jerico 02 GES
Prof. Dr. Moacir Fernandes de Godoy 01 PCCV
Profa. Dra. | Nadia Antbnia Aparecida Poletti 02 PCCV
Profa. Dra. | Natalia Sperli Geraldes Marin dos Santos Sasaki 02 PCCV
Profa. Dra. | Rita de Cassia Held Mendonca Ribeiro 02 PCCV
Profa. Dra. | Roberto Luiz Kaiser Junior 02 PCCV
Profa. Dra. | Vania Maria Sabadoto Brienze 02 GES
Profa. Dra. | Zaida Aurora Sperli Geraldes Soler 01 PCCV

Acdes afirmativas
O Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem da FAMERP reafirma seu compromisso com a
inclusdo e a promocao da equidade, oferecendo politicas de a¢Ges afirmativas voltadas a formacéo e
capacitacdo de grupos historicamente sub-representados no ensino superior.
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O presente edital reserva 30% das vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas,
bem como para alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento. Essas agdes visam
ampliar a diversidade no ambiente académico e proporcionar oportunidades igualitarias no acesso a
educacdo de exceléncia, alinhadas aos principios constitucionais de igualdade e ndo discriminacéo.
Os candidatos que desejarem concorrer as vagas destinadas as acGes afirmativas deverdo, no
momento da inscricdo, manifestar sua opcdo e apresentar a documentacdo comprobatdria
correspondente, conforme descrito no item 2.4.1.

O Programa reconhece que a valorizacao da diversidade enriquece o processo académico, fomenta o
debate plural e qualifica a produgdo de conhecimento, contribuindo para a constru¢do de uma
sociedade mais justa e inclusiva.

2. INSCRICOES:
2.1. Periodo de inscricdo: 05 a 30 de janeiro de 2026.

2.2. Taxa de inscri¢do: R$ 500,00 (Quinhentos Reais), a ser paga na Tesouraria da FAMERP.
Obs.: Horério de funcionamento da tesouraria: 8h00 as 16h00.

OBS: O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscri¢ao, nos termos da Lei Estadual
12.782 de 20 de dezembro de 2007, devera entregar o modelo de requisicdo preenchido
(imprimir modelo anexo) com toda a documentacdo exigida no periodo de 14 a 16 de janeiro de
2026, até as 16h, satisfeitas as exigéncias do item 4 (Da reducdo da taxa de inscricdo). O
resultado da solicitacdo da reducdo da taxa de inscri¢do sera publicado até as 16hs do dia 23 de
janeiro de 2026.

2.3. Local da inscricdo: Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem da Faculdade
de Medicina de Séo José do Rio Preto. Endereco: Av. Brigadeiro Faria Lima, 5416, Vila Sdo Pedro,
Séo José do Rio Preto — SP

Contatos: (17) 3201-5706 / ppgenf@famerp.br

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira, das 8h00 as 16 horas.

Endereco Eletrénico: http://www.famerp.br/index.php/pos-graduacao/stricto-sensu/enfermagem

2.4. Documentos exigidos para inscri¢ao:
1. Requerimento de inscricdo (a secretaria do Programa disponibilizara esse requerimento
presencialmente ao candidato mediante a apresentacao de toda a sua documentacao);
2. Comprovante de pagamento integral ou reduzido da taxa de inscri¢cdo deferida, entregue pela
Tesouraria (0 pagamento serd realizado somente mediante a apresentacdo do requerimento de
inscricdo preenchido e assinado previamente pela secretaria do PPGE);
3. Copia de diploma de Graduagdo de nivel superior ou documento equivalente (frente e verso do
documento);
4. Historico Escolar da Graduacéo;
5. Curriculo Lattes atualizado nos ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢do, devidamente
organizado, a partir de http://lattes.cnpg.br, impresso na versdo completa;
6. Copia simples da Cédula de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e Certiddo de Nascimento ou
Casamento. OBS: N&o sera aceita carteira profissional ou documento equivalente no lugar do
RG (somente o RG seré aceito como cédula de identidade); sera aceita no lugar do CPF, copia da
cédula de identidade que contenha o CPF.
7. Copia simples do comprovante de Endereco Residencial;



mailto:ppgenf@famerp.br
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8. Carta de aceite do orientador emitida por docente credenciado no Programa, constando linha
de pesquisa e disponibilidade de vaga, totalmente preenchida e assinada (imprimir modelo
anexo);

9. Projeto de Pesquisa (PP) na integra a ser desenvolvido no curso de Mestrado, conforme
especificado no item 3.1. O PP deverd ser entregue nas formas impressa e digital. Na forma
digital, o candidato poderd encaminhar o seu PP ao endereco eletronico ppgenf@famerp.br
anteriormente ao ato da inscricdo ou apresentar seu PP gravado em pen drive para transferéncia
de arquivo para o computador do PPGE). OBS: N&o serdo aceitos documentos com copia em
condic¢Oes ilegiveis (apagado, muito escuro, rasurado).

2.4.1 Documentos especificos para a¢des afirmativas
a) Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas
- Declaragdo de Autodeclaracdo Etnico-Racial: Formulario disponibilizado pela instituicdo no
momento da inscricdo, em que o candidato se autodeclara como preto, pardo ou indigena, nos
termos do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Para Candidatos Indigenas (Adicional):

- Declaracdo emitida por lideranca ou organizacao indigena reconhecida, atestando a condicdo de
pertencimento étnico e vinculo com a comunidade indigena; ou

- Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI), emitido pela FUNAI, quando
disponivel.

b) Candidatos com Deficiéncia

- Laudo Médico: Emitido por profissional habilitado, com data de emissdo de até 12 meses,
contendo: Descricdo da deficiéncia, com o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID-10); Informacdes sobre o grau ou nivel de deficiéncia, conforme os parametros
estabelecidos no Decreto n° 3.298/1999, na Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo), ou
na legislacdo vigente; Indicacdo de eventuais adaptacdes necessarias para o processo seletivo ou
para a continuidade dos estudos, se for o caso.

c¢) Candidatos com Transtornos Globais do Desenvolvimento

- Laudo Meédico ou Relatério Multiprofissional: Emitido por equipe ou profissional
especializado, com data de emissdo de até 12 meses, contendo: Diagndstico clinico com o
respectivo codigo da CID-10; Informagbes que detalhnem a condi¢do do transtorno global do
desenvolvimento (ex.: transtorno do espectro autista ou outros) e possiveis necessidades de
suporte académico.

d) Procedimentos Adicionais (Se Necessario)

- Entrevista de Verificacdo (quando aplicavel): Para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, em casos de duvida quanto a autodeclaragdo, a instituicdo podera instituir uma
comissdo de heteroidentificagdo, composta por pessoas capacitadas e com formacao especifica
para o reconhecimento étnico-racial.

- Avaliacdo de Documentos por Comissdo Especial: Para validacdo dos laudos médicos e
relatorios apresentados, garantindo que estejam de acordo com as exigéncias do edital e as
legislacdes aplicaveis.
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3. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO:

Etapa Data / Periodo Detalhes
Publicacédo do edital Dezembro/2025 | Divulgacéo oficial do processo seletivo
Periodo de inscri¢bes 05 a 30/01/2026 | Inscrigdes na Secretaria do PPGE

Entrega de requerimento e documentagédo

Solicitagéo de reducdo dataxa | 14 a 16/01/2026 conforme Lei 12.782/2007
Resultado da reducéo da taxa 23/01/2026 Publicagédo do deferimento ou indeferimento
Prova proficiéncia em inglés 05/02/2026 Primeira fase — eliminatoria (9h as 12h)
Resultado da prova de inglés 20/02/2026 Divulgacéo no site institucional
Andlise do PP 23 a 27/02/2026 | Segunda fase — avaliagdo interna
Resultado da andlise do PP 03/03/2026 Resultado por ordem alfabética
Entrevista 05?/5(5)13(/)50;6 Terceira fase — via Google Meet
05,06 e

Anélise do Curriculo Lattes Avaliacdo interna

09/03/2026

Resultado da terceira fase:

) . 10/03/2026 Divulgacéo no site institucional
entrevista e curriculo

Resultado ~ (somatoria  das 10/03/2026 Divulgacéo no site institucional

fases)

Interposicdo de recursos 11,12¢ Até 03 dias Uteis apds a divulgacéo
13/03/2026

Resultado dos recursos Até 17/03/2026 | Publicacdo oficial

Periodo de Matricula 18 2 25/03/2026 Efetivacdo da matricula na Secretaria do

PPGE

Até 30 dias apds

Retirada de Documentos .
o resultado final

Documentos de candidatos ndo aprovados

Aula inaugural do PPGE Abril _(data a Presenca obrigatdria
confirmar)
Inicio das aulas 30/03/2026 Conforme  calendario de disciplinas,

disponivel no site institucional

3.1. Primeira Fase (Eliminatoria) - Prova Escrita — Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa
Data: 05/02/2026.

Horario: 9 as 12h.

Local: Anfiteatro Fleury, Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto, sala 8, Pavilhdo Fleury.
Media para aprovacao: 7,0 (sete inteiros).

Condicbes para a prova: O exame é composto por 01 (um) texto auténtico que aborda tema de
interesse académico. E composto por 02 (duas) secBes: 1. Questdes analiticas expositivas para
avaliar compreensdo geral e pontos principais do texto; 2. Testes multipla escolha para avaliar
compreensdo pontual e detalhes do texto. A seguir, destacam-se informacdes gerais:

- O tempo maximo permitido € de 03 (trés) horas — ndo havera tempo adicional.

- Todas as respostas devem ser redigidas em Portugués.

- O candidato deve escrever de forma legivel. Problemas com a caligrafia podem prejudicar a
correcao.

- O exame ndo deve ser redigido a l4pis.
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- As questdes SECAO 1 ndlo serdo consideradas simplesmente “certas” ou “erradas”, mas ajustadas
a niveis de compreensédo de 0% a 100% de acerto.
- E permitido o uso de dicionario impresso (ndo online).

Resultado da prova escrita — Avaliacdo da habilidade de leitura e compreensdo em lingua
inglesa: 20/02/2026, até as 17h pela Internet no seguinte endereco eletronico:
http://www.famerp.br/index.php/processo-seletivo-pos-enfermagem.

Para dispensa da prova escrita de avaliacdo da habilidade de leitura e compreensdo em lingua
inglesa, o candidato devera entregar no ato de sua inscri¢cdo os certificados dos seguintes testes de
proficiéncia de lingua inglesa, dentro do prazo de validade de trés anos, a serem homologados pela
Camara de Pds-Graduacao (serdo aceitos somente certificados dentro do prazo de validade):

i) TEAP (Test of English for Academic Purposes) — (area bioldgica ou saude): escore minimo
de 50 pontos;

il) TOEFL Computer Test (Test of English as a Foreigner Language) IBT: escore minimo de
60 pontos;

iii) TOEFL Computer Test (Test of English as a Foreigner Language) ITP: escore minimo de
500 pontos;

iv) IELTS: escore minimo 4,0;

v) TOEIC: escore minimo 500 pontos;

vi) Cambridge Exams (FCE; CAE, CPE: escore minimo grade C;

vii) Linguaskill Placement Test: escore minimo B1.

Casos omissos serdo analisados. Os documentos de certificacdo deverdo ser entregues na Secretaria
de P6s-Graduacdo no ato da inscricgéo.

3.2. Sequnda Fase (Eliminatdria e classificatoria) - Analise do Projeto de Pesquisa:

A segunda fase do Processo Seletivo constara da avaliagdo do projeto de pesquisa por uma
comissdo examinadora, composta por docentes credenciados no Programa de Pds-Graduacdo e por
Professores Doutores externos.

O projeto devera ter no minimo oito e no maximo 15 paginas (fonte Times New Roman, tamanho
12, espago 1,5, margens direita e inferior com 2 cm e superior e esquerda com 3 cm), contendo 0s
seguintes itens: a) capa: nome da(o) candidata(o), titulo da pesquisa; b) introdugdo contendo:
justificativas, contextualizacdo do objeto de estudo com base na literatura, problema de pesquisa,
objetivos, relevancia/impacto do estudo; c) metodologia; d) referéncias; €) cronograma de execugdo
e orgamento.

Os Projetos receberdo nota em pontuacdo de O (zero) a 10 (dez). A nota minima para aprovacao
nesta fase sera de 5,0 (cinco inteiros) pontos.

Itens de avaliacdo do projeto de pesquisa Pontuacao

Revisdo de literatura (contendo referéncias bibliograficas pertinentes

. A 2,0
e atuais - 70% dos ultimos 5 anos)
Relevancia do projeto de pesquisa para a area de Enfermagem e 1,5
linhas de pesquisa do PPGE
Coeréncia (titulo, objetivo e metodologia) 4,5
Exequibilidade do projeto e cronograma 1,0
Qualidade da redacao 1,0
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OBS: Esta etapa sera de avalia¢do interna, sem participacéo presencial do candidato.
Periodo: 23 a 27 de fevereiro de 2026.

Resultado: O resultado da analise do projeto de pesquisa estara disponivel no dia 03/03/2026, até as
17h, pela Internet no seguinte endereco eletronico: http://www.famerp.br/index.php/processo-
seletivo-pos-enfermagem. O resultado desta etapa sera publicado em ordem alfabética, com a
situacdo de cada candidato registrada como “Aprovado” ou “Reprovado”.

3.3. Terceira Fase (Eliminatoria e classificatéria) - Entrevista e Analise de Curriculo:

A terceira fase desse Processo Seletivo constard da entrevista (nota de 0,0 a 10,0) e analise do
Curriculo Lattes (nota de 0,0 a 10,0). As notas da entrevista e da analise de curriculo serdo somadas
e divididas por dois. A nota minima para aprovacao nesta fase seré de 5,0 (cinco) pontos.

3.3.1. A entrevista sera pautada na arguicdo e adequacdo do PP as linhas de pesquisa do Programa.
A entrevista sera realizada por uma comissdo examinadora, composta por docentes credenciados no
Programa de Pds-Graduacdo e por Professores Doutores externos, de acordo com as especificagdes
abaixo:

Periodo: 5, 6 e 9 de marco de 2026.

Horario: 8n00 as 12h00 ou 14h00 as 17h00.

Local: Google Meet (link fornecido um dia antes via e-mail informado pelo candidato).

Condicdes para a videochamada: ambiente isolado, silencioso e com iluminacdo padrdao. O
candidato deve se certificar de que a webcam (cdmera para conferéncias virtuais) estad devidamente
instalada e conectada, assim como seu fone e microfone. Proximo ao horario da realizacdo da
entrevista o candidato devera acessar o link fornecido por e-mail. Caso ndo receba o e-mail até 30
minutos antes do horario agendado, o candidato deverd entrar em contato com a secretaria por
telefone ou e-mail.

3.3.2. Os itens de avaliacdo do Curriculo Lattes sdo: Formacdo académica (vale 3,0), Atividades
profissionais (vale 2,5) e Atividades cientificas e de pesquisa dos ultimos cinco anos (vale 4,5). A
etapa de andlise de curriculo ndo é presencial para o candidato.

Resultado: O resultado da avaliacdo classificatoria estara disponivel no dia 10/03/2026, até as
16h00 pela Internet no seguinte enderego eletronico: http://www.famerp.br/index.php/processo-
seletivo-pos-enfermagem. O resultado desta etapa sera publicado em ordem alfabética, com a
situagdo de cada candidato registrada como “Aprovado” ou “Reprovado”.

3.4. Resultado e recursos:
A média do candidato serd calculada por meio da soma das notas da segunda fase (analise do
projeto de pesquisa) e da terceira fase (Entrevista e Curriculo Lattes) e divididas por dois:

Meédia final: Projeto de pesquisa (0 a 10) + Entrevista/ Curriculo Lattes (0 a 10)
2

e A prova de proficiéncia em lingua inglesa tem carater eliminatorio e ndo compora a media
final de classificacéo.

e O resultado final desse Processo Seletivo sera divulgado no dia 10/03/2026, até as 16 horas,
por intermedio de Edital da Diretoria Adjunta de Pos-Graduacdo, afixado no quadro de



http://www.famerp.br/index.php/processo-seletivo-pos-enfermagem
http://www.famerp.br/index.php/processo-seletivo-pos-enfermagem
http://www.famerp.br/index.php/processo-seletivo-pos-enfermagem
http://www.famerp.br/index.php/processo-seletivo-pos-enfermagem
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avisos oficiais da FAMERP e disponivel na Internet pelo seguinte enderego eletrdnico:
http://www.famerp.br/index.php/processo-seletivo-pos-enfermagem. A lista dos aprovados
sera divulgada por ordem crescente de classificacdo e a nota individual podera ser informada
somente ao interessado mediante solicitacdo formal ao Conselho do Programa.

e Recursos poderdo ser interpostos no prazo de 03 dias Uteis apos a divulgacao.
e O resultado dos recursos sera publicado até 17/03/2026.

Obs.: A documentacdo dos candidatos que ndo foram aprovados devera ser retirada no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data divulgagdo do resultado da fase classificatoria.

3.5. Efetivacdo das Matriculas:

Terdo direito a efetivacdo da matricula no Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem da
FAMERP os candidatos aprovados em todas as etapas do Processo Seletivo, respeitados os limites
das vagas estabelecidas neste Edital e em conformidade com a disponibilidade de vagas do
professor orientador.

Periodo da matricula: 18 a 25 de marco de 2026 das 9 as 12 horas e das 14 as 16 horas.

Local da matricula: Secretaria do Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem da Faculdade de
Medicina de Sdo José do Rio Preto, situada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 5416, Vila Sao
Pedro, S&o José do Rio Preto — SP, Contatos: (17) 3201-5706 / ppgenf@famerp.br

Documentacdo necessaria para efetivacdo de matricula:

1. 01 (uma) foto 3x4 digitalizada e enviada para o e-mail: ppgenf@famerp.br em formato PNG ou
JPG (dentro do prazo de inscricao);

2. Requerimento de matricula semestral, impresso pelo proprio Programa e disponivel somente no
ato da efetivacdo da matricula.

4. DA REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007:

4.1. A reducdo do valor da taxa de inscri¢des, correspondente a 50% e sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, cumulativamente, as seguintes condic6es previstas na Lei 12.782/2007:

I - Sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou medio;

b) curso pré-vestibular;

C) curso superior, em nivel de Graduagéo ou Pds-Graduagéo;

Il - Recebam remuneracéo mensal, inferior a dois salarios-minimos, ou estejam desempregados.
4.2. A concessdo da reducdo de que trata esta lei ficara condicionada a apresentacéo, pelo candidato, no
ato da inscricéo:

I - Quanto a comprovacéo da condicdo de estudante de um dos seguintes documentos:

- Certidédo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensino pablica ou privada;

- Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino puablica ou
privada, ou por entidade de representagéo discente;

Il - Quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item 4.1 deste edital:

a) comprovante de renda ou uma declaragéo, por escrito, da condigdo de desempregado.

4.3. No momento da inscri¢édo, o candidato devera apresentar os documentos originais bem como as
respectivas copias para conferéncia e entrega, para posterior analise. As copias apresentadas ndo serao
devolvidas.
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4.4. O requerimento e documentos exigidos no item 4.2 deverdo ser entregues na Secretaria do
Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem, situada a Av. Brigadeiro Faria Lima, 5416, Vila S&o
Pedro, S&o José do Rio Preto — SP.

4.5. Em caso de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias contado a
data de divulgagéo.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. Poderdo se inscrever no Processo Seletivo, os candidatos que tenham a carta de aceitacao assinada
pelo orientador, citada no edital, independentemente do nimero de vagas oferecidas por eles.

5.2. Sera permitida a inscri¢do ou a matricula por intermédio de procuracdo com firma reconhecida, para
os candidatos residentes fora do Estado de S&o Paulo.

5.3. O preenchimento da vaga do candidato desistente obedecerad a ordem de classificacdo definida pelo
orientador.

5.4. A qualquer tempo o candidato podera ser excluido do processo seletivo, se verificada falsidade nas
declaracdes ou irregularidades nos documentos apresentados.

5.5. As vagas ndo preenchidas neste edital poderdo ser remanejadas para outros orientadores, dentre os
listados e a critério da Camara de P6s-Graduagdo do Programa de Enfermagem.

5.6. Ndo havera devolucdo da taxa de inscricéo.

5.7. Caso o Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem venha disponibilizar Bolsas de Demanda
Social outorgadas pela Capes, serdo obedecidos 0s requisitos e 0s seguintes critérios:

5.7.1. Néo ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;
5.7.2. A atribuicdo das bolsas seguira a ordem classificatdria do resultado final do presente edital.

5.8. Os casos ndo contemplados por este edital serdo resolvidos pela Camara de Pds-Graduacdo do
Programa de Enfermagem.

Sao José do Rio Preto, 17 de dezembro de 2025.
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PROFA. DRA. DANIELE ALCALA POMPEO
Coordenadora Geral do Programa ({e P&s-Graduacdo em Enfermagem da FAMERP

PROF. DR. MAURICI ACERDA NOGUEIRA

Diretor de Pés-Graduacdo da FAMERP



