Assunto: Parecer da Comissdo Avaliadora — Resultado do Pedido de Revisio
de Projeto de Pesquisa Proto: FAMERP — 001-000483/2026

Prezado candidato,

Em aten¢do ao seu pedido formal de revisio referente ao resultado do processo
seletivo do Programa de Mestrado em Psicologia e Saude da FAMERP.
Informamos que a comissdo avaliadora procedeu a uma nova e criteriosa analise
do seu documento, confrontando-o detalhadamente com 0s critérios e
exigéncias estabelecidos no Edital DAPG-FAMERP N°02/2025 do certame.

ApOs esta reavaliagdo minuciosa da documentagdo e da pontuacio atribuida,
constatou-se que as inadequagdes estruturais e metodoldgicas apontadas na
avaliagdo inicial se mantém presentes no documento submetido. A seguir,
detalhamos os pontos de ndo conformidade das normas previstas no edital que
embasaram a decisdo da banca:

- Item I: Auséncia de Justificativa. O edital do processo seletivo (DAPG-
FAMERP N°02/2025) estabelece claramente a estrutura obrigatdria que todos
os projetos devem seguir. Foi observada a auséncia da sec¢do de "Justificativa"-
(relevancia e aderéncia 4 linha de pesquisa). A falta deste elemento estrutural
basicos impede a compreensdo inicial da proposta ¢ a avaliagdo adequada da
relevancia e viabilidade do estudo. Consequentemente, nio foi possivel atribuir
pontuagdo no item especifico do formulario de avaliagdo destinados
exclusivamente a essa secio.

- Item 2: Formatagdo ndo aderente as normas da APA. As diretrizes do edital
exigem que a formata¢do do projeto esteja estritamente alinhada as normativas
da American Psychological Association (APA). O projeto apresentado nio
segue estas diretrizes de formatagdo técnico-cientifica, o que configura o
descumprimento de um critério normativo explicito, resultando em perda direta
de pontuagdo no quesito do formulario que avalia a adequacdo formal e o rigor
técnico da apresentagio.

- Item 3: Resultados Esperados Conforme detalhado no edital, a explicitagio
dos "Resultados Esperados" é um item passivel de avaliagdo e pontuagio pelos
avaliadores. Constatou-se insuficiente a secio dedicada a este fim, o que
impossibilitou a analise dos desdobramentos pretendidos pela pesquisa, de suas
contribuigdes cientificas ou sociais, inviabilizando a atribui¢do de nota neste
quesito.

+ Item 5: Detalhamento Insuficiente dos Procedimentos de Coleta de Dados. A
se¢do de Metodologia tem por finalidade central explicitar o passo a passo do
processo de investigacdo de forma clara, rigorosa e reprodutivel. Observou-se
no projeto a auséncia de um detalhamento adequado dos procedimentos de



coleta de dados. Essa lacuna comprometeu a avalia¢do da exequibilidade tatica
do projeto e a compreensdo de como os objetivos propostos seriam, na pratica,
alcangados.

Impacto Geral na Avaliagdo e Consideragao sobre o Tema: Ressaltamos, de
antemdo, que o resultado desta avaliacio ndo diminui, em absoluto, a
importancia e a inegavel relevancia do tema de pesquisa por vocé proposto. O
objeto de estudo possui claro mérito cientifico e social. Contudo, a apresentacio
do projeto ndo se encontra em conformidade com os parametros estruturais e
metodologicos explicitados no edital. A soma dessas ndo conformidades
impactou de maneira direta e cumulativa os critérios objetivos do formulario de
pontuagdo, fazendo com que a nota final nio alcancasse o patamar minimo
exigido para aprovacio.

Manutenc¢éo da Avaliagdo Anterior: Diante do exposto e da confirmagéo de que
0 projeto submetido ndo atende a critérios eliminatérios e classificatorios
explicitos no edital, a Comissdo Avaliadora delibera pelo indeferimento do
pedido de revisdo e o Conselho de Area ratifica esse resultado. Desta forma,
informamos que a nota anteriormente atribuida fica integralmente mantida.

Agradecemos o seu interesse no Programa de Mestrado em Psicologia e Saude
da FAMERP. A Coordenacdo, coloca-se a disposicdo para eventuais
esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios para a continuidade do
processo.

Atenciosamente,

M epceve cOrole
Profa. Dra. Maria Jaqueline Coelho Pinto
Coordenadora do Programa de Mestrado em Psicologia e Saude FAMERP —
Faculdade 99 Medicina de Sdo José do Rio Preto i Jueine Cebo i

de Phs-grduasid

/ kﬁj\ enPivogae Sae-
Prof. Dr. Randolfo dos Santos Junior

Vice Coordenador do Programa de Mestrado em Psicologia e Satide FAMERP
— Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto.
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