U S p i

\ i

ke
Pagy (D

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 27 de agosto de 2026 | Caderno Executivo | Secdo Atos de Gestdo e Despesas

EDITAL N° 044/2026, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
EDITAL G.D.G. N°044/2026

O Professor Doutor Helencar Ignacio, Diretor Geral da Faculdade de Medicina de S3o José do Rio
Preto - FAMERP, Autarquia Estadual de Regime Especial, torna publico o presente Edital, nos termos
da Lei Complementar n° 1.042, de 14 de abril de 2008 e suas altera¢des, e em conformidade com o
despacho proferido no Processo n° 001.00001169/2025- 15/SISAUT 48000-2024.00025, observadas as
disposicdes constantes do Estatuto e do Regimento desta Instituicdo de Ensino Superior, bem como
da legislacdo vigente, para comunicar a abertura de inscrices ao Concurso Publico destinado ao
provimento de 01 (uma) vaga para o cargo de Professor Adjunto Doutor- RTI, junto ao Departamento
de Anatomia da Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto (FAMERP), conforme as condicdes
estabelecidas que constam no presente Edital.

1. Disposi¢des preliminares

1.1. A publicacao do edital do presente concurso podera ser acompanhada por meio do Portal do
Diario Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br), do Portal de Concursos Publicos do Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br) e do site da Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto
(www.famerp.br).

1.2. O cargo de Professor Adjunto Doutor fica sujeito ao regime juridico estatutario de que trata a Lei
n° 10.261, de 12 de outubro de 1968, conforme previsto no artigo 2° da Lei Complementar n°
10.042/2008.

1.3. O cargo de Professor Adjunto Doutor - RTI - corresponde a 40 horas semanais na referéncia DS-
2, Lei Complementar n° 1.042 de 10 de abril de 2008 e suas altera¢cdes que constitui o Quadro de
Pessoal Docente da Faculdade de Medicina de S3o José do Rio Preto - FAMERP e institui o Plano de
Carreira e Sistema retributorio especifico para os seus integrantes.

1.4. A remunerac¢do corresponde ao emprego publico de Professor Adjunto Doutor- RTI, no Anexo
XXVI - referéncia DS-2, em jornada de 40 horas semanais de trabalho, conforme Lei Complementar
1.425/2025, no valor de R$ 10.837,00 (dez mil, oitocentos e trinta e sete reais) mensais.

1.5. Sdo atribuicdes do cargo de Professor Adjunto Doutor desenvolver atividades de ensino,
pesquisa e extensao nos cursos de graduacdo e pos-graduacao da Faculdade de Medicina de Sao José
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do Rio Preto.

1.6. O cargo de Professor Adjunto Doutor exige plena capacidade fisica.

2. Dos pré-requisitos

2.1. Graduacdo em Medicina, com validade nacional,

2.2. Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) em Cirurgia Geral,

2.3. Titulo de Doutor na area do conhecimento objeto do concurso ou afins.

2.3.1. Define-se como area do conhecimento o conjunto de conhecimentos inter-relacionados,
coletivamente construidos, reunidos segundo a natureza do objeto de investigacao, com finalidades
de ensino, pesquisa e extensdo, estabelecida pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq) e pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

2.4, O titulo de Doutor sera aceito obedecendo aos seguintes dispositivos:

2.4.1. Quando obtido em cursos de pés-graduac¢ao credenciados pelo Conselho Nacional de Educagao
(CNE);

2.4.2. O titulo de Doutor obtido no exterior sera aceito, sendo necessario o atendimento posterior
das exigéncias dispostas nos itens 13.4.p, 13.4.q e 13.4.r para a continuidade do vinculo docente com
a FAMERP;

2.4.3. O titulo de pds-graduacao “stricto sensu” (mestrado e doutorado) obtido por instituicdes de
ensino superior estrangeiras de curso na modalidade de Educagdo a distancia (EAD) ndo é passivel de
equivaléncia.

2.5. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com passaporte. Entretanto,
por ocasido da nomeacdo, devera apresentar a cédula de identidade com visto permanente, ou, se
for o caso, visto temporario e, no prazo de 30 (trinta) dias, entregar cdpia simples do protocolo do
pedido de transformac¢do do visto temporario em permanente, sob pena de exoneracdo. A ndo
apresentacdo dos documentos ou a nao comprovagdo da respectiva autenticidade, conforme
solicitado, implicara na elimina¢ao do candidato.

3. Das inscri¢des

3.1. Alinscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital e anexos que o acompanham, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.2. O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia e concordancia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados pessoais em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a nome, RG, data de nascimento, raga/cor, notas, entre outros,
tendo em vista que essas informacdes sdao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de
14/08/2018.
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3.3. O Formulario de inscricdo devera ser devidamente preenchido (Anexo IlI). Em conformidade com
o Decreto n° 55.588, de 17 de Marco de 2010, o candidato transgénero que desejar ser tratado pelo
nome social, devera no ato da inscricdo, requerer no campo especifico do formulario de inscri¢do, o
uso do nome social completo (home e sobrenome).

3.4. As solicitagdes de inscri¢cBes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo definido no Anexo | deste
Edital, no horario das 09:00 as 15:00 horas, no Setor de Protocolo, situado a Av. Brigadeiro Faria Lima,
5416, Vila Sao Pedro - CEP: 15.090-000.

3.5. Nao serdo recebidas inscri¢cdes pelo correio, por correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro
meio eletrénico.

3.6. As solicitacBes de inscri¢cBes deverdo ser protocoladas pessoalmente ou por procuragao.

3.7. O candidato devera acompanhar as publica¢cdes referentes ao presente Edital, por meio do site
www.famerp.br e do Portal do Diario Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br).

3.8. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei Complementar n° 683/1993 em razdo do
ndmero de vagas.

3.9. O valor de taxa de inscricdo é de R$ 200,00 (duzentos reais) e devera ser recolhido diretamente
na FAMERP, no setor Financeiro, sito a Av. Brigadeiro Faria Lima n° 5416, Vila Sdo Pedro, na cidade de
Sao José do Rio Preto.

3.10. Nao sera restituida em hipdtese alguma a taxa de inscricdo, exceto em caso de cancelamento
do concurso por conveniéncia da Institui¢do.

3.11. Ndo serdo aceitos pedidos de isen¢ao ou redu¢do de pagamento do valor da taxa de inscricao,
salvo:

a) Isencao para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei n° 12.147, de 12 de dezembro de
2005;

b) Reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste edital, nos termos da Lei n°
12.782, de 20 de dezembro de 2007.

3.12. O candidato que tiver interesse na reduc¢ao da taxa de inscricdo devera preencher corretamente
o Anexo lll e protocola-lo, juntamente com os respectivos documentos comprobatérios exigidos na
Lei n® 12.147, de 12 de dezembro de 2005, nos 05 (cinco) primeiros dias Uteis do periodo de inscri¢do
(Anexo I).

3.13. A redugdo do valor da taxa de inscricao (Lei n° 12.782/2007), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

a) sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em curso
superior, em nivel de graduag¢ado ou pds-graduacao.

b) percebam remuneracgdo, mensal, inferior a 02 (dois) salarios-minimos, ou estejam desempregados.
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3.14. Somente serao aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua
perfeita analise.

3.15. Ndo sera concedida a reducdo de taxa do valor da inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducao de taxa no periodo estabelecido para este fim;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a reducdo, sem apresentar os documentos comprobatdrios previstos na Lei n° 12.147, de
12 de dezembro de 2005.

3.16. Declaracao falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei.

3.17. A data da divulgacdo do deferimento ou indeferimento das solicitagdes de reducdo de taxa de
inscricdo consta no Anexo |.

3.18. O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo da reducao da taxa
de inscricdo.

3.19. A justificativa devera ser protocolada na FAMERP dentro do prazo estabelecido. (Anexo ).

3.20. No caso da solicitacao ser indeferida, o candidato devera proceder sua inscricdo com o valor da
taxa integral, dentro periodo estabelecido no Anexo .

3.21. O deferimento da inscricdo, através de ato publicado no Diario Oficial do
Estado (www.doe.sp.gov.br e no site da Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto
(www.famerp.br), dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscri¢do e o pagamento
da respectiva taxa, dentro do periodo determinado neste edital.

3.22. O candidato tera a sua inscricao indeferida, mediante ato publicado no Portal do Diario Oficial
do Estado (www.doe.sp.gov.br) e no site da Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto
(www.famerp.br), quando:

a) Efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;

b) Efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para inscricao;
c) Preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

d) Nao atender as condig¢des estipuladas neste edital.

3.23. O candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas neste edital antes de efetuar a inscri¢ao
e responsabilizar-se pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, podendo a Faculdade de
Medicina de Sdo José do Rio Preto excluir do concurso publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.24. O candidato podera requerer recurso contra o indeferimento da sua inscricdo conforme
cronograma descrito no Anexo I. A fundamentacdo devera ser protocolada junto ao setor de
protocolo da FAMERP e encaminhada ao presidente da comissao especifica para elaboracao de
concursos publicos FAMERP (Portaria FAMERP 064, 28 de abril de 2026). O recurso sera analisado,
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sendo o resultado publicado no Portal do Diario Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br) e no site da
Faculdade de Medicina de Séo José do Rio Preto (www.famerp.br).

4. Da Candidata lactante

4.1. No momento da inscricao devera ser solicitada pela candidata lactante de filho de até 6 (seis)
meses de idade, a necessidade de amamentacdo durante a realiza¢do da prova.

4.2. A candidata devera enviar juntamente com o formulario de inscricdo o Anexo IV devidamente
preenchido juntamente com todos os documentos comprobatdérios para esse fim.

4.3. A data de nascimento da crianca devera ser informada (comprovada por RG ou certidao
nascimento) no momento de realiza¢ao da inscricao.

4.4. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responsavel
pela crianga, o qual sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em
uma sala reservada para tal fim.

4.5. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a
apresentacdao de documento oficial de identificacdo e a proibicao de utilizacdo de equipamentos
eletronicos.

4.6. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca no local de realizacio da Prova Didatica.
4.7. A FAMERP nao disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

4.8. E vedada a comunicacdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer do periodo de
aplicacao da Prova Didatica, salvo quanto ao que se refere a crianca.

4.9. Excetuada a situacdo prevista nesta secdo “Da Candidata Lactante”, ndo serd permitida a
permanéncia de crian¢a ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacao da
prova, sob pena de eliminacdo da candidata do concurso.

4.10. O periodo de amamentacdo sera acrescido ao tempo de duracao da prova da candidata.

5. Da participacdo dos candidatos com deficiéncia

5.1. Para fins deste concurso publico, e por se tratar de concurso para provimento vaga Unica, é
inviavel a aplicacao das regras para participacdo e reserva de vagas para pessoas com deficiéncia,
previstas na Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992 e no Decreto n° 59.591, de 14 de
outubro de 2013, que a regulamenta.

6. Do sistema de pontuacao diferenciada para pretos, pardos e indigenas

6.1. Sera adotado no presente Concurso Publico o sistema de pontuac¢ao diferenciada para pretos,
pardos e indigenas, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de 2015,
regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 63.979, de 19 de dezembro de 2018, publicado no Diario
Oficial do Estado de 20/12/2018.
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6.2. Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuacdo diferenciada serdo beneficiados
mediante acréscimo na pontuac¢do final, em cada fase do concurso publico, conforme fatores de
equiparacao especificados no Decreto n°® 63.979/2018.

6.3. Para fazer jus a pontuagdo diferenciada, o candidato deve no ato de inscri¢do para o respectivo
concurso publico, cumulativamente:

a) Declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclara¢ao);

b) Declarar, sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de concurso publico ou processo seletivo no
ambito do Estado de Sdo Paulo, nem teve anulado ato de nomeacao ou admissao, em decorréncia da
falsidade da autodeclaracao, nos termos do disposto no paragrafo uUnico do artigo 4° da Lei
Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de 2015;

C) Manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferenciada, nos termos expressos no Decreto
Estadual n° 63.979/18. E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifestar
que ndo deseja se beneficiar do sistema de pontuacdo diferenciada, para tanto terd seus direitos
exauridos quanto a sua utilizacdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas no edital do
concurso, e nao podera impetrar recurso em razao desta op¢ao, seja qual for o motivo alegado.

6.4. O candidato que optar pela utilizacdo da pontuagdo diferenciada devera, CUMULATIVAMENTE ao
preenchimento do formulario de inscricao, preencher a Autodeclaracdo (Anexo V). Os seguintes
documento deverao ser anexados em conjunto ao formulario de inscricao:

a) Autodeclaragdo preenchida e assinada, conforme modelo constante do anexo V deste edital.

b) Uma foto colorida, nitida e atualizada do candidato.

) Copia colorida do R.G. do candidato.

d) Especificamente para o candidato que se declarou indio, o Registro administrativo de Nascimento
do indio - RANI préprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio -
RANI de um de seus genitores.

6.5. Caso subsistam duvidas quanto a fenotipia, sera considerado o critério de ascendéncia.

6.6. Para comprovacdo da ascendéncia, sera exigido do candidato, em data a ser divulgada a
apresentacdo de documento idéneo (R.G.), com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que
seja possivel a verificacao do preenchimento do requisito para obtencao do beneficio.

6.7. Nao serdao considerados validos documentos enviados por via postal, correio eletrénico ou
entregues no dia de aplicacdo da(s) prova(s)) mesmo que estejam em conformidade com o
estabelecido neste Edital.

6.8. A afericdo da veracidade da autodeclaracdo de que trata o item 3, alinea “a” sera efetuada pela
Comissdao Especial do Concurso Publico ou Banca de Heteroidentificagdo ou por Empresa
Especializada contratada para esse fim, através da fenotipia (aparéncia) do candidato.

6.9. A verificacao da veracidade da autodeclaracdo sera realizada através das fotos inseridas pelos
candidatos no momento da inscric¢do.
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6.10. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera realizada ap0s a realizacdo da prova didatica
e antes da divulgacao das notas da prova de Titulos e Didatica, nos termos do §1° do artigo 9° do
Decreto n° 63.979/2018, apenas aos candidatos que obtiveram desempenho minimo conforme o
item 10.2 deste Edital.

6.11. A ndo insercao dos documentos comprobatdrios de que trata os itens 6.3 e 6.4, implicara no
indeferimento da opg¢do de que trata o item 6.2.

6.12. Constatada a falsidade da autodeclaracao, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e, se
houver sido admitido, sujeitar-se-a a anulacdo do respectivo contrato de trabalho, conforme o
disposto no paragrafo unico da Lei Complementar n® 1259/2015.

6.13. Ap6s o término das inscri¢cdes, a relagdo final com os nomes de todos os candidatos que
participarao do concurso publico por meio do sistema de pontuacao diferenciada sera divulgada no

Portal do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (www.doe.sp.gov.br) e no site da Famerp
(www.famerp.br).

6.14. Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontuac¢do diferenciada participardo do
concurso publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacao, ao dia, horario de inicio e local de aplicacdo das provas.

6.15. A férmula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em
todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

a) PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico, de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da
pontuacao diferenciada.

b) MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados. Entende--se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que
pontuaram e que ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacao diferenciada.

c¢) MCPPI é a pontua¢do média da concorréncia PPl entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados.

d) Para o calculo das notas médias, tanto para os candidatos PPI, quanto dos da ampla concorréncia,
devem ser utilizadas apenas as notas simples dos candidatos que seriam habilitados, antes da
aplicacdo da pontuacdo diferenciada;

e) Entende-se por candidato inabilitado aquele que NAO alcancar ou superar o desempenho minimo
do concurso publico em referéncia.

6.16. A férmula para aplicacdo da pontuacdo diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1+PD)*NSCPPI

Onde:
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a) NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds a aplicacao da pontuacdo diferenciada e
que gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico. Ao término da fase de
concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do candidato.

b) NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuacdo
diferenciada.

6.17. Os calculos a que se referem devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou iguais
a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro subsequente.

6.18. Os calculos ja efetuados referentes a pontuacao diferenciada, relativos ao desempenho médio
dos candidatos, ndo serdo refeitos ou alterados em virtude da exclusao de candidatos por falsidade
na autodeclaragao.

6.19. A pontuacdo diferenciada também ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo da
pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia (PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

7. Das Provas

7.1. O concurso para o Cargo de Professor Adjunto Doutor - RTI sera realizado pela Faculdade de
Medicina de Sao José do Rio Preto (FAMERP) e constara de:

a) Prova de titulos (peso 30%) e
b) Prova didatica (peso 70%).

7.2. As provas serdo de natureza classificatéria.
7.3. Sera adotado o critério de notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo do cronograma geral da
prova, bem como o deferimento da inscri¢cdo e altera¢cdes que eventualmente ocorram no presente

Edital que serdo divulgadas pela FAMERP, no endereco eletrénico www.famerp.br e no Portal do
Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo (www.doe.sp.gov.br).

7.5. No dia da realizacdo da Prova Didatica o candidato devera apresentar documento original com
foto. Serdo aceitos digitalmente os documentos apresentados DIRETAMENTE do aplicativo (prints e
fotos dos documentos ndo serdo aceitos).

7.6. O candidato que nao apresentar documentac¢ao, conforme o item 7.5 nao realizard a Prova
Didatica, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso.

8. Prova de Titulos

8.1. A prova de titulos tera como pontua¢do maxima 10,0 (dez). Sera realizada mediante analise dos
documento comprabatoérios que deverao ser entregues no setor de protocolo FAMERP no periodo de
01/09/2026 a 22/09/2026. Serdo adotados os critérios abaixo descritos para avaliacdo e pontuacao:

a) Titulos Académicos: maximo 2,0 pontos
b) Producéo Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural e Atividades de Extensdo: maximo 5,0 pontos
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) Atividade Didatica: maximo 2,0 pontos
d) Outras atividades: maximo 1,0 ponto

8.2. Titulos Académicos: maximo 2,0 pontos:

8.2.1. Mestrado na area especifica do concurso: 0,3,
8.2.2. Doutorado na area especifica do concurso: 0,7;
8.2.3. Livre-Docéncia: 1,0.

8.3. Producdo Cientifica, artistica, técnica, cultural e Atividades de Extensdo: maximo 5,0 pontos
8.3.1 Producao Cientifica:

8.3.1.1. Publicacdo de Artigos em Periddicos indexados nas bases de dados SCOPUS e/ou Web of
Science, nos ultimos 5 anos, com Qualis A (0,5 cada) e B (0,1 cada) - pontuagdo maxima: 2,5;

8.3.1.2. Participacdo em eventos cientificos nacionais da area, com apresentacdao de trabalho, nos
ultimos 5 anos (0,05 cada) pontuacdo maxima: 0,4;

8.3.1.3. Participacdo em eventos cientificos internacionais da area, com apresentacao de trabalho,
nos ultimos 5 anos (0,1 cada) pontuagao maxima: 0,5;

8.3.1.4. Autor de Capitulo de Livro Nacional publicado por Editora e com Corpo Editorial, relacionado
a area do concurso nos ultimos 5 anos (0,1 por capitulo)

- Pontua¢do Maxima: 0,5;

8.3.1.5. Autor de Capitulo de Livro Internacional por Editora e com Corpo Editorial, relacionado a area
do concurso nos ultimos 5 anos (0,25 por capitulo) - Pontua¢ao Maxima: 1,0;

8.3.1.6. Autor de Livro Nacional publicado por Editora e com Corpo Editorial, relacionado a area do
concurso nos ultimos 5 anos (0,3 por livro) - Pontuacao Maxima: 0,9;

8.3.1.7. Autor de Livro Internacional publicado por Editora e com Corpo Editorial relacionado a area
do concurso nos ultimos 5 anos (0,5 por livro) - Pontuagao Maxima: 1,5;

8.3.1.8. Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ em eventos cientificos nacionais, nos ultimos 5
anos (0,1 cada) - pontuacao maxima: 0,5;

8.3.1.9. Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ em eventos cientificos internacionais,nos ultimos
5 anos (0,2 cada) - pontuagao maxima: 1,0;

8.3.1.10. Coordenador de projeto de pesquisa financiado por 6rgaos de fomento nos ultimos 5 anos
(1,0 cada) - pontuagdo maxima: 1,0;

8.3.1.11. Orientacdo de Iniciacao Cientifica, Trabalho de conclusdo de curso, ou monografias, nos
ultimos 5 anos (0,1 cada) - pontuagao maxima: 0,5;

8.3.1.12. Orientacao de dissertacdo de mestrado/tese de doutorado, nos ultimos 5 anos (0,5 cada) -
pontuacdo maxima: 1,0;
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8.3.1.13. Co-orientacdo de dissertacdo de mestrado/tese de doutorado, nos ultimos 5 anos (0,1 cada)
- pontuagdao maxima: 0,2.

8.3.2.Producdo Técnica

8.3.2.1.Membro de comité de assessoramento/ revisor de periddicos e ou de érgdos de fomento, nos
ultimos 5 anos (0,2 cada) - pontuagdao maxima: 0,4;

8.3.2.2. Autor de manuais, materiais instrucionais, protocolos, notas técnicas e diretrizes, nos ultimos
5 anos (0,1 cada) - pontuagdo maxima: 0,5.

8.3.3. Atividades de extensdo

8.3.3.1 Coordenacao de projeto de extensao universitaria, nos ultimos 5 anos: (0,2 por projeto
finalizado) - Pontua¢do Maxima: 0,4;

8.3.3.2. Participacdo em projetos de extensdo universitaria, nos Ultimos 5 anos: (0,1 por projeto
finalizado) - Pontuacdo Maxima: 0,2.

8.4. Atividade Didatica: maximo 2,0 pontos

8.4.1. Experiéncia docente na graduacdo na area do concurso, nos ultimos 5 anos (0,5 a cada
semestre) - Pontuacdao Maxima: 2,0;

8.4.2. Experiéncia docente na gradua¢do em outras areas, nos ultimos 5 anos (0,1 a cada semestre) -
Pontuacdo Maxima: 0,5;

8.4.3. Experiéncia como Preceptor ou Tutor em Residéncia Médica, Uniprofissional ou
Multiprofissional em area da saude relacionada ao concurso, nos ultimos 5 anos (0,1 ponto por ano) -
Pontuacdo Maxima: 0,5;

8.4.4. Experiéncia como Professor permanente em programa de poés-graduacao stricto sensu
reconhecido pela CAPES, nos ultimos 5 anos (1,0 ponto) - Pontua¢ao Maxima: 1,0.

8.5.0utras atividades: maximo 1,0

8.5.1. Organizagdo de eventos cientificos nos ultimos 5 anos (0,1 cada) - Pontuacao Maxima: 0,3;

8.5.2. Coordenacdo de Curso de Graduagado (0,5 por mandato) - Pontuagdao Maxima: 1,0;

8.5.3. Vice Coordenacdo de Curso de Graduacdo (0,2 por mandato) - Pontuacdo Maxima: 0,4;

8.5.4. Coordenacao de Programa de Pds-Graduacgao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu (0,5 por mandato) -
Pontuacao Maxima: 1,0;

8.5.5. Membro de Conselho de Curso de Graduagao (0,1 por mandato) - Pontua¢do Maxima: 0,2;
8.5.6. Membro de Conselho de Programa de Pés-Graduagdo (0,1 por mandato) - Pontuacdo Maxima:
0,2;

8.5.7. Pés-doutorado, minimo de 12 meses - Pontuacao Maxima: 1,0;

8.5.8. Aprimoramento Profissional, Residéncia ou Especializagdo na area do concurso - Pontuag¢do
Maxima: (0,25 ponto) - Pontua¢ao maxima: 0,5;

8.5.9. Captacdo de recurso obtido por projeto de pesquisa na condicdo de beneficiario de agéncia de
fomento nacional/internacional, nos ultimos 5 anos: (0,5 por captacdo) - Pontua¢gao maxima: 1,0;
8.5.10. Doutorado sanduiche no exterior: 0,5;
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8.5.11. Estagio no exterior, no minimo 6 meses: 0,5;
8.5.12. Doutorado com cotutela: 1,0.

8.6. Os documentos comprobatérios de cada critério da Prova de Titulos, a cada item ou subitem
devem ser juntados, no ato da inscricao do concurso, havendo o respeito as seguintes especificacdes:

a) capitulo de livro impresso: indicar o padrao internacional de numeracao de livro (ISBN), digitalizar a
pagina de rosto, de parte do sumario onde consta o capitulo e da primeira pagina do capitulo;

b) artigos e livros impressos: indicar o padrdo internacional de numeracdo de livro (ISBN), no caso de
livro, digitalizar a primeira pagina e a pagina que conste a legenda bibliografica (com o titulo, volume,
numero de fasciculo, ano de publicacdao e niumero das paginas inicial e final do artigo ou livro). Se ndo
tiver legenda bibliografica, digitalizar e anexar também a capa e o sumario;

C) artigos e livros eletrénicos: indicar titulo, o DOI (Identificador de Objeto Digital) ou o localizador
padrdo de recursos (url - Uniform Resource Locator);

d) capitulo de e-book: indicar o DOI (ldentificador de Objeto Digital) do capitulo ou o localizador
padrao de recursos (url- Uniform Resource Locator).

8.7. A comissao especifica para elaboracdo de concursos publicos FAMERP (Portaria FAMERP 064, 28
de abril de 2026) ficara responsavel pela andlise dos documentos comprobatérios, sendo que a
atribuicao das notas sera de responsabilidade da banca examinadora do concurso.

8.8. Os documentos comprobatorios para a Prova de Titulo deverdo ser apresentados com as paginas
devidamente numeradas, em conformidade com a ordem estabelecida nos itens 8.2 a 8.5 deste Edital
e devidamente relacionados no Anexo VIl do presente edital.

8.9. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios para o Prova de Titulos apds o encerramento do
periodo citado no item 8.1.

8.10. A auséncia dos documentos comprobatdrios para a prova de Titulos, implicard na nota zero e
elimina¢do do candidato.

9. Prova Didatica

9.1. A Prova Didatica tera como pontuacao maxima: 10,0 (dez). Constara de aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duracdo de, no minimo, 40 (quarenta) minutos e, no maximo, 60 (sessenta) minutos.
Ndo sendo cumpridos os limites de tempo (40 a 60 minutos), sera atribuida nota O (zero) ao
candidato. O tema da prova didatica sera sorteado com 24 horas de antecedéncia, dentre os temas
previsto neste edital (Anexo VI). O sorteio do tema e a apresentacao obedecera a sequéncia da ordem
de inscricdo dos candidatos.

9.2. A Banca Examinadora do concurso sera nomeada pela comissao especifica para elaboracdo de
concursos publicos FAMERP (Portaria FAMERP 064, 28 de abril de 2026) e sera composta de 03 (trés)
membros efetivos, sendo 02 docentes da FAMERP e 01 membro externo, e 02 membros suplentes. A
divulgacdo ocorrerd no endereco eletrénico www.famerp.br e no Portal do Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo (www.doe.sp.gov.br).

9.2.1. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo da composi¢do da banca examinadora,
podera ser protocolada no setor de procolos FAMERP a impugnacdo do nome de um ou mais
membros titulares ou suplentes. A fundamentacdao da impugna¢do devera encaminhada ao
presidente da comissdo especifica para elabora¢do de concursos publicos FAMERP (Portaria FAMERP
064, 28 de abril de 2026), que ficara responsavel pelo deferimento ou indeferimento da impugnacao.
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9.3. A Prova Didatica obedecera aos seguintes critérios e pontuacdes:

a) Plano de aula: A aula devera ser ministrada com objetivo claro e definido. O tempo devera ser
distribuido adequadamente entre a introducdo, o desenvolvimento e o fechamento. (pontuacao
maxima 1,0)

b) Adequacdo ao tema e abordagem do assunto: devera ter conformidade com o nivel de graduacao.
(pontuagdo maxima 1,0)

€) Dominio tedrico e conceitual do assunto: O professor devera mostrar seguranca ao expor o
assunto e dominio conceitual sobre o tema sorteado. (pontuagao maxima 1,0)

d) Exatiddo e atualidade das informacbes: O candidato deverd utilizar informacdes recentes e
pertinéncia dos exemplos citados, utilizando fontes bibliograficas adequadas e atualizada.
(pontuagao maxima 1,0)

e) Desenvolvimento sequencial do tema: devera apresentar estrutura légica e sintese integradora ao
final. (pontuagdo maxima 1,0)

f) Clareza e objetividade na exposi¢do do tema: o candidato deverd demostrar capacidade de motivar
e despertar a atencdo dos alunos. (pontuagao maxima 1,0)

g) Postura profissional: Dic¢do clara, vocabulario adequado e tom de voz audivel. (pontuacdo maxima
1,0)

h) Gestdo do Tempo: Capacidade de transmitir todo o conteddo programado dentro do limite
estipulado (pontua¢ao maxima 1,0)

i) Montagem da aula: Utilizacdo adequada dos recursos didaticos disponiveis. (pontuacdo maxima
1,0)

j) Gestdo de Sala de Aula: O professor devera demostrar capacidade de promover um ambiente
inclusivo e respeitoso. (pontuagdo maxima 1,0)

9.4. Os membros da banca examinadora deverdo emitir sua nota individualmente, totalizando 03
(trés) notas, de 0 (zero) a 10 (dez), contando-se até a segunda casa decimal sem arredondamento.

9.5. A média destas trés notas sera a nota final da Prova Didatica.

10. Da Habilitacdo, Classificacdo e Desempate

10.1. Composi¢do da nota final do concurso: (nota prova titulos x 0,3) + (nota prova didatica x 0,7) =
10,0 (dez inteiros), pontuagdao maxima.

10.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 07
(sete), convocados de acordo com a ordem de classificacao.

10.3. Em caso de empate a banca examinadora utilizara, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

10.3.1. Maior idade conforme o disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei 10.741 de outubro de
2003,

10.3.2. Que tenha obtido maior nota na prova de didatica;

10.3.3. Que tenha obtido maior nota na prova de titulos;

10.4. A data da publicacdo do resultado dos candidatos aprovados consta no Anexo |.

10.5. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da sua nota final. A Fundamentacao
devera ser protocolada junto ao setor de Protocolos da FAMERP dentro do prazo estabelecido e
encaminhada para o presidente da Banca examinadora do concurso (Anexo ).

11. Da homologacao
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11.1. A homologacdo do concurso dar-se-a por ato do Diretor Geral da Faculdade de Medicina de Sao
José do Rio Preto - FAMERP, ap6s a realizacao e a conclusao de todas as etapas do certame, que serao
devidamente publicadas.

11.2. O concurso tera validade de 01 (um) ano, contados a partir da data da publicacdo de sua
homologacao em Diario Oficial do Estado, prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério do
FAMERP, ndo cabendo qualquer ato posterior.

12. Da vaga

12.1. A convocagdo do candidato aprovado para anuéncia a vaga far-se-a rigorosamente por ordem
de classificacdo, mediante publicacdo no portal do Diério Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br), no
site da Faculdade de Medicina de S3o José do Rio Preto (www.famerp.br).

12.2. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua habilitacdao quando:

a) deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacao, seja qual for o motivo
alegado;
b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do emprego publico.

13. Da Nomeacdo

13.1. A nomeacdo ocorrera de acordo com as necessidades da Faculdade de Medicina de Sao José do
Rio Preto, respeitando-se rigorosamente a ordem de classifica¢ao final dos candidatos habilitados no
concurso publico.

13.2. O candidato aprovado, conforme disponibilidades de vaga, sera nomeado por meio de ato do
Diretor Geral da FAMERP, publicado no Portal do Diario Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br) e no
site da Faculdade de Medicina de S&o José do Rio Preto (www.famerp.br).

13.3. O candidato aprovado sera convocado para nomeacao e ap0s posse estara sujeito ao Estagio
Provatoério de 03 (trés) anos, nos termos da Lei Complementar n® 1042 de 14/04/2008.

13.4. O candidato devera comprovar os requisitos exigidos para a nomeacao, entregando:

a) Carteira de trabalho;

b) Certiddo de nascimento ou casamento (com as respectivas averbacdes, se for o caso);

¢) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para os candidatos do sexo masculino,
observado o disposto no artigo 210, do Decreto n°® 57.654, de 20/01/1966;

d) Titulo de Eleitor, com comprovante de votacdo da Ultima eleicdo ou Certiddo de quitac¢do eleitoral;
e) Cédula de identidade - RG;

f) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

g) Documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

h) Cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal,
acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualiza¢bes e/ou complementag¢des ou, no caso
de o nomeado nado ser declarante, apresentacao de declaracao de bens e valores firmada por ele
proprio, nos termos da Lei n° 8.730, de 11/10/1993, Lei n° 8.429, de 06/02/1992 e Instrugdo
Normativa do TCU n° 05, de 10/03/1994 e do Decreto Estadual n° 41.865, de 16/06/1997, com as
alteracbes do Decreto n° 54.264, de 23/04/2009;
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i) Declaracao de acumulagao de cargo, fungao-atividade, emprego publico ou funcdo publica, quando
for o caso, ou sua negativa;

j) Declaracao firmada pelo admitido de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade, seja pela
Unido, por estado ou por municipio;

k) (uma) foto 3x4 recente;

[) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranca Publica ou érgéo
equivalente do(s) Estado(s) no(s) qual(is) tenha residido nos ultimos 5 anos;

m) Comprovante de gradua¢ao em Medicina, com validade nacional;

n) Numero do Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) em Cirurgia Geral.

0) Apresentar Comprovante do titulo de Doutor, obtido em cursos de pds- graduacdo credenciados
pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

p) Em caso de diploma de graduacdo obtido no exterior, o candidato, até a data da nomeacdo, devera
apresentar o comprovante de revalidagdo ou o respectivo protocolo de solicitacdo junto a
universidades publicas, atendendo aos termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB) 9.394/1996.

q) O processo de reconhecimento e registro dos titulos de Mestre e Doutor obtidos no exterior
devera ser realizado por universidades que possuam cursos de pdés-graduagdo credenciados pelo
Conselho Nacional de Educagao (CNE).

r) Sendo apresentado protocolo, o candidato devera apresentar o titulo reconhecido como
equivalente em até 9 (nove) meses, prorrogaveis por mais 3 (trés) meses, desde que
comprovadamente justificados.

13.5. Com excecao do titulo de Doutor, ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocdpias ou xerocdpias nao autenticadas, exceto quando o candidato admitido apresentar os
originais no ato da entrega dos documentos, para devida verificacdo do servidor publico que
recepcionar a documentacao, conforme regulamenta o Decreto n° 52.658, de 23/01/2008.

13.6. Sao requisitos para a posse em cargo publico, os constantes nos artigos 47 a 55 da Lei
10.261/1968.

13.7. A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos até a data da admissao ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminacdo do respectivo concurso publico e a anulacdo de todos os atos dai decorrentes, ainda que
ja tenha sido publicado o edital de homologacdao do concurso, sem prejuizo das sanc¢fes legais
cabiveis e mediante publicacdo em Diario Oficial do Estado.

13.8. O candidato aprovado no Concurso Publico poderd desistir do respectivo certame
definitivamente, mediante e-mail enderecado ao crh@famerp.br (Centro de Recursos Humanos da
Famerp), até o dia util anterior a data da nomeacao.

13.9. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-& a nomeac¢do dos demais
candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica¢do.

14. Dos exames admissionais

14.1. Os candidatos convocados serdo submetidos a pericia e exames de saude admissional, a ser
realizado pelo Departamento de Pericias Médicas dos Estado de Sao Paulo.
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14.2. Exames médicos obrigatérios:

a) Hemograma completo - validade: 6 meses;

b) Glicemia de jejum - validade: 6 meses;

€) PSA prostatico (homens acima de 40 anos) - validade: 12 meses;

d) TGO, TGP e Gama-GT - validade: 6 meses;

e) Ureia e creatinina - validade: 6 meses;

f) Eletrocardiograma com laudo (candidatos acima de 40 anos) - validade: 6 meses;
g) Radiografia de térax com laudo - validade: 6 meses.

14.3. Candidatos impossibilitados de realizar algum exame deverdo apresentar relatério médico.

14.4. Candidatos usuarios de Oculos ou lentes corretivas deverdo apresentar prescricdo médica
atualizada (validade: 12 meses).

14.5. A critério do médico perito, poderao ser solicitados exames médicos complementares.

14.6. Somente serdo admitidos os candidatos considerados aptos na Avaliacao Médica Admissional.
15. Das disposi¢es finais

15.1. O ato de inscricdo do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas neste
edital, nas instru¢des especiais e nos demais atos e normas regulamentares, importando na expressa
aceita¢cdo das normas e condi¢des do concurso publico.

15.2. O candidato tem por responsabilidade acompanhar, por meio do Portal do Diario Oficial do
Estado (www.doe.sp.gov.br) e no site da Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto
(www.famerp.br) as publicagbes dos editais, resultados e atos referentes ao concurso publico, ndo
sendo aceita a alegacdao de desconhecimento das normas do certame.

15.3. Ndo sera fornecida informacao via telefone ou e-mail no que tange a resultados de notas de
provas e titulos e classificacao final.

15.4. A inexatiddo das declara¢des ou irregularidades de documentac¢bes, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo.

15.5. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serao publicados no Diario Oficial do Estado e no site
da FAMERP.

15.6. Os itens deste edital poderao sofrer alteracdes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumadas as providéncias ou eventos referentes a eles, circunstancias que serdao mencionadas em
editais ou avisos a serem publicados no Portal do Diario Oficial do Estado (www.doe.sp.gov.br), e
no site da FAMERP (www.famerp.br).

15.7. O periodo de validade do concurso ndo gera para Faculdade de Medicina de Sao José do Rio
Preto a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados, além das vagas oferecidas no
presente edital.
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15.8. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e o0s casos duvidosos serao
resolvidos pela Comissao Especifica de Concurso Publico da FAMERP.

ANEXO |
CRONOGRAMA DO CONCURSO
EDITAL G.D.G. n°044/2026
ETAPA PERIODO
Periodo de inscri¢cdes 01/09/2026 a 18/09/2026  Setor protocolo FAMERP. Av.

Brigadeiro Faria Lima n° 5416 - Vila Sao Pedro - S3o José do
Rio Preto 09:00 as 15:00 horas

Solicitagdo reducdo Taxa de inscricdo |{01/09/2026 a 09/09/2026  Setor protocolo FAMERP. Av.
Brigadeiro Faria Lima n°® 5416 - Vila Sdo Pedro - Sdo José do
Rio Preto 09:00 as 15:00 horas

Resultado do  deferimento  ou|11/09/2026 Divulgacdo  www.doe.sp.gov.br. e
indeferimento  da  solicitacdo  de|www.famerp.br

reducdo de taxa de inscri¢cao
Interposicdo  de  recurso  contra|14/09/2026 a 15/09/2026  Setor protocolo FAMERP. Av.
indeferimento  de solicitagdo de|Brigadeiro Faria Lima n°® 5416 - Vila Sdo Pedro - Sdo José do
reducdo de taxa de inscri¢cao Rio Preto 09:00 as 15:00 horas

Resultado da analise do recurso [17/09/2026 Divulgacao  www.doe.sp.gov.br. e
contra o indeferimento da solicitacao|www.famerp.br

da taxa de inscri¢do

Divulgacdo inscricbes deferidas e|22/09/2026 Divulgacdo  www.doe.sp.gov.br. e

indeferidas www.famerp.br

Interposicdo de recurso contra 0|23/09/2026 a 24/09/2026  Setor protocolo FAMERP. Av.

indeferimento de inscri¢cdes Brigadeiro Faria Lima n°® 5416 - Vila Sdo Pedro - Sao José do
Rio Preto 09:00 as 15:00 horas

Divulgacdo do resultado da analise|28/09/2026 Divulgacdo  www.doe.sp.gov.br. e

recurso contra indeferimento das|{www.famerp.br

inscri¢cbes

Sorteio do tema prova didatica 06/10/2026  8h00 no Anfiteatro Otoneuro Av. Brigadeiro
Faria Lima n°® 5416 - Vila Sdo Pedro S&o José do Rio Preto

Realizacdo da prova didatica 07/10/2026  8h00 no Anfiteatro Otoneuro Av. Brigadeiro
Faria Lima n°® 5416 - Vila Sdo Pedro Sao José do Rio Preto

Divulgacdo da notas Prova titulos e|20/10/2026 Divulgacdo  www.doe.sp.gov.br. e

Prova Didatica www.famerp.br

Interposicdo recurso a nota final do|22/10/2026 a 23/10/2026  Setor protocolo FAMERP - Av.

candidato Brigadeiro Faria Lima n°® 5416 - Vila Sdo Pedro - Sdo José do
Rio Preto 09:00 as 15:00 horas

Divulgacao da analise 29/10/2026 Divulgacdo www.doe.sp.gov.br. e

de interposicao recurso contra nota final do|lwww.famerp.br

candidato

Divulgacao dos aprovados Resultado Final 04/11/2026 Divulgacao www.doe.sp.gov.br. e

www.famerp.br
Homologacao concurso 10/11/2026 Divulgacao www.doe.sp.gov.br. e
www.famerp.br
Anexo I

FICHA DE INSCRICAO
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ILUSTRISSIMO SENHOR DIRETOR GERAL DA FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO-
FAMERP

Eu, , R.G. n°, CPF, Nacionalidade , Estado Civil , venho respeitosamente requerer a Vossa Senhoria,
minha inscricdo no Concurso Publico para provimento do cargo de Professor Adjunto Doutor RTI,
Area especifica Anatomia, junto ao Departamento de Anatomia da FAMERP, no regime de 40 horas
semanais, Edital de Concurso Publico G.D.G n°044, de 2026. Declaro que possuo os documentos
comprobatdrios exigidos e os requisitos exigidos, bem ainda que estou ciente e de acordo com 0s
dispositivos constantes do presente Edital para o Concurso Publico acima mencionado.

Solicito que seja tratado pelo nome social
Termos em que, Pede Deferimento.
S3o José do Rio Preto, de de 2026.
Assinatura
ANEXO Il
SOLICITACAO DE REDUGAO DE TAXA DE INSCRICAO

ILUSTRISSIMO SENHOR DIRETOR GERAL DA FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO-
FAMERP

Nome do candidato , R.G. n°, CPF, Nacionalidade , Estado Civil, venho respeitosamente requerer a
Vossa Senhoria a REDUCAO do pagamento do valor da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
provimento do cargo de Professor Adjunto Doutor RTI (Edital G.D.G. n° 044/2026), junto ao
Departamento de Anatomia da FAMERP, no regime de 40 horas semanais. Declaro cumprir os
requisitos da lei 12.782/2007.

Anexo a este requerimento a documentacdo solicitada na referida Lei e referido edital e, sob pena de
sancdes cabiveis, DECLARO que as informagdes aqui prestadas sao verdadeiras e idéneas.

Nestes termos, pede deferimento.
S30 José do Rio Preto, de de 2026
Assinatura
ANEXO IV
SOLICITAGAO LACTANTE - EDITAL G.D.G. n°044/2026
Eu, , portador(a) do RG n°

, € do CPF n°, DECLARO - sob pena das sancdes cabiveis - especificamente para fins de obtencao do
direito de amamentacao conforme Lei Federal n. 13.872 de 17 de setembro de 2019, que assegura o
direito de as mdes amamentarem seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, no dia da realiza¢do de
prova ou de etapa avaliatéria, durante a realizacdo de concursos publicos.
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,dede.
Assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO V

AUTODECLARAGAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA PARA PRETOS,
PARDOS E INDIGENAS.

EDITAL G.D.G. n° 044/2026.

Eu, , portador(a) do RG n°, e do CPF n°, DECLARO - sob pena das san¢des cabiveis - especificamente
para fins de obtencdo de pontuacao diferenciada para pretos, pardos e indigenas de que trata o
Decreto n° 63.979, de 19/12/2018, que “Institui e disciplina sistema de pontuacdo diferenciada para
pretos, pardos e indigenas em concursos publicos destinados a investidura em cargos e empregos no
ambito do servico publico paulista, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de
2015, e da providéncias correlatas” unicamente no que se refere ao Concurso Publico da Faculdade
de Medicina de S3do José do Rio Preto, para o cargo de Professor Adjunto Doutor-RTl, ndo fui
eliminado(a) de qualquer concurso publico ou processo seletivo realizados no ambito do Estado de
Sao Paulo, nem tive anulado ato de nomeacdo ou admissao, em decorréncia de falsidade da
autodeclaracao, nos termos do disposto no paragrafo Unico, do artigo 4°, da Lei Complementar n°
1.259, de 15 de janeiro de 2015;

1. - manifesto interesse em utilizar a pontuacao diferenciada;

2.- estou ciente de que o critério para participagdo na pontuacao diferenciada
corresponde a fenotipia (aparéncia) e ndo ancestralidade ou sentimento de
pertencimento ou outros.

Estou ciente de que se for detectada falsidade desta autodeclaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades
legais, inclusive de eliminac¢do deste Concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacgao,
caso tenha sido empossado(a), apods procedimento administrativo regular, em que sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

,de de.
Assinatura do(a) candidato(a)

OBS.: E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar do
sistema de pontuacdo diferenciada. Para tanto tera seus direitos exauridos quanto a sua utilizacao,
submetendo-se as regras gerais estabelecidas neste Edital, ndo podendo interpor recurso em razao
desta op¢ao, seja qual for o motivo alegado (neste caso, ndo assine esta autodeclaragao).

ANEXO VI

EDITAL G.D.G. n°044/2026. TEMAS PROVA DIDATICAS

1. Estratégias para Ensino e Aprendizado em Anatomia Humana;
2. Terminologia Anatdmica: Histéria, Atualidades e Discrepancias;
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3. Anatomia Neurovascular e de Superficie da Mao;

4. Anatomia Endoscopica da Laringe, Traqueia e Brénquios;

5. Anatomia Clinica dos Plexos Nervosos;

6. Anatomia Topografica das Vias Linfaticas;

7. Anatomia de Imagem do Coracdo e Grandes Vasos da Base;
8. Contribui¢des da Inteligéncia Artificial em Anatomia Humana;
9. Tipos de Delineamento Cientifico em Pesquisa Anatémica;

10. Técnicas Atuais para Conservac¢do de Corpos Humanos.
ANEXO VII

Entrega documentos comprobatérios para a Prova de Titulos Edital G.D.G. n°044/2026.

Doc entregues (quantidade)|NUumero da pagina

Titulos Académicos
Mestrado
Doutorado

Livre Docéncia

Producdo Cientifica
Produ¢do Técnica
Atividades de Extensao

Atividade Didatica

Outras atividades

Total documentos entregues

Conferido:
Setor protocolo Famerp
Nome:

Assinatura do candidato
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