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EDITAL G.D.G. N° 042, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO- FAMERP

O PROFESSOR DOUTOR HELENCAR IGNACIO, Diretor Geral da Faculdade de Medicina de S3o José do
Rio Preto, faz saber que estdo abertas as inscricdes para o processo seletivo para preenchimento de
vagas dos Programas de Aperfeicoamento Profissional, Modalidade de Ensino Especializacdo Lato
Sensu, para o ano de 2027, obedecendo as normas estabelecidas pela FAMERP- Faculdade de
Medicina de Sao José do Rio Preto e FUNFARME - Fundacao Faculdade Regional de Medicina de Sao
José do Rio Preto.
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FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL — LEI N2 8899 de 27/09/94
(Reconhecida pelo Decreto Federal n? 74179 de 14/06/74)

COMISSAO DE APRIMORAMENTO E APERFEICOAMENTO

EDITAL G.D.G. N°. 042/2026

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Modalidade de Ensino de Especializagdo Lato Sensu

Este EDITAL tem a finalidade de apresentar as normas do Processo Seletivo para

preenchimento de vagas referentes aos Programas de Aperfeicoamento Profissional,

Modalidade de Ensino Especializacéo Lato Sensu, da Faculdade de Medicina de S3o José do Rio

Preto, para o ano de 2027.
Deve ser lido com atencdo, pois, nele estdo contidas informacgées importantes quanto

ao preenchimento da inscri¢do, realizacao de provas, divulgacao de resultados e matricula.

A inscrigdo no Processo Seletivo de para o exercicio de 2026, implica na aceitagdo

plena dos termos deste Edital.

“NAO SERA FORNECIDA NENHUMA INFORMACAO POR TELEFONE OU E-MAIL”




FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL — LEI N2 8899 de 27/09/94
(Reconhecida pelo Decreto Federal n? 74179 de 14/06/74)

COMISSAO DE APRIMORAMENTO E APERFEICOAMENTO

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DOS PROGRAMAS DE APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL, MODALIDADE DE ENSINO DE ESPECIALIZAGAO LATO SENSU, NA AREA DA SAUDE — 2027.

Tabela de Eventos

DATAS ACOES
Das 08h as 16h Periodo de Solicitagio de Redug¢do de Taxa de inscrigdo, SOMENTE pelo e-mail:

do dia 10/09/2026

processoseletivocoapirmo@famerp.br SOMENTE EM FORMATO PDF, em um UNICO ARQUIVO

14/09/2026 Resultado dos pedidos de Reduc¢do de taxa de Inscri¢do (Deferido ou Indeferido) apés as 15h,
somente pelo site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/

15/09/2026 Apresentagao de Recurso, caso a solicitacdao de Redugdo de taxa de Inscrigao, tenha sido Indeferida,
até as 16h — somente pelo e-mail: processoseletivocoaprimo@famerp.br

21/09/2026 Resultado do Recurso contra o Indeferimento da solicitagdo de Redugdo de Taxa de Inscri¢do, apds as

16h, somente pelo site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/

Das 08h 11/09/2026
as 16h 13/11/2026

Periodo de Inscrigbes via internet, somente pelo site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-
de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/

13/11/2026 ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DO BOLETO DA TAXA DE INSCRICAO ATE AS 16H

19/11/2026 Divulgacao da lista de candidatos inscritos para o Processo Seletivo no site:
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-
aperfeicoamento-profissional-2027/ apés as 16h

02/12/2026 Realizagao da Prova Objetiva de Muiltipla Escolha, com inicio as 14h, com duragao de 03h

03/12/2026 Resultado da prova objetiva de multipla escolha o e divulga¢do do Gabarito oficial, apés as 16h, pelo

site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-
aperfeicoamento-profissional-2027/

04/12/2026 Apresentacao de eventuais recursos do Gabarito Oficial da Prova, somente pelo e-mail:
processoseletivocoapirmo@famerp.br, SOMENTE EM FORMATO PDF, em um UNICO ARQUIVO, das
08h as 16h

11/12/2026 Resultado do recurso contra o Gabarito Oficial da Provra, apés as 16h, SOMENTE pelo site

https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-
aperfeicoamento-profissional-2027/

DAS 8h do dia 14/12/2026
as 16h do dia 18/12/2026

Periodo para INSERIR O CURRICULUM no site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ SOMENTE EM
FORMATO PDF, em um UNICO ARQUIVO, somente para candidatos aprovados, e que estiverem dentro
da proporgdo de 4X o nimero de vagas.

De 01/01/2027 a 22/01/2027

Periodo para Analise de Curriculum pela Banca Examinadora

29/01/2027

Resultado final dos Candidatos Aprovados no Processo Seletivo

04/02/2027 e 05/02/2027

Realizagao das Matriculas

01/03/2027

Inicio da Atividades a partir das 08h
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FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
AUTARQUIA ESTADUAL — LEI N2 8899 de 27/09/94
(Reconhecida pelo Decreto Federal n? 74179 de 14/06/74)

COMISSAO DE APRIMORAMENTO E APERFEICOAMENTO

EDITAL E NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DE VAGAS DE INGRESSO nos Programas de Aperfeicoamento
Profissional, Modalidade de Ensino de Especializagdo Lato Sensu — 2027, da FACULDADE DE MEDICINA
DE SAO JOSE DO RIO PRETO — AUTARQUIA ESTADUAL - LEI N2 8899 de 27/09/94 - Reconhecida pelo
Decreto Federal N2 74.179 de 14/06/74.

O PROFESSOR DOUTOR HELENCAR IGNACIO, Diretor Geral da Faculdade de Medicina de S3o José do Rio
Preto, faz saber que estdo abertas as inscricGes para o processo seletivo para preenchimento de vagas
dos Programas de Aperfeicoamento Profissional, Modalidade de Ensino Especializagdo Lato Sensu, para
0 ano de 2027, obedecendo as normas estabelecidas pela FAMERP- Faculdade de Medicina de Sao José
do Rio Preto e FUNFARME - Fundagao Faculdade Regional de Medicina de Sdo José do Rio Preto.

1- DOS PROGRAMAS

1.1. A duragdo dos Programas de Aperfeicoamento Profissional, Modalidade de Ensino Especializagao
Lato Sensu é de 12 (doze) meses, com carga horaria minima de 1.756 (Mil, Setecentos e Cinquenta e Seis)
horas. Todos os Programas se desenvolvem com jornada semanal de 40 (quarenta) horas, incluindo
plantdes em determinadas dareas.

1.2. O candidato selecionado receberd uma bolsa de estudos mensal, da FUNFARME — Fundacdo
Faculdade Regional de Medicina de S3o José do Rio Preto, no valor de RS 2.000,00 (Dois Mil Reais), ano
base 2026, depositada em conta corrente, no Banco do Brasil S.A, em nome do candidato aprovado.
1.3. Incidird sobre o valor bruto da bolsa de estudo o desconto da contribuicdo previdenciaria e/ou
guaisquer outros tributos previstos em Lei. A bolsa estard sujeita aos descontos e retenc¢ées tributdrias e
previdenciarias nos termos da lei e podera sofrer reajustes aplicados pela Lei.

2- DAS EXIGENCIAS PARA REALIZACAO DO PROGRAMA DE APERFEICAOMENTO PROFISSIONAL EM
SAUDE

2.1. Os candidatos deverdo necessariamente preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato, ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no Artigo 12, da Constituicao
Federal;

b) O candidato do sexo masculino, devera ter cumprido as obrigacdes com o Servico Militar;

c) Ter votado na ultima elei¢do, ou ter justificado na forma da Lei;

d) Estar habilitado para o exercicio profissional; (Registro valido no Conselho Regional da categoria)

e) Ter concluido o Curso Superior; ou concluir até 31/01/2027; sendo o curso e a Instituicdo de Ensino,
reconhecidos pelo MEC ou CEE;

f) Possuir registro no respectivo Conselho Regional do Estado de Sdo Paulo, ou protocolo oficial de
inscri¢cao, ou equivalente, na data da matricula;

g) Nao cursar, ou participar de nenhuma atividade que altere, ou interfira na carga hordria do Programa
de Aperfeicoamento Profissional, tais como: Mestrado, Doutorado Especializagdo, Pds-Graduacgdo e/ou
outros.

h) Nao possuir vinculo empregaticio com nenhuma institui¢cdo publica ou privada;

3 - DAS INSCRICOES E PAGAMENTO

3.1. As inscrigGes serao realizadas, somente pelo site: https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/, no periodo de 11/09/2026, a
partir das 08h, até as 16h do dia 13/11/2026, e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de
RS 300,00 (Trezentos Reais), através de boleto bancéario, ou Pix.

Obs: O candidato deverd imprimir o boleto somente no dia em que for efetuar o pagamento do mesmo,
para n3o haver conflito de datas, pois o boleto vencerd no dia em que for gerado e impresso. Ultimo
dia para inscri¢do e pagamento do boleto é 13/11/2026 até as 16h.

3.3.— AFAMERP, ndo se responsabiliza, em qualquer fase de todo o Processo Seletivo, por solicitacdo de
inscricdo pela internet, ndo efetivada por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicac¢do, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como, outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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COMISSAO DE APRIMORAMENTO E APERFEICOAMENTO

3.4. Efetivada a opg¢do do Programa de Aperfeicoamento, e, paga a taxa de inscricdo, ndo serd aceito
pedido de transferéncia de Programa em qualquer fase do Processo Seletivo;

3.5. Para o Processo Seletivo de ingresso nos Programas de Aperfeicoamento Profissional, Modalidade
de Ensino Especializagcdo Lato Sensu 2027, da Faculdade de Medicina de S3o José do Rio Preto, serdo
aceitas inscricbes para Assistentes Sociais, Dentistas, Enfermeiros, Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos,
Nutricionistas e Psicélogos, graduados, ou, que serdo graduados até 31/01/2027, por escolas com cursos
oficiais e reconhecidos de acordo com a Legislacdo vigente.

3.6. O candidato terd direito a reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de
inscricdo, nos termos da Lei Estadual n? 12.782, de 20 de dezembro de 2007, desde que, preencha
CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

a) Seja estudante regularmente matriculado em curso superior, em nivel de Graduag¢do, ou Pds-
Graduacao, e,

b) Receba remunera¢do mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos vigente no Estado de Sao Paulo, ou
esteja desempregado.

3.7. O candidato que preencher CUMULATIVAMENTE as DUAS condigdes estabelecidas nas alineas “a”
e “b” do item acima, podera solicitar a redugdao do pagamento da taxa de inscricio, obedecendo aos
seguintes procedimentos:

3.8. No dia 10/09/2025, das 08h, até as 16h, e somente neste periodo, o candidato deverd
acessar o site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-
aperfeicoamento-profissional-2027/ imprimir, preencher e assinar o documento de solicitacdo de reducdo
da taxa de inscricdo, Anexo |, deste Edital, e enviar juntamente com a documentacao solicitada nos
itens 3.11 e 3.12, em um Unico arquivo em formato PDF, a COAPRIMO, pelo e-mail
processoseletivocoaprimo@famerp.br

3.9. O oficio de solicitagdo, mencionado no item anterior, devera necessariamente estar acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Certiddo, ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino, publica, ou privada, comprovando a sua
condicdo de estudante;

b) Comprovante de renda especificando receber remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) salarios
minimos vigentes no Estado de S3o Paulo.

c) Copia legivel do CPF do candidato.

3.10. Quanto a comprovacgado de renda, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) Contracheque, ou recibo de pagamento por servicos prestados, envelope de pagamento, ou
declara¢do do empregador;

b) Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS, ou outras fontes, referentes a aposentadoria, auxilio
doenga, pensao, peculio, auxilio reclusdo e previdéncia privada, ou extrato bancario identificado com o
valor do crédito do beneficio;

c) Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia; na falta deste extrato, ou declara¢do de quem a
concede, especificando o valor;

d) Comprovante de beneficios concedidos por programas sociais, como por exemplo, bolsa escola, bolsa
familia, ou cheque cidadao;

3.11. Quanto a comprovacdo da condicdo de desempregado, sera aceito um dos seguintes documentos:
a) Recibos de seguro desemprego e do FGTS;

b) Documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario; no caso de contrato
em carteira de trabalho, anexar também cdpias das paginas de identificacdo e das duas primeiras paginas
da carteira de trabalho que estiverem em branco.

c) Declaracgdo de candidato desempregado, Anexo Il do Edital.
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3.12. Serdo considerados desempregados os candidatos, que tendo estado empregados em algum
momento nos Ultimos (12) doze meses, estiverem sem trabalho no periodo da inscri¢cdo; O candidato que
nunca trabalhou, devera apresentar cépias das paginas de identificacdo e das duas primeiras folhas de
registro da Carteira de Trabalho, em branco.

3.13. Nao serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que nao o estabelecido
neste Edital.

3.14. No caso de emprego de fraude pelo candidato beneficiado pela reducdo, serdao adotados os
procedimentos indicados no art. 42 da Lei 12.782, de 20/12/2007 e, se, confirmada a presenca de ilicito,
fica o candidato imediatamente excluido do processo seletivo, e o Ministério Publico serd comunicado
sobre o fato.

3.15. No dia 14/09/2026, apdés as 16h, o candidato deverd acessar o site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/ para verificar se a sua solicitacdo de reducdo de 50% da taxa de Inscricdo, foi deferida.
3.16. No dia 15/09/2026, até as 16h, o candidato que teve seu pedido de reducdo da taxa de inscri¢cdo
indeferida, poderd interpor recurso contra o resultado preliminar do pedido de reducdo da taxa de
inscricao, por meio do e-mail processoseletivocoaprimo@famerp.br, com argumentos que o justifiquem.
Neste momento, ndo sera aceita a inclusdao de novos documentos, além dos apresentados no dia
01/09/2026, quando da formalizacdo do pedido de reducdo da taxa de inscri¢do.

3.17. No dia 21/09/2026, o candidato devera, apds as 15h00, acessar o site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/ para verificar o resultado do recurso.

3.18. A COAPRIMO - Comissao de Aprimoramento e Aperfeicoamento, drgao responsavel pelo Processo
Seletivo do Programa de Aperfeicoamento 2027, no dia 19/11/2026, apds as 16h, disponibilizara
somente pelo site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-
de-aperfeicoamento-profissional-2027/ a lista de candidatos inscritos e aptos a realizarem a prova.

3.19. NAO SERAO EFETIVADAS INSCRICOES PARA:

3.22. O candidato que seja egresso de Escolas ou Cursos de Graduagdo nao reconhecidos pelo MEC ou
CEE;

3.20. NAO havera devolucdo da importincia paga, mesmo que efetuada a mais, ou, em duplicidade,
sob NENHUMA hipétese, exceto, ao candidato amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20/12/2007.
3.21. Na eventualidade de vinculo empregaticio, o candidato aprovado no Programa de
Aperfeicoamento Profissional 2027, devera apresentar no ato da matricula, comprovante da Rescisao
Contratual.

3.22. Depois de efetuada a inscricdo no site: https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ ndao haverd alteracdo do
Programa e/ou da especialidade escolhida, em nenhuma hipétese. Cada candidato podera inscrever-
se em apenas uma area do Processo Seletivo 2027.

4 — DAS OPCOES E VAGAS

4.1. O numero de vagas oferecidas corresponde ao numero de bolsas autorizadas pela Diretoria
Executiva da FUNFARME - Fundacao Faculdade Regional de Medicina de Sdo José do Rio Preto.

4.2. Os candidatos aprovados de acordo com o nimero de vagas liberadas pela Diretoria Executiva da
FUNFARME - Fundagao Faculdade Regional de Medicina de Sao José do Rio Preto, serdo matriculados
no Programa de Aperfeicoamento Profissional 2027, da Faculdade de Medicina de sdo José do Rio
Preto.
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4.3. Todas as areas terao apenas uma opcao:

5 - DAS VAGAS E DURACAO DOS PROGRAMAS:

5.1. Os programas terdo duracdo de 01 (um) ano, e as atividades serdo desenvolvidas no Hospital de Base
da FUNFARME, Hospital da Crianca e Maternidade, e Ambulatdrio de Especialidades.

CcODIGO PROGRAMA NUMERO
DE VAGAS
700 ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO 02
701 ENFERMAGEM EM CURATIVO 02
702 ENFERMAGEM EM EDUCAGAO PERMANENTE 01
703 ENFERMAGEM EM EMERGENCIA 01
704 ENFERMAGEM EM GESTAO DE RISCO 02
706 ENFERMAGEM EM ONCOLOGIA 02
707 ENFERMAGEM EM PEDIATRIA 03
708 ENFERMAGEM EM SERVICO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSITALAR — C.C.I.H 02
709 FISIOTERAPIA AMBULATORIAL 03
710 FISIOTERAPIA CARDIOPEDIATRICA 02
711 FISIOTERAPIA HOSPITALAR ADULTO 24
712 FISIOTERAPIA HOSPITALAR INFANTIL 05
713 FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR 04
714 NUTRICAO HOSPITALAR ADULTOS E IDOSOS 10
715 NUTRICAO HOSPITALAR MATERNO INFANTIL 04
716 NUTRICAO EM UNIDADE DE ALIMENTAGAO E NUTRICAO HOSPITALAR 04
717 ODONTOLOGIA HOSPITALAR 02
718 PSICOLOGIA DA SAUDE 12
719 SERVIGO SOCIAL NA SAUDE 06

6- DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo constara de duas fases:
12. Fase: Prova Objetiva: 50 (cinquenta) Testes de Multiplas Escolhas com peso de 9,0 (nove) inteiros;
22, Fase: Analise de Curriculo, com peso de 01 (um) inteiro
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7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

12 Fase: Prova Objetiva

7.1. A prova objetiva de multipla escolha, contendo 50 (cinquenta) questées, serd realizada no dia
02/12/2026, com inicio as 14h, com duragdo de 03 (trés) horas, nas dependéncias da Faculdade de
Medicina de Sado José do Rio Preto, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 5416 — Vila Sdo Pedro - S3o José do

Rio Preto — SP. Os nimeros das salas de provas serdo divulgados no dia 19/11/2026.

7.2. O candidato inscrito que ndo comparecer no hordrio determinado neste Edital, para realizagao das
provas, estard automaticamente desclassificado de todo o processo seletivo, ndo cabendo recurso.

7.3. Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a exclusdo do candidato do Processo Seletivo;

7.4. O candidato deverd estar munido do documento original de Identidade, ndo sendo permitida a
apresentacdo de copia, mesmo que autenticada, e caneta esferografica preta, no momento do exame.

7.5. Decorridas as 03 (trés) horas, a contar do inicio da prova tedrica, as folhas de respostas serdo
recolhidas.

7.6. N3o havera substituicdo de gabarito em nenhuma hipétese;

7.7. Sera excluido da sele¢do o candidato que:

7.7.1. Apresentar-se apos as 14h;

7.7.2. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

7.7.3. Nao apresentar o documento original exigido;

7.7.4. Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento do fiscal, ou, antes de decorrido uma hora

do inicio da prova;

7.7.5. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, ou utilizar - se de livros, notas, ou
impressos ndo permitidos e objetos eletrénicos;

7.7.6. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao;

7.7.7. Langar mao de meios ilicitos para execucdo da prova;

7.7.8. Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos;

7.7.9. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo;
devendo, para tanto, encaminhar para o e-mail: processoseletivocoapimo@famerp.br durante o periodo de
inscricdo do Aperfeicoamento Profissional, a solicitagdo com a qualificacdo completa da candidata e os dados
completos do responsavel pela guarda da crianga durante a prova. No momento da amamentagdo, a
candidata deverd ser acompanhada por uma fiscal. ,

Ndo havera compensag¢ao do tempo de amamentagdo a duragao da prova da candidata.

7.7.10. O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva, devera fazer a
solicitagdo no momento da inscrigdo. A solicitagdo devera indicar quais recursos especiais serdao necessarios
para a realizagdo da prova. O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do  pedido; para tanto, deverda ser encaminhado para o e-mail
processoseletivocoaprimo@famerp.br, cépia do documento oficial, atestando tal necessidade, e que
tenha sido emitido no maximo ha 06 (seis) meses.

8.0. DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

No dia 03/12/2026, sera divulgado o gabarito da prova tedrica de multipla escolha e o resultado para
classificacdo dos candidatos aprovados para a segunda fase (Andlise de Curriculo), no site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/ apds as 16h, na area do candidato.

9. DOS RECURSOS:

a) No dia 04/12/2026, das 08h as 16h, a apresentacdo de eventuais recursos do gabarito da Prova
Tedrico Objetiva, em formato PDF, serd somente pelo e-mail processoseletivocoaprimo@famerp.br
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b) No recurso, o candidato deverd fundamentar e argumentar com precisao légica, consistente, concisa,
e instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso,
e com a indicagdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

c) O critério de escolha das questdes para montagem das provas ndo é de competéncia dos candidatos,
razdo pela qual ndo serd acolhido nenhum recurso neste sentido. O candidato podera recorrer acerca
dos conteudos das questdes, contudo, o recurso deve ser direcionado ao resultado do gabarito da prova,
nado cabendo ao candidato, solicitar revalidacdo de provas. Nao ha recurso neste sentido.

d) Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste
Edital.

e) Ndo havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsidera¢do da decisao proferida pela Banca
Examinadora.

f) No dia 11/12/2026, apds as 16h, serd divulgado no site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-
de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ o resultado do
recurso da Prova Objetiva.

9.1. SEGUNDA FASE — ANALISE DO CURRICULO:

9.2. Estardo aprovados para a segunda fase os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,5 (quatro
inteiros e cinco décimos), e estiverem dentro da proporc¢do de 4 (quatro) vezes o numero de vagas
oferecidas.

$ Programas com menos de vinte candidatos, todos irdo para a 22 fase, desde que obtenham a nota
minima para classificacdo geral de 4,5 (quatro inteiros e cinco décimos).

10. - DA ANALISE DO CURRICULO

11.1. O candidato deverd acessar o site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ (mesmo link em que realizou a
inscricdo), e inserir o Curriculo documentado e todos os comprovantes dos itens descritos no Curriculo,
em um Unico arquivo, com extensao PDF de até 100MB, que sera objeto de Analise Curricular. O arquivo
devera ser identificado com o NOME e CPF do candidato, e a area escolhida. O periodo para anexar o
curriculo sera das 08h do dia 14/12/2026 até 16h do dia 18/12/2026.

11.2. O candidato que ndo inserir o Curriculo documentado no prazo, ou ndo incluir os documentos
comprobatoérios, sera eliminado do Processo Seletivo, sem devolug¢do do valor pago na inscrigdo; nao
cabendo recurso.

11.3. A andlise do curriculo serd efetuada pela banca examinadora no periodo de 01/01/2027 a
22/01/2027; os itens a serem avaliados para todas as areas e seus respectivos pesos estdo relacionados
no Anexo lll, deste Edital.

12. — DO RESULTADO FINAL

12.1. A nota final sera o resultado da pontuacdo obtida em cada etapa: Prova Objetiva: Teste de Mdltipla
Escolha (Peso 9,0) + Analise de Curriculo (Peso 1,0) total 10,0 (Dez Inteiros).

12.2. No dia 29/01/2027, sera divulgado o resultado final do Processo Seletivo, somente pelo site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/ apds as 16h.

12.3. Estardo aprovados os candidatos que obtiverem a nota minima de 5,0 (cinco inteiros).

12.4. Havendo empate entre os candidatos, os critérios para desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior nota da prova;

b) Maior idade;

c) Maior tempo de formagao.

12.4. A nota minima para efeito de classificagdao no Processo Seletivo é de 5,0 (cinco inteiros).

12.5. Em hipdtese nenhuma, sera aceito pedido de recurso; recurso de recurso e/ou recurso do gabarito
oficial definitivo, e do resultado definitivo da prova objetiva;

12.6. Ndo havera recurso do resultado final do Processo Seletivo
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12.7. Nao haverd qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracdo da decisdo proferida pela Banca
Examinadora.

13. - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1. A validade do Processo Seletivo 2027 se esgotard quando do preenchimento de todas as vagas
oferecidas até 27 de marco de 2027.

14 - DAS MATRICULAS

14.1. PARA A REALIZACAO DA MATRICULA SERA PERMITIDA A ENTRADA NAS DEPEDENCIAS DA
COAPRIMO, SOMENTE DO CANDIDATO, OU, DO PROCURADOR NOMEADO PARA TAL FIM.

14.2. O candidato aprovado conforme o nimero de vagas, devera realizar sua matricula nos dias 04 e
05 de fevereiro de 2027, das 08h as 11h30m e das 14h as 15h30m, na Secretaria da Comissao de
Aprimoramento, munido de todos 0os documentos relacionados abaixo:

a) Formuldrios de matricula devidamente preenchidos, disponibilizados no site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/

b) 01 Foto 3x4 recente;

¢) 01 Cépia da Certiddo de Nascimento e ou Casamento.

d) 01 Cdpia legivel da Cédula de Identidade (R.G.) frente e verso;

e) 01 Cépia do CPF do candidato;

f) Comprovante de situacdo cadastral do CPF, emitido pelo site da Receita Federal:

g) 01 Cépia legivel do titulo de eleitor e Certiddo de quitacdo eleitoral.

h) 01 Cépia do Cartao Nacional de Saude (Cartdo SUS);

i) 01 Cépia do comprovante de Alistamento Militar, quando o candidato for do sexo masculino;

j) 01 Copia legivel, frente e verso do diploma, ou atestado que concluird o curso superior em até
31/01/2027, em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo;

k) 01 Coépia legivel do nimero do NIT (Nimero de Identificacdo do Trabalhador) como contribuinte
individual ou PIS (Programa de Integracdo Social), ou do PASEP

(Programa de Formacgdo do Patrimdnio do Servidor Publico). Caso ndo o possua, devera ser providenciado
através do site do INSS;

I) 01 Copia da Inscrigdo no Conselho Regional do Estado de Sdo Paulo, impreterivelmente até o dia
01/03/2027; o candidato aprovado que n3o apresentar o Registro do Conselho, na data determinada,
serd desligado do Programa de Aperfeicoamento, ndo cabendo recurso;

m) 01 Cépia do comprovante de Residéncia, atual

n) 02 Vias da Declaragdo Vacinal, preenchidas por Unidade Basica de Saude da cidade de referéncia do
bolsista, assinada por Profissional da sala de vacinas;

0) 02 Copias da Carteira de vacinagdo completa;

p) 01 Cépia legivel de Seguro contra Acidentes Pessoais em nome do candidato aprovado;

q) Apresentar comprovante oficial do Banco do Brasil com o nimero da conta corrente, em nome do
Bolsista. (Ndo sera aceito conta poupancga, conta facil, ou qualquer outra conta que ndo seja conta
corrente),

r) Cépia dos documentos pessoais dos Pais do candidato: Nome, CPF, RG, ou CNH, de ambos;

s) Comprovante original de Depésito Identificado da taxa de matricula, no valor de RS 200,00 (Duzentos
Reais), em nome da FUNFARME - Fundagdo Faculdade Regional de Medicina de Sdo José do Rio Preto -
CNPJ: 60.003.761/0001-29 no BANCO DO BRASIL, AG. 3371-5 — Conta 3982-9. O depdsito devera ser
identificado com o CPF do proprio candidato.

t) A ndo apresentacdo de TODOS os documentos no ato da matricula, eliminara o candidato do Processo
Seletivo dos Programas de Aperfeicoamento 2027, ndo podendo matricular-se no Programa, ficando
anulados todos os atos decorrentes a partir da inscricdo; ndo cabe recurso
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15. O Candidato impossibilitado de comparecer para efetivar sua matricula, podera constituir,
oficialmente, por procura¢do com firma reconhecida em cartdrio, um procurador para realizacdo da
matricula.

15.1. A ndo efetivacdo da matricula implicard na desclassificacdo automatica e irreversivel do candidato;
nao cabe recurso.

15.2. As convocacdes dos candidatos que constarem nas listas de excedentes, serdo realizadas até o
preenchimento total das vagas, somente através do site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ respeitando a data limite de
27/03/2027.

15.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento didrio da convocacdo para
matricula, através do site: https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-
seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ A matricula devera ser realizada “impreterivelmente” na
data que constar na convocac¢ao, conforme a lista de aprovados convocados.

15.4. As convocacdes, no caso de desisténcias das vagas, ocorrerdo até 27/03/2027; apds essa data, as
vagas que nao foram preenchidas, serdo desconsideradas.

16 - DOS PROGRAMAS DE APERFEICOAMENTO

16.1. O candidato classificado e oficialmente matriculado, iniciard suas atividades em 01 de marco de
2027 as 08h, sendo obrigatéria sua participacdo no Programa de Integracdo; o local e hordrio da
integracao serdo informados pelo site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/

16.2. O bolsista tera direito a:

a) Bolsa de estudo no valor de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais);

b) Café da manha e Almocgo, de segunda-feira a sexta-feira, e nos dias de plantdes;

c) Apds 04 (quatro) meses do inicio do curso, o bolsista tera direito a férias anuais de 30 (trinta) dias,
podendo ser dividida em dois periodos de 15 (quinze) dias, em concordancia com a chefia do servico e o
bolsista.

16.3. O candidato regularmente matriculado que ndo comparecer ao Programa de Integracdo no dia
01/03/2027, as 08h, sera automaticamente considerado desistente; a convocagdo do candidato
subsequente serd realizada somente por meio de comunicado disponivel no site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/

16.4. O candidato que constar da “Lista de Excedentes” e for convocado, tera o prazo improrrogavel de
um dia util, a partir da publicagdo do seu nome no site https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-
graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-profissional-2027/ para efetuar sua matricula;
caso contrdrio, serd considerado desistente da vaga, e sera convocado o candidato subsequente.

16.5. N3o serdo fornecidos Atestados ou Certificados relativos a classificacdo, ou pontuagdo no Processo
Seletivo;

16.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes e/ou retificacdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no site
https://www.famerp.br/index.php/diretoria-de-pos-graduacao/coaprimo/processo-seletivo-de-aperfeicoamento-
profissional-2027/ razao pela qual os candidatos deverdao acompanhar sistematicamente esse meio de
comunicac¢do, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento; ndo cabe recurso;

16.7. A FAMERP se exime de despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para
comparecimento em quaisquer das fases deste Processo Seletivo, sob qualquer alegagao;

16.8. A FAMERP ndo se responsabiliza pela desclassificacdo do candidato em nenhuma hipétese,
inclusive em eventos decorrentes de:

16.9. Perda de prazo;

16.10. Correspondéncias recebidas por terceiros;

16.11. Objetos esquecidos e/ou danificados nos locais das provas.
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16.12. Toda mencdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
horario oficial de Brasilia;

16.13. Os candidatos admitidos em cada uma das areas, obedecerdo ao Regulamento em vigor da
Comissdo de Aprimoramento e Aperfeicoamento, do Regimento Interno da FAMERP - Faculdade de
Medicina de Sao José do Rio Preto e do Regimento Interno da FUNFARME- Fundacgao Faculdade Regional
de Medicina de S3o José do Rio Preto.

16.14. Os casos ndo previstos neste Edital serdo julgados pela Coordenacdo do Processo Seletivo da
FAMERP- Faculdade de Medicina de S3o José do Rio Preto.

Sao José do Rio Preto, 31 de agosto de 2026.

PROF. DR. HELENCAR IGNACIO
DIRETOR GERAL

ANEXO |
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REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE REDUGAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO
PARA O PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL - 2027, MODALIDADE DE ENSINO
ESPECIALIZACAO LATO SENSU.

A FAMERP-FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Eu, ,

RG n°® SSP/ , CPF n° . . / ,

Requeiro a reducdo do valor da taxa de inscricdo para o Processo Seletivo para o Programa de
Aperfeicoamento Profissional 2027, Modalidade de Ensino Especializagdo Lato Sensu, na drea de

, nos termos da Lei n? 12.782, de 20.12.2007, publicada no Diario

Oficial do Estado de S3o Paulo de 21.12.2007, e do Edital de Abertura de Inscri¢es, juntando a
competente documentagdo conforme ditames da citada Lei, assumindo, sob as penas da lei, a veracidade

das informacGes.

Nestes termos, pede deferimento.

de de 2026

Assinatura do (a) Candidato (a)

ANEXO Il

DECLARAGCAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO
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A FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
o~ N
\ m‘*—: N

AUTARQUIA ESTADUAL — LEI N2 8899 de 27/09/94

7 \

\‘\1! g = 3 (Reconhecida pelo Decreto Federal n? 74179 de 14/06/74)

g i o _

5 COMISSAO DE APRIMORAMENTO E APERFEICOAMENTO
DECLARACAO
Eu,
RG n° , CPF n° , DECLARO, sob pena das sang¢des
cabiveis, para fins de concessado de reducdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo prevista na Lei
n°12.782/07 e no Edital de Abertura de Inscricdes, para o preenchimento de vagas do Processo Seletivo
para o Programa de Aperfeicoamento Profissional na Area da Satde — 2027, da Faculdade de Medicina
de Sdo José do Rio Preto — SP, que me encontro na condi¢do de desempregado (a).
S30 José do Rio Preto, / /2026
Assinatura Candidato (a)
ANEXO IlI
ROTEIRO PARA ANALISE DE CURRICULO ACADEMICO
Nome: CPF: Faculdade:
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A FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
Y

y //; e \ AUTARQUIA ESTADUAL — LEI N2 8899 de 27/09/94
\‘j{\\g @ (Reconhecida pelo Decreto Federal n? 74179 de 14/06/74)
A S //,«'A,
ot g i el ~
3 COMISSAO DE APRIMORAMENTO E APERFEICOAMENTO
Ordem | Atividades a serem consideradas para pontuagao na Avaliagao Curricular Valor maximo | Valor obtido
(pontos) (pontos)
MONITORIA OFICIAL DA INSTITUICAO DE ENSINO (comprovagdo por Certificado ou Declaragcéo em papel
timbrado da Instituicdo):
19 o 1 semestre 1etiVo....cooooveeeeeeeeeeeeceee 0,05 ponto 0,15
* 2 semestres letivos ............. ...0,10 ponto
® 3 ou mais semestres letivos .......cccccuvveeeeeennn. 0,15 ponto
ESTAGIO EXTRACURRICULAR, no minimo de 30 horas, na area de interesse (comprovagdo por Certificado
ou Declaragdo em papel timbrado da Instituigdo):
29 L =T =4 To T 0,05 ponto 0,15
LI A < 7 = o YRS 0,10 ponto
® 2 0U Mais eStAZI0S....ccuvreevrieeeriieeiree et e 0,15 ponto
LIGA CIENTIFICA (comprovagdo por Certificado ou Declaracdo em papel timbrado da Instituicdo):
3¢ ¢1 ou mais participagdo (duragdo minima 2 semestres letivos).............. 0,05 ponto 0,05
TRABALHO(S) COMPLETO(S) PUBLICADOS(S) EM PERIODICOS INDEXADOS OU TRABALHO(OS)
APRESENTADOS EM CONGRESSOS (comprovagdo com certificado emitido pela instituicdo promotora do
40 evento): 0,15
L 3 PP OO OPPPTOPPPRPRS 0,05 ponto
8 e e 0,10 ponto
©3 OU M@IS.uuuuuuuuunnnnnnnnnnnnnnnnnnnnrnrnnnrnnnsrrnnnennnna.. 0,15 ponto
TRABALHO(OS) APRESENTAO(0S) (comprovagdo com certificado emitido pela instituicdo promotora do
evento, indicando a participagdo do candidato entre autores e co-autores, a forma de apresentagdo e
identificacdo detalhada do evento:
50 o1 apresentagdo oral, autor OU CO-aULOr........cccviiiicieeeciiie e 0,04 ponto 0,15
*2 ou mais apresentagles oral, OU CO-aUtOr........ccccvueeeeieeerieeecieeeeeen, 0,08 ponto
o1 apresenta¢do formato poster, autor ou co-autor........cceevcveeeriveennnne. 0,1 ponto
*2 ou mais apresentagdes formato poster, autor ou co-autor................. 0,07 ponto
PARTICIPACAO EM CONGRESSOS E/OU CURSOS EXTRACURRICULARES com carga horaria > 10 horas, na
area de formagdo (comprovagdo por Certificado ou Declaragcdo em papel timbrado da Instituigdo
60 promotora do evento):
..................................................................... 0,05 ponto 0,15
0,10, ponto
® 3 0u mais .. ....0,15 ponto
INICIACAO CIENTIFICA (Regulamentada pela IES: comprovagdo por Certificado ou Declaragdo em papel
70 timbrado da Instituigdo):
O L e ———— 0,10 ponto 0,15
Lo TV 4 - 11N 0,15 ponto
REPRESENTACAO ESTUDANTIL: Participacdes, exclusivamente, em Diretoria de Centro Académico, de
Diretério Académico, de Colegiados Institucionais, de Diretérios Regionais, de Diretérios Nacionais, de
Departamentos Cientificos e de Diretoria da Atlética (comprovagdo por Certificado ou Declaragéo em
go papel timbrado da InstituigGo): 0,05
o1 participagdo (duragdo minima 2 semestres letivos)................ 0,02 ponto
2 participag0es (cada participagcdo com duragdo minima de 2 semestres
JEEIVOS) ettt e et 0,04 ponto
©3 0U MAiS PArtiCIPAGOES. ..ceeerurrreeeereriiriieeeeerireeeeeessireeeeessanaees 0,05 ponto
Valor Maximo | Valor Obtido
TOTAL 1,0 ponto
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