
 
 

 
 

 
 

 
 

DIRETORIA GERAL 

  

G.D.G. Nº 002/2022 EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO  

 

(Seção I – 01-11-2022 – Edital G.D.G. 002/2022 – Processo Seletivo Simplificado para 

Professor Adjunto Doutor)  

 

O Diretor Geral da Faculdade de Medicina de São José do Rio Preto - FAMERP serve-se da 

presente para CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso Público de Provas e 

Títulos, para o cargo de Professor Adjunto Doutor (Temporário), realizado nos termos do 

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO G.D.G. Nº 002/2022, listados abaixo, os quais deverão 

se apresentar pessoalmente e impreterivelmente no Centro de Recursos Humanos da 

Autarquia, munidos de todos os documentos relacionados abaixo, com cópia simples e 

acompanhada da via original, no dia 03 de março a 04 de março de 2022, para as formalidades 

de nomeação e admissão.  

A não apresentação dos documentos no prazo fixado, a inexatidão das afirmativas e/ou a 

irregularidade dos mesmos implicarão em insubsistência da inscrição e de todos os atos 

decorrentes do concurso público, bem como na perda dos direitos subsequentes, sem prejuízo 

das sanções penais aplicáveis.  

 

CONVOCADOS:  

RENATO FERREIRA DA SILVA – CPF Nº 104.765.555-15  

CASSIA FERNANDA ESTOFOLETE – CPF Nº 354.080.218-58  

MARCELO ARRUDA NAKAZONE – CPF Nº 288.753.658-30  

TIAGO CASELLA – CPF Nº 360.462.798-28  

HELOISA CRISTINA CALDAS – CPF Nº 213.043.838-57  

 

LISTA DE DOCUMENTOS:  

* Impresso de Acúmulo de Função (02 impressos – Retirar no Centro de Recursos Humanos); 

* Declaração de Bens referente ao último ano - apresentar em envelope lacrado. (Se não 



declarou Imposto de Renda junto a Receita Federal referente ao exercício de 2020/2021, 

retirar impresso no Centro de Recursos Humanos);  

* 01(uma) Foto 3x4 (recente e de frente);  

* Avaliação Médica (pegar impresso no Centro de Recursos Humanos);  

* Carteira de Trabalho;  

* Cópia autenticada ou cópia simples acompanhada dos respectivos originais:  

* Comprovante de escolaridade;  

* Comprovante de Titulação;  

* Comprovante do Registro Profissional;  

* Título Eleitoral + certidão de quitação eleitoral;  

* Comprovante do Serviço Militar (sexo masculino);  

* CPF;  

* Cédula de Identidade;  

* Inscrição no Pis ou Pasep;  

* Certidão de Nascimento ou Casamento;  

* Comprovante de Residência;  

* Antecedentes criminais.  

* Carteira de trabalho.  

* Carteira de Vacinação.  

* Certidão de antecedentes criminais  

* Número Conta Corrente/Agência – Banco do Brasil (Retirar ofício de solicitação de 

abertura de conta no Centro de Recursos Humanos);  

* CPF, certidão de Nascimento dos filhos e carteira de vacinação, se menores de 14 anos;  

* Declaração de Encargos de Família para fins de Imposto de Renda (Retirar impresso no 

Centro de Recursos Humanos).  

São José do Rio Preto, 23 de fevereiro de 2022. 


