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A FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Autarquia Estadual — Lei n°® 8899 de 27/09/1994
(Reconhecida pelo Decreto Federal n® 74.179 de 14/06/1974)

Diretoria Adjunta de Pos-graduacao

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
PROCESSO SELETIVO 2022 - VAGAS REMANESCENTES

RESULTADO DA TERCEIRA FASE (CLASSIFICATORIA)

Entrevista Analise do Curriculo

Nos termos do sub-item 3.3 do Edital DAPG-FAMERP N° 009/2022 conforme o
resultado da Terceira Fase (Eliminatdria) - Entrevista e Analise do Curriculo, estdo aptos a
prosseguirem neste Processo Seletivo, as candidatas e candidatos aprovada(o)s nesta etapa:

Candidata/o - CPF

465.342.138-26
313.548.098-40
374.317.798-60
250.798.348-54
252.301.848-92
100.224.096-45
102.828.638-42
395.707.368-52
436.946.618-08
342.591.848-65
218.909.018-06
202.665.648-79
169.829.398-47
337.515.478-00

Resultado

Aprovada
Aprovada
Aprovada
Aprovada
Aprovada
Aprovada
Aprovada
Aprovada
Aprovado
Aprovado
Aprovada
Aprovado
Aprovada
Aprovada

Sdo José do Rio Preto, 24 de junho de 2022.
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PROFA. DRA. DANIELE ALCALA POMPEO

Coordenadora do Programa de Rés-Graduagéo em Enfermagem da FAMERP

A
PROF. DR. MAURICIO

ACERDA NOGUEIRA

Diretor de Pés-Graduagdo da FAMERP



