FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Autarquia Estadual - Lei n° 8899 de 27/09/94
(Reconhecida pelo Decreto Federal n° 74.179 de 14/06/74)

PORTARIA FAMERP N.° 116, de 14 de Julho de de 2025.

O PROF. DR. HELENCAR IGNACIO, Diretor Geral da
Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto - FAMERP,
usando de suas atribuicoes legais, considerando a solicitacao
a fl.21 do processo protocolado sob o n° F-003605/2013,

RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer o novo Regulamento com a caracterizacao e as
normas basicas sobre as atividades do Nucleo de Processos Avaliativos —
NPA, da Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto - FAMERP, com
a finalidade de coordenar, articular e conduzir os seus processos

internos e externos de avaliacao, e dar providéncias.

Artigo 2° - Sao atribuicoes gerais do NPA:

I. Desenvolver e acompanhar os processos avaliativos dos Cursos de
Graduacao, fortalecendo o corpo docente e discente no processo
ensino aprendizagem,;

II. Planejar modelos de avaliacdo e realizar assessoria de processos
avaliativos, promovendo a educacao continuada e a capacitacao do
corpo docente;

III. Cooperar na atualizacao dos Projetos Pedagogicos dos Cursos de
Graduacao no que se refere aos processos avaliativos;

IV. Promover a sistematizacdo e a prestacao de informacoes dos
resultados obtidos das avaliacoes internas e externas, aos Orgaos

competentes e de direito.

Artigo 3° - Sao atribuicoes especificas do NPA:
I. Coordenar e articular o processo de autoavaliacdo dos cursos de
graduacao;

II. Elaborar, analisar e emitir pareceres técnicos sobre os formatos e
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instrumentos de avaliacao aplicados nas matrizes curriculares dos
cursos de graduacao, abrangendo a verificacao da adequacao
metodologica e pedagogica dos processos avaliativos, bem como a
avaliacao do desempenho académico de discentes e docentes, nos
diversos contextos de ensino e aprendizagem;

III. Gerar, documentar e divulgar resultados de processos de avaliacao
com o objetivo de aperfeicoar o projeto pedagodgico dos cursos de
graduacao;

IV. Analisar e sugerir adequacoes, quando necessarias, sobre as
avaliacoes teoricas e praticas dos estudantes;

V. Propor e organizar, em parceria com os Nucleos de Desenvolvimento
Docente (NDD), Apoio Digital (NAD) e Pedagogico Educacional
(NuPE), moédulos de capacitacao aos docentes e estudantes com a
finalidade de conhecerem, opinarem e utilizarem adequadamente os
diferentes formatos de avaliacao;

VI. Participar de eventos cientificos, culturais, pedagogicos e
educacionais sobre educacao na area da saude;

VII. Desenvolver pesquisas voltadas a area de avaliacao, divulgando-as
junto a comunidade interna, em eventos cientificos e publicacoes
cientificas;

VIII. Acompanhar o planejamento, organizacao e aplicacdo das avaliacoes
externas realizadas pelos Cursos de Graduacao;

IX. Elaborar e encaminhar aos orgaos competentes e de direito da
instituicao, relatorio técnico das analises das avaliacoes externas
realizadas pelos alunos dos cursos de graduacao (Teste de
Progresso, Enade, Enamed, e outros que surgirem);

X. Participar de comissoes institucionais relativas as avaliacoes;

XI. Organizar e participar de reunioes educacionais, administrativas e
técnicas, organizadas e/ou a pedido;

XII. Exercer demais atribuicoes das atividades afins.
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Artigo 4° - O NPA constitui-se em um colegiado representativo da

comunidade interna da FAMERP.

Artigo 5° - O NPA sera constituido por:
I. Um Coordenador de Nucleo;
II. Diretor Adjunto de Ensino;
III. Coordenadores dos Cursos de Graduacao;
IV. Dois Docentes por Curso de Graduacao;
V. Dois Servidores Técnicos-administrativos, designados por cargo

e/ou funcao.

Paragrafo Unico. Os membros do inciso IV serdo indicados pelos
respectivos coordenadores dos cursos de graduacao. Os previstos no
inciso II e III sao decorréncia de sua investidura, desde que se
mantenham no cargo referido. Os componentes previstos nos incisos I e

V serao indicados pela Diretoria Adjunta de Ensino.

Artigo 6° - O funcionamento do NPA sera baseado em duas reunides
ordinarias semestrais de acordo com calendario oficial e reunides
extraordinarias em situacoes de necessidade, convocadas pela
Coordenacao e/ou requerimento de membros.

§1° - As decisdes deverao ser por consenso e quando este nao for
possivel, serao resolvidas pelo coordenador em consonancia com o
Diretor Adjunto de Ensino;

§2° - O coordenador do NPA podera convidar interessados que possam

contribuir para o desenvolvimento do nucleo, a seu critério.

Artigo 7° - Os casos omissos serao apreciados no ambito do NPA e
quando o caso se configurar improprio para decisdo na comissao,

encaminhados a Diretoria Adjunta de Ensino, se necessario.
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Artigo 8° - Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario, especialmente as Portarias
FAMERP n° 21 e 22, de 3 de abril de 2024.

DIRETORIA GERAL DA FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, 14 DE Julho DE 2025.

PROF. DR. HELENCAR IGNACIO
DIRETOR GERAL
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