CRAMTI

Centro Regional de Atencio acs
Mau?%atoa na InfAncia 3227-3484 3201-5153

S. J. do Rio Preto

Av: Brigadeiro Faria Lima, 5544 — 3° Andar — CEP 15.090-000

PLANO DE TRABALHO

PROJETO
“BEBE A BORDO II”



CRAMTI

Centro Regional de Atenclio acs
Maus Tratos na InfAncia 322 7-3434 3201 -3153

S. J. do Rio Preto

Av: Brigadeiro Faria Lima, 5544 — 3° Andar — CEP 15.090-000

1. IDENTIFICACAO

1. ORGANIZACAO PROPONENTE: CENTRO REGIONAL DE ATENGCAO AOS MAUS TRATOS NA
INFANCIA - CRAMI

2. CNPJ: 56.357 650/0001-43

3. ENDERECO: Av. Brigadeiro Faria Lima, 5544 3° andar Vila Universitaria.

" CIDADE: S30 José do Rig Preto |' UF.: SP ' CEP: 15 090-000
TELEFONE: 17- 32273484 17- 32015153

E-MAIL: Erami3ﬂ@hﬂsgitaldebage,c_um.br

4. REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Aline Barbosa Maia

Funcdo: Presidente

CPF: 250.235.918-08

RG: 24343640

Telefone para

contato:

CEL: 17 99161-5256 / 17- 32273484
Email: alinemaia07@hotmail.com

5. TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO:

Nome: Simone Criscia de Oliveira Graciano
CPF: 159.286.778-20

RG: 26584593- 2

N® do Registro Profissional: 29274
Telefone de contato: 17 3227.

3484

CEL: 17- 997676277

Email: crami30@hospitaldebase.com br

€. N °DE INSCRIGAO NO CMAS:
TIPO DE INSCRICAO:

Entidade (x ) Servigo ( )

Numero de inscrigdo: 038

7. N°DE REGISTRO NO CMDCA: 041
Vigencia: 12/09/2023 a 12/09/2025

 TIPO DE SERVICO/PROJETO: Servigo de Acolhimento Familiar

Protec¢do Social: Alta Complexidade

PUBLICO ALVO: 0 a 6 anos

| Periodo de Execucdo das Atividades Previstas




CRAMI

Centro Regional de Ate 80s
ity h—— 3227-3484  3201-5153

S. J. do Rio Preto

Av: Brigadeiro Faria Lima, 5544 — 3° Andar — CEP 15.090-000

Inicio: 01/10/2024 Término: 30/09/2025

Dias e Horarios de Execugio do Servico: Segunda a sexta das 8h as 17h

Territorio:
CRAS de Referéncia: Novo Mundo

2. JUSTIFICATIVA

A presente proposta trata-se da continuidade do projeto bebé a bordo I, no que tange a aquisicdo
de kit’s para a primeira infincia com o objetivo de melhorar a qualidade do acolhimento da referida
primeira infincia no servico prestado pela OSC CRAMI. A atual demanda engloba auxiliar as familias
do Servico de Familia Acolhedora e Projeto Guarda Subsidiada nas atividades didrias visando a
melhoria da infra estrutura e condicdes de acol himento, visando alcancar o desenvolvimento
biopsicossocial dos acolhidos de acordo com a faixa etaria.

Referidos kit's sdo compostos por bens permanentes e de consumo que englobam seguranga,
bem estar, higiene e protecdo, sendo eles itens permanentes: carrinho trio (bebé conforto e base), cadeira
para alimentagdo, banheira, banheira com suporte e itens de consumo como lengo umedecido, pomada

contra assadura, pacotes de fralda (tamanhos diversos), estojo, lancheira e mochila.

3. OBJETIVO GERAL

Ampliar a capacidade protetiva imediata de familias acolhedoras e familias de guarda subsidiada
com criangas de 0 a 6 anos por meio da concessio temporaria de recursos materiais/ equipamentos e

recursos materiais de uso pessoal e individual.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS: RESULTADOS ESPERADOS, METAS E
ATIVIDADES A ELES ATRELADAS

- [Proporcionar melhores condi¢Oes de acolhimento para a primeira infancia

Apoio nos cuidados individualizados em ambiente familiar por meio da
ferta de equipamentos e recursos materiais de uso pessoal e individual

Resultados Esperados

Meta Atender até 15 familias acolhedoras e até 25 familias guarda subsidiada

Numero de familias acolhedoras e de guarda subsidiada que usufruiram dog]

Indicadores de Afericdio lequipamentos e recursos materiais de uso pessoal e individual

) i " Notas Fiscais, Recibos de Concessio e Relacio Nominal
Meios de Verificacio : ¥

Aquisi¢do de equipamentos (carrinho trio, cadeira de alimentacgdo, banheira,

Atividade 1 :
banheira com suporte)
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Indicador de atividade

Nimero de carrinho trio adquirido

Indicador de atividade

Numero de cadeira de alimentagdo adquirida

Indicador de atividade

Numero de banheira adquirida

Indicador de atividade

Numero de banheira com suporte adquirida

Periodicidade / Qtidade

Novembro/2024 e Setembro/2025

Atividade 2

Aquisicdo de recursos materiais de uso pessoal e individual (lengo
lumedecido, pomada contra assadura, pacotes de fraldas — tamanhos diversos,
estojo, lancheira, mochila)

Indicador de atividade

Indicador de atividade

Niimero de lenco umedecido adquirido

Namero de pomada de assadura adquirida

Indicador de atividade

Indicador de atividade

—

Numero de pacotes de fraldas adquiridos

Nuamero de estojo adquirido

Indicador de atividade

Numero de lancheira adquirida

Indicador de atividade

Nimero de mochila adquirida

Periodicidade / Qtidade

Novembro/2024 - Janeiro, mar¢o, maio, julho e setembro/2025

Atividade 3

Concessao temporaria, mediante termo de guarda de conservacio de
equipamentos (carrinho trio, cadeira de alimentagdo, banheira, banheira com
suporte)

Indicador de atividade

Numero de concessdo temportaria de carrinho trio

Indicador de atividade

Numero de concessio temportaria de cadeira de alimentacdo

Indicador de atividade

Numero de concessio temportaria de banheira

Indicador de atividade

Nimero de concessido temportaria de banheira com suporte

Indicador de atividade

Numero de criangas acolhidas em familia acolhedora ¢ de guarda subsidiada
[atendidas com equipamentos

Periodicidade / Qtidade

A partir de novembro de 2024, de acordo com a demanda e disponibiliade
0S equipamentos

Atividade 4

Concessdo de recursos materiais de uso pessoal e individual (lenco
umedecido, pomada contra assadura, pacotes de fraldas — tamanhos diversos,
[estojo, lancheira, mochila)
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Indicador de atividade Numero de lenco umedecido concedido

Indicador de atividade Numero de pomada de assadura concedido

Indicador de atividade Numero de pacotes de fraldas concedido

Indicador de atividade Numero de estojo concedido

Indicador de atividade Numero de lancheira concedido

Indicador de atividade Numero de mochila concedida

INumero de criangas acolhidas em familia acolhedora e de guarda subsidiada

Indicador de atividade : £ i s 1o
atendidas com os recursos materiais de uso pessoal e individual

Periodicidade / Qtidade |A partir de novembro de 2024, de acordo com a demanda

4.1 Metodologia

O Projeto “Bebe a bordo” se dara junto as acoes do Servico de Acolhimento Familiar,
desenvolvido na sede da OSC CRAMI. Referido servico é pautado segundo os principios, diretrizes e
orientacdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente e dos documentos de Orientagdes Técnicas para
0s Servigos de Acolhimento para criancas e adolescentes. Sua execugao ocorre através do Termo de
Colaboragéo n® 02/2024, com vigéncia até agosto de 2025, como parte integrante da politica de
atendimento de Assisténcia Social Especial de Alta Complexidade do Municipio de S&o José do Rio
Preto.

Tal projeto seré desenvolvido através da compra de materiais permanentes e de consumo,
conforme cronograma de desembolso, sendo os 10 kit's direcionados para acolhimento familiar da
primeira Inféncia. Sera concedido o kit inteiro ou conforme a necessidade de itens da familia, através de
um termo de concesséo de uso, da qual a familia sera devidamente orientada para o correto manuseio
e preservacao, para a vida util do equipamento.

O controle dos kits serd organizado através da confecclo de romaneio e constado em
prontuario de cada familia os itens cedidos para a mesma, além do acompanhamento junto as acdes de
trabalho técnico, como atendimento, visitas domiciliares, articulagdes técnicas, etc, com as familias do
servico de Familia Acolhedora e Guarda Subsidiada.

Ainda podera ocorrer o rodizio de bens, mediante sua preservacdo, de uma familia para outra,

seguindo os protocolos de uso, conforme a necessidade de itens dos kits.



CRAMI
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5. RECURSOS LOGISTICOS

i : - i i e e
e A R e i s o

escnieens - 7 0

S

Sla de atendimento

Sala Administrativa

Banheiros

Copa

1
1
1 Sala de reunido
1
1
1

Corredor de espera

6. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS (previsdo de receitas e de despesas
a serem realizadas na execugdo das acdes objeto desta parceria);

6.1 RECEITA

| Federa

L

Servigo Socia 40hs CLT 5.288,80 | N#o se aplica
01 Assistente Social Servico Social 30hs LT 4.179,16 N30 se aplica_h
01 Assistente Social Servico Social 30he CLT 4.179,16 N30 se aplica
01 igdloge Fsiceiouia 40hs CLT 3.734,47 | Nio se aplica
01 Psicologo Ficologia 40hs CLT 3.883,87 Nao se aplica
01 Motorista Ensino Médio 40hs | CLT 2.732,67 | N3o se aplica
| Total de funcionérios: 06

*Fonte de Financiamento:

1 - com recurso Municipal;

2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais:
4 - outros;

5 - com recurso Federal.



3227-3484  3201-5153

Av: Brigadeiro Faria Lima, 5544 — 3° Andar — CEp 15.090-000

Obs: N&o h4 despesas de Recursos Humanos previstas nesse Plano.

6.2.2 MATERIAL DE CONSUMO

Categorias
de Despesas

Material/ | Quantidade
item

| Especificacio Valor

Minima

Unitario

Valor

Total

MATERIAL
DE
CONSUMO

Lenco
Umedecido

156

Pacote com 48,
90, 100, 120 ou
140 lencos
/unidades cada,
que oferecem
uma limpeza ideal
aos bebés.
Mantém a pele do
bebé suave,
hidratado e
higienizado.

R$ 16,00

R$ 2.496,00

Pomada
contra
assadura

12

Bisnagas de 30,
45 ou 120
gramas, Indicada
para prevenir as
assaduras dos
bebés.

R$ 55,00

R$ 3.960,00

Pacotes de
Fralda
(tamanhos
diversos)

325

Pacotes de
fraldas tamanhos
diversos, sendo
RN, P, M, G, XG,
XXG, para higiene
intima usado por
bebés no controle
de suas
necessidades
fisiologicas.

R$ 55,00

R$ 17.875,00

—Estnju

10

Estojo para itens
escolares grande

R$ 79,90

R$ 799,00

Lancheira

10

Bolsa para
transportar
alimentos
escolares

R$ 94,90

R$ 949,00

Mochila

10

Mochila para
transporte de
itens escolares

R$ 229,90

R$ 2.299,00




CRAMTI

Centro Regional de Aten¢#o aos

Maus Tratos na InfAncla
S. J. do Rio Preto

Av: Brigadeiro Faria Lima, 5544 — 3° Andar — CEP 15.090-000

3227-3484 3201-5153

6.2.3 MATERIAL PERMANENTE

7.1 — Cronograma de Atividades
7.2 — Grade de Atividades

7.3 — Cronograma de desembolso

7.4 — Plano de Aplicacéo

i Categorias | Material/ Quantidade Especificacdo Valor Valor
de item Minima g
Despesas Unitario Total
Composto por carrinho,
bebé conforto e base
Carrinho trio 10 veicular. Leve e R$ 1.399,00 | R$ 13.990,00
funcional, para
Outros bens
€ materials | cadeirs de 10 Cadeira elevada para RS 369,00 RS 3.690,00
permanentes | alimentacio alimentar o bebé
Banheira rigida para
, higiene
Banheira 10 RS 119,00 RS 1.190,00
Banheira rigida com
suporte/pés para
Banheira com 10 higiene RS 278,00 RS 2.780,00
suporte
7. ANEXOS:




CRAMI
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8. ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entidade;

Nome do Dirigente:

Cargo:

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividades /Projetos e Plano de Trabalho.

Sdo José do Rio Preto, 12 de Agosto 2024.

'l-'..__,.--;'l e

Alisie Barbosa Maia
Presidente CRAMI

9. APROVACAO PELO CONCEDENTE

Sto José do Rio Pretocd) de Q_Q@Lde 2.0 ;‘QJ’ {




CRAMI

Atenciao aos

7.1 — Cronograma de Atividades

Toentre Regional de

~"Aaiiss Tratos = InfAancia
=S, J. do Rio Preto

Ohjetivo

Esiecifico

|

Atividade

Aquisi¢do de equipamentos (carrinho trio,
cadeira de alimentacdo, banheira, banheira
comsuporte)
Aquisi¢do de recursos materiais de uso
pessoal e individual (lengo umedecido,
pomada contra assadura, pacotes de fraldas
— tamanhos diversos, estojo, lancheira,
~ mochily
Concessdo temporaria, mediante termo de
guarda de conservagao de equipamentos
(carrinho trio, cadeira de alimentacao,
banheira, banheira com suporte)

2025

- T

Dez

un Jul

=

Jan Fev Mar Abr | Mai

Set

Concessdo de recursos materiais de uso
pessoal e individual (lengo umedecido,
pomada contra assadura, pacotes de fraldas
— tamanhos diversos, estojo, lancheira,
mochila)

—_——— e

Aline Barbosa Maia

Presidente do CRAMI

12/08/2024




CRAMI

Altlencio aos

7.2 - Grade de Atividades

Tontra Regional de

Tratcs ne Infancia
J. do Rio Preto

S Dias
=
0 W Atividades Periodicidade Horario > ~ « m >
3 2 E | 3|98
Aquisigdo de equipamentos (carrinho trio, Novembro/ 2024
cadeira de alimentag8o, banheira, banheira com 8H—17H X X
suporte) Setembro/2025 B - N )
Aquisigio de recursos materiais de uso pessoal Novembro/2024
e individual (lengo umedecido, pomada contra R1 - 17H ; .
assadura, pacotes de fraldas — tamanhos Janeiro, mar¢o, maio.
_| - diversos, estojo, lancheira, mochila) julho e setembro/2025
1 | Concessio temporaria, mediante termo de
| guarda de conservagio de equipamentos Mensal - a partir de SH-17H | «x y " . s
(carrinho trio, cadeira de alimentacfo, banheira, novembro/2(24 .
) banheira com suporte) -
Concessdo de recursos materiais de uso ﬁmwmam_
¢ individual (lengo umedecido, pomada contra Mensal - a partir de SH— 17H | « < . . .
assadura, pacotes de fraldas — tamanhos novembro/2024
diversos, estojo, lancheira, mochila)
12/08/2024
Aline m(%cmm Maia

Presidente CRAMI




._v Centro Regional
o Maus Trates

]
;

Servico Alta Complexidade

CRAMI

de Atengdo aos
:m Infancia

Vigéncia da parceria: 01/10/2024 A 30/09/2025

ANEXC 7.3 do Plano de Trabalho

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

AND; 2024

NOME DO PROJETO: "BEBE A BORDOD 11"

Origem do recurso: FCMDCA

Cronograma ano de 2024

Categoria de despesas Janeiro | Fevereiro | Marco Abril Maio Junhao Julho Agosto | Setembro | Outubro Novembro Dezembro] TOTAL ANUAL
BENS E MATERIAIS PERMANENTES | BENS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA RS RS RS R% RE RE R% R3 R% RS RS RS RS
BENS E MATERIAIS PERMANENTES | OUTROS BENS E MATERIAIS PERMANENTES RS RS RS R$ R$ RS RS RE RS RS RS 1165000 |R% RS 11.650,00
GASTOS ADMINISTRATIVOS COMBUSTIVEL R% R% R% RS RS R% RS R% R% R$ R$ RS RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS MATERIAL DE EXPEDIENTE/ CORREIOTOTOCOPTIAS R3 R% RS RS R% RS R3% RE R% R% RS RE RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS DUTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS R$ RS R% R% RS RS RS R% R% R% R$ RS RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS SEGUROS RS R$ RE RE RS R% R3 RS R% RS RS R% RS
TASTOS ADMINISTRATIVOS VIAGENS (HOTEL/PASSAGENS AEREAS/PASS RODOVIARIAS) |R$ R% R% R% RE RY R RS R% RS R3 RS RS
(GENFROS ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS RS RS R% R$ R$ RS E% E% R3 R% R% R$ RS
LOCACAQ DIVERSAS RS R% RS RS RS R3 R% RS RS RS RS RS RS
LOCACAQ EQUIPAMENTC DE INFORMATICA R3 RS R% RS R RS RS R3 RS R3 R% R$ RS
LOCACAQ IMOVEL RS B3 R% R$ R% R$ R% R% R% RE RS RS RS
LOCACAQ LAVANDERIA E ENXOVAL R% RS R% RS R% RS R$ R% RS R% R% RS RS
LOCACAQ SISTEMA DE SOFTW ARE RS RS R% R3 RS RS RS RS K% R% R$ RE RS
LOCACAQ VEICLLOS RE R% RS RE R% R$ R% R$ R% RS RS R$ RS
MANUTENCAQ EQUIPAMENTO DE INFORMATIC A RS RS R% RS RS R% R$ R% RS RS R3 R$ RS
MANLITENCAD OUTRAS MANUTENCOES RS RS R3 RS RS R% E3 R% RS R% R% RE RS
MANUTENC AD PREDIAL E IMOBILIARIO RE R% R% RS R3 R3 R% R$ R% RS R$ R% R%
MANUTENCAQ VEICULOS RS RS R$ R% RS R$ R$ RS RS RS RS R$ RS
MATERIAIS EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA DO TRABALHO (EPI) RS R$ RS RS RS RS RE RS RS R§ RY RS RS
MATERIALS MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA RS RS R$ RS RS RS RE RS R% RS R% - |R% RS
MATERIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAQ E LIMPEZA/UNIFORMES RS RS R% R$ R% RS RE RS RS R$ R% RS RS
MATERIAIS MATERIAL DIDATICO RS RE RS RS RS RS R% R% R% R% R$ - |R% RS
MATERIALIS MATERIAL FSPORTIVO RS RE R$ RS R¥ R% RY RS RS R$ RS R% RS
MATERIAIS OLUTROS MATERIAIS RS RS B RS R% R% R% RS R% RS RS 4. 500,00 R% R$




MATERIAIS L'NIFORMES RS RS RE R% RS RE R3 RS R% RE RS RS R$
MATERIAIS DE CONSUMO BRINQUEDOS R% R$ R$ RE R% RS RS RS RS E3 R$ R$ RS
RECURSOS HUMANOS 13° SALARIO RS R% RS R% RS RS R3 R% RS RE RS R% RS
RECLIRSOS HUMANOS AVISU PREVIO R$ RS R% RY R% R% R3S RS R% RS R% R$ RS
RECURSOS HUMANOS CONTRIBUICAO AQ INSS - COTA PATRONA| R$ RS R$ RS R3 RS B3 R% RE R% R% R% RS
RECURSOS HUMANOS CONTRIBUICAC AQ PIS R$ R% RS R% RS RS RE RS R$ R$ R% R% RS
RECURSOS HUMANOS FERIAS RS RS R% R% RS RS R% R% RS R$ RS RS RS
RECURSOS HUMANOS FGTS RE R% E$% R3 RS R3 R% E% R$ RS% RS RS RS
RECLIRSOS HUMANOS GRATIFICACOES RS RS RS R% R$ RS R% R% R3 RS RS RS RS
RECURSOS HUMANOS INDENIZACOES RS 283 R$ R% RS RS RS RS RS RS RS RS R$
RECURSOS HUMANOS INSS RS RS RE RS RS RS RS R% RS RS RS R RS
RECURSOS HUIMANDS IRRF RS R% R% RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS%
RECURSOS HUMANOS MUITA RESCISORIA FGTS RS R$ RS RS R$ R$ RS RS RS RS R$ RS RS
RECURSOS HUMANOS OUTRAS DESPESAS DE RECURSOS HUMANDS RS RS RS R% R% RE RS R% RS E3 RS RS RS
RECURSOS HUMANOS SALARIOS E ORDENADOS (Exceto Diretoria) R% RS RS R% RS R$ RS RE RE RE R$ R$ RS
RECURSOS HUMANOS SEGUROS RS R% R% R% RS R% R% RS RS RS$ RS R% RS
RECURSOS HUMANOS VALE ALIMENTACAD RS RS RS RS RS RE RS RE RS RS R% R% RS
RECL RSOS HUMANOS VALE REFEICAOQ RS RS R% RS RS R$ RS RS RS R$ R$ R$ RS$
RECURSOS HUMANOS VALE TRANSPORTE RS R$ RS RS R3 R% R% R% R$ RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS COLETA DE LIXO COMUM RS R% RS RS RS RS RS R% RS RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIRDS CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL R$ RS R% R$ RS R$ RE RS RS RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS CONSULTORIA/ASSESSORIA TURIDIC A RS RE RS RS R% RS RE R% RE R% R3 R% RS
SERVICOS DE TERCEIROS LIMPEZA E CONSERVACAC RS R$ RE R$ R% R% RS R$ R3 RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS (OBRAS/REFORMAS R§ RE R$ B3 R% RE R% RS RS R% % R% RS
SERVICOS DE TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA R$ RS RS R¥ RE R$ RE R$ R% RS R% R% RS
SERVI(OS DE TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDIC A, RS R% RE RS | 1N RS R$ RE R$ R3 R% RS R$
SERVICOS DE TERCEIRDS SERVICOS DE AUDITORIA R$ RE R3$ RS RS R$ RS RS R% R% RS R% RS
SERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ (TT) R% R$ RE RS R% RS R$ RE R% RS R$ RS R%
SERVICOS DE TERCEIROS VIGILANCIA RE R% R$ R3 R% RS R§ RS B3 RE B3 RS RS
LUTILIDADES PUBLICAS AGUA E ESGOTO RS RS R% R% RE R$ R$ RY R% R% E% RS R$
UTILIDADES PLUBLICAS FORCAE LUZ RS RE RS R% R$ RS RS RE RS R% RE R$ RS
LTILIDADES PUBLICAS GAS DE COZINHA RS RS R% R% R% RS RS R$ RS R% R% R% RS
UTILIDADES PUBLICAS INTERNET/TV A CABO RS RS R% RS RS RS RE R% RE R% RE RS RS
UTILIDADES PUBLICAS OUTRAS UTILIDADES PUBLICAS RS R3 R3 RE R$ RS RE R$ R$ R% R% R3 RS
LTH.IDADES PLUBLICAS IELEFONES RS RS R$ RS R§ RS RE R% R% R% RS RS RS

TOTAIS RS RS RS R3% R% RS RS RS R% RS R 16.150,00 [RS RS

Data 12/08/2024

Aline Barbosa Mazia
Presidente Crami




Aline Barbosa Maia
FPresidente Crami

MATERIAIS IINIFORMES R3 R% RS R% RS RE RS RS RS R RS RS R%
MATERIAIS DF CONSUMO BRINQUEDOS RS RE RS RS RS RS RS RS RS R% R$ R% RS
RECURSOS HUMANOS 13° SALARIO RS RS R% R% RS RS RS R% R% RE RS R% RS
RECURS0S HUMANOS AVISO PREVIO RS RY RS RS RS R% R% RS RE R% R% R$ RS
RECURSOS HUMANOS CONTRIBUICAD AO INSS - COTA PATRONAL R% R% RS Y R% RS RE RS R% RS RE R% RS$
RECURSOS HUMANOS CONTRIBUICAQ AO PIS R% RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS R% RS
RECLIRS0S HLIMANOS FERIAS RS RS R$ RS R$ RS RS R$ R% RS R% RS RS%
RECURSOS HUMANOS FGTS RE R% R% R3 RS RS R% E% R3S R% RS R% RS
RECURSOS HUMANOS GRATIFICACOES R$ RS RS R RS R% RE RE R$ RS R RE RS
RECURSOS HUMANOS INDENIZACOES RS RS RS R RS R% R% R% RS R% RS R% RS$
RECURSOS HUMANOS INSS RE RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS
RECURSOS HUMANDS [RRF R$ RE R% R3 RS RS R3 R% RS RS RE RS R%
RECURSOS HUMANDS MULIL.TA RESCISORIA FGTS RS RS RS R% R$ R$ RS R$ RS$ RS R$ RS RS
RECURSOS HUMANOS OUTRAS DESPESAS DE RECURSOS HUMANOS RS RS RS RE R RS R% R3 B3 E% RS R3$ RS
RECURSOS HUMANOS SALARIOS E ORDENADOS (Exceto Diretoria) R$ RS RS % RS R$ RS R R$ RS RS RS RS
RECURSOS HUMANOS SEGUROS R% RS R$ R$ RS RS R$ R% RS R$ R$ R$ RS
RECURSOS HUMANOS VALE ALIMENTACAQ RS RS R% RE RS RS RS RS R3 RS R% R% RS
RECURSOS HUMANOS VALE REFEICAQ RS RS R$ RS R% R% R% RS RS R% R$ R$ RS
RECURSOS HUMANOS VALE TRANSPORTE RS RS R% R$ RS R% R3 R% RS RS RS RS R$
SERVICOS DE TERCEIROS COLETA DE LIXO COMUM RY R% RS R% RS RS RS RS RS R$ R3 RS RS
SERVICOS DE TERCEIRDS CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTARBIL RS RS R% R5 R3 RS R% RS RE R% RE R3S R%
SERVICOS DE TERCEIROS CONSULTORIA/ASSESSORIA TURIDIC A R% RF RS RS RS RS RS R% R% RS R3 RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS LIMPEZA E CONSERVACAQ R% R$ RS RS RE R$ RS RS R3 RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS OBRASREFORMAS E% RE R$ RS R3 RS R$ RS R$ RS R% R% RS
SERVICOS DE TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA RS R% RS RS RS R$ RS R$ RS R3 RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIINC A R% RS RS R$ R% R% R% RS RS R3 R% R$ RS
SERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE AUDITORIA R$ RS R3$ RS R$ R% RS E5 R% RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) R% RE RS RS RS RS R% RE% R$ RS R% k% RS
SERVICOS DE TERCEIROS VIGILANCIA RS R$ RS RS R% RS RS R% RS R$ RS RE RS
LITILIDADES PUBLIC AS AGLA E ESGOTO RS R% R% R3 RE R$ RS R% R% R% R% R% R%
UTILIDADES PUBLICAS FORCAE LUZ R% R% RS R$ R$ RS RS RE RS R3% RS R% RS
LTILIDADES PUBLICAS GAS DE COZINHA RS RS R$ R$ RS RS RS R% R% B% R% RS RS
UTILIDADES PUBLICAS INTERNET/TV A CABOQ RS RS R% RS RS R% R% RE RS R$ R% RS RS
UTILIDADES PUBLICAS OUTRAS UTILIDADES PUBLICAS R% R3 RS RE R$ R3 RE R$ R$ R% R% R3 R%
LUTILIDADES PUBLICAS IELEFONES RS RE R$ R% RS RS R$ R§ RS R$ RE RS RS

TOTAIS RS RS RS R% R% RS RS RS$ R% RS R% 16.150,00 |RS RS

Data 12/08/2024




5 CRAAMT
%, Centro Regional de Atencéo aos
“ﬁ‘ Maus Tratos na InfAncia

S. J. do Rio Preto

Servico: Alta Compexidade vigéncia da parceria: 01/10/2024 4 30/09/2025

ANEXO 7.4 do Plano de Trabalho
FLANO DE APLICACAQ
AND: 2024

NOME DO PROJETO: “BEBE A BORDO |1

Origem do recurso: FCMDCA

Flano de Aplicacio ano de 2024

Data 12/08/2024

L o e
Aline Barboa Maia
Fresidentea

Categoria de despesas Municipal Estadual Federal Total
BENS E MATERIAIS PERMANENTES | RENS B EQUIPAMENTOS DE INFORMATIC A RS R3 RE R%
BENS E MATERIAIS PERMANENTES | OUTROS BENS E MATERIAIS PERMANENTES EY 11.650.00 RS R% RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS COMBUSTIVEL RS RE RS R$
GASTOS ADMINISTRATIVOS MATERIAL DE EXPEDIENTE/CORREIOFOTOCOPIAS RE RS R% RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS OUTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS R% R% R RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS SEGUROS RS RS RE RE
GASTOS ADMINISTRATIVOS VIAGENS {HOTEL/PASSAGENS AEREAS/PASS RO DOVIARIAS) |R% RE R% RS
GENEROS ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS RS R RS RE
LOCACAD DIVERSAS R% RS R [
LOCACAD EQUIPAMENTO DE INFORMATICA RS R§ RS R$
LOCACAD IMOVEL RE RS R% RS
LOCACAD LAVANDERIA E ENXOVAL % RE RE% RS
LOCACAD SISTEMA DE SOFTWARE RS R% RE K%
LOCACAD VEICULDS R% RS R% RS
MANLTENCAD EQUIPAMENTO DE INFORMATIC A RS R¥ RS RE
MANUTENCAD OUTRAS MANUTENCOES RE RS R% RY
MANUTENCAD PREDMAL E IMOBILIARID R$ RE RS R&
MANLTENCAD VEICULOS RS R$ RS R$
MATERIAIS EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA DO TRABALHO (EPI RE RS RE k%
MATERIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA R% RS RS RS
MATERIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAQ E LIMPEZA/UNIFORMES RS R% RS R%
MATERIAIS MATERIAL DIDATICO R% RS R$ K%
MATERIALS MATERIAL ESPORTIVD RS RE RS RE
MATERTAIS OUTROS MATERIAIS RS 4 500 00 R% RS K%
MATERIALS UNIFORMES R% RS R RS
MATERIAIS DE CONSUMO BRINQUEDOS R R$ RS RE
RECURSOS HUMANOS 13" SALARID RE RS RE R%
RECURSOS HUMANGS AVISO PREVID R% RS K% RS
RECURS0S HUMANOS CONTRIBUICADQ AO INSS - COTA PATRONAL RS R% RS RE
RECURSOS HUMANDS CONTRIBLICAQ AQ PIS k% RS R% R%
RECURSOS HUMANOS FERIAS R% E% RS RS
RECURSOS HUMANOS FGTS RS R% RS RE%
RECURSOS HUMANDS GRATIFICACOES R% RS RE RS
RECLURSOS HUMANOS INDENIZACOES R% R% RS RE
RECURSOS HUMANOS INSS RE R% 13 RS
RECTIRSOS HIMANOS IRRF R$ RS RS RS
RECURSOS HUMANDS MULTA RESCISORIA FGTS RS R% RS R%
RECURSOS HUMANDS OUTRAS DESPESAS DE RECURSOS HUMANOS RE [ R% RS
RECURSOS HUMANDS SALARIOS E ORDENADOS {Exceto Dirctoria | R% RS RS RS
RECURSOS HUMANDS SEGUROS RS k% RS R
RECURSOS HUMANOS VALE ALIMENTACAD RE K35 B R%
HECURSDS HUMANDS VALE REFEICAD K% RE RS RS
RECURSOS HUMANQS VALE TRANSPORTE RS R$ RS R
SERVI{OS DE TERCEIROS COLETA DE LIX0O COMUM RE RS RS R%
SERVICOS DE TERCEIROS CONSULTORIACASSESSORIA CONTABIL R RS RE RS
SERVICOS DE TERCEIROS CONSULTORIA/ASSESSORIA JURIDICA RS R% RE R%
SERVI('OS DE TERCEIROS LIMPEZA E CONSERVACAD R% RS R% RE%
SERVICOS DE TERCEIROS OBRAS/REFORMAS RS RE RS L%
SERVICOS DE TERCEIRDS OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS PESSDA FISICA RS RS RE R%
SERVICOS DE TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R% RS R% RS
SERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE AUDITORIA RS RE RS E%
SERVICOS DE TERCEIRDS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (T RE RS R$ K3
SERVI(OS DE TERCEIROS VIGILANCIA K% RE R RS
UTILIDADES PUBLICAS AGUA E ESGOTO RS RE RS K%
UTILIDADES PUBLICAS FORCAELUZ RE RS RE RS
LTILIDADES PUBLICAS GAS DE COZINHA R% RS RS RS
UTILIDADES PUBLICAS INTERNET/TV A CABO RS k% RS K%
UTILIDADES PUBLIC AS OUTRAS UTILIDADES PUBLICAS R% RS R% RS
UTILIDADES PUBLICAS TELEFONES RS RS RS 53

TOTAIS RS R$ RS RE

RS 16.150,00




CRAMI

Centro Regional de Atengfo a0s
Maus Tratos na Infancia
S. J. do Rio Prefo
Cronograma ano de 2025
Servico de Alta Complexidade
Vigéncia da parceria: 01/10/2024 A 30/09/2025
ANEXD 7.3 do Plano de Trabalho
CRONDGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANG: 2025
NOME DO PROJETO: "BEBE A BORDO 11"
_nu_.mmm.a do recurso: FCMDCA -
Categoria de despesas Janeire Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembra Outubre | Novembro |Derembro| TOTAL ANUAL
BENS [ MATERIAIS PERMANENTES | BENS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATIC A RS S R% RS % R% RS RS R3 R% R% R% RS
BENS E MATERIAIS PERMANENTES | OUTROS BENS ' MATERIAIS PERMANENTES RS ] RS RS R 183 RS (8] RS 10.000.00 [R$ R% R4 RS 10..000,00
GASTOS A DMINISTRATIVOS COMBUSTIVEL o - : RS RE RS RS [R5 R% RS RS R3 R% R R% RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS  |MATERIAL DE EXPEDIFNTE/CORREIOFOTOCOPLAS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS R$ RS RS
m_u_m.._dw E?Ewﬁﬂq?ﬂm B OLTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS RS RS [ RS R% K% RS R% 183 R R% R% RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS SEGUROS RS RE RS E5 R4 RS RS k% RS R% RS R% RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS VIAGENS (HOTELPASSAGENS ATREASPASS RODOVIARIAS)  [RS R$  |R$ RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS
(GENEROS ALIMENTICIOS _".._mz. m:_,:,.u,r...l.“.._u....mw_,,, FICIOS N RS R% K% RS RS R$ RS R% R R3 R% K5 RS
LOCACAO DIVERSAS B RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
LOCACAO - EQUIPAMENTO DE INFORMATIC A RS RS K% RS R% R% RS R% R R% R% K% R%
LOCACAQ IMOVEL RS (14 RS R5 R% RS RS K% E% K% R K% R$
LOCACAO LAVANDERIA F ENXOVAL RS RS RS RS RS R% RS RS RS RS RS R% RS
LOCACAD SISTEMA DE SOFTWARE RS RY R RS R% R$ RS RS RS k3 R% R% R$
LOCACAOQ - VEICULOS - TrRs |[rs R$ RS  |RS RS RS RS RS RS RS RS$ RS
MANUTENC AQ a FQUIPAMENTO DE INFORMATICA RS RS RS RS RS R% RS R% R% Y R% R% RS
MANUTENCAD OUTRAS MANUTENCOES RS RS RS R% RS R$ RS RS RS R% RS R% R%
MANUTENCAO PREDIAL E IMOBILIARIO RS RS RS RS RY R% RS R R§ R§ RS R% R$
MANUTENCAD VEICULOS RS RS R% RS R% R% RS RS R% R% RS R$ RS
MATERIAIS EQUIPAMENTOS DE SEGURANC A DO TRABALHO (EP) RS R RS RS R$ R$ RS R% R$ RS R$ R R$
MATERLALS MATERIAL DE HIGIENIZACAQ E LIMPEZA 283 R% RS - RS [ R% R% R% RS RY RS k% RS -
MATERIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAQ E LIMPEZA/UNIFORMES RS RS RS RS RS R% RS RS RS RS RS R$ RS




MATERIAIS MATERIAL DIDATICO - RS RS RS R% R$ R% RS RS R% RS R% RS R%
MATERIALS o MATERIAL ESPORTIVO - RS RS RS R% R% R% RS K5 R% RS RS R5 R%
MATERIAIS __|DUTROS MATERIAIS - | RS 1.500,00[RS RS 4 500,00]RS _R$ 4.500,00/RS RS 4.500.00[RS RS 5.878.00[RS RS RS RS 23.878,00
MATERIAIS LINTFORMES RS RS RS RS R% R% RS RS R$ RS R% RS R$
MATERIALS DE CONSUMO BRINQUEDOS RS m.m R% R% RS R% R% RS R% RS R% RS RS
RECURSOS HUMANOS 13" SALARID ) RS RS R& RS RS R% RS RS R% RS RS RS R$
[RECURSOS HUMANOS AVISO PREVIO RS RS RS RS RS R% RS RS R% RS RY% RS RS
RECURSOS HUMANOS CONTRIBUICAD AD INSS - COTA PATRONAL RS __|RS  IR% RS R R R$ RS I3 RS RS RS RS
RECURSOS HUMANOS  |[CONTRIBUICAQ AO PIS ] - |rRS RS [Rr$ B RS  |RS RS RS RS RS RS RS RS
RECURSOS HUMANOS  |FERIAS - RS RS R RS |RS RS R$ RS RS RS RS R$ RS
E CURSOS HUMANOS FGTS . RS RS RS RS RS RS RS RS RS % RS RS RS
RECT 'RSOS HUM., ,_.E.; o n__w,_.j:n.:. OFS o RS LS R$ RS RS R R RS RS RS RS Rb RS
RECURSOS HUMANOS o E_.u._...u,_mﬁ OES ) o o RS RS R5 RS RS RS R% R% RS R% RS R% RS
RECURSOS HUMANOS s RS S RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
RECURSOS HUMANOS  JIRRF . RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
myﬁaﬂwﬁﬂmﬂ. a MULTA RESCISORIA FGTS —= - RS RS RS RS RS RS R% RS RS RS RS R$ RS
RECURSOS HUMANOS _|OUTRAS DESPESAS DE RECURSOS HUMANOS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS R$ RS
REC ﬁ.#ﬂﬁﬂmﬁmﬁcm v}rmfouam.mm,mﬂwm_muﬂ :#E.Q.E._E - llmﬂ - RS ] RS RS RS RS R% RS RS R% RS RS RS
RECURSOS HU MANDS SEGLUROS - ) i .E_mrm R R RS RS ___|RS R R% RS R RS R RS
;wm "URSOS HUMANOS | ~vale mmr_ﬁ_mﬂ_:.ﬁl.*.lmﬂw - B RS RS R$ RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS
RECURSOS HUMANOS _ [VALE REFEICAD - - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
RECT .wﬂ?..r.ﬂﬂlﬁ& - ,._Im. m.ﬁ.nﬂmw@% . - - RS RS |RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS _|COLFTA DE LIXO coMUM - |rs RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SERVICOS DE TERCEIROS  |CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL B RS RS RS RS RS  IRS RS RS RS RS |RS RS RS
|SERVICOS DE TERCEIROS ~ |CONS! _r._:E}.._u_.mmmmmmwﬂﬁtax::..u.m.l B RS RS RS B RS _.mm ~|R% R B3 R  |R% RS R$ R
SERVICOS DF TFRCEIROS LIMPEZA E CONSERVACAO R5 ~|R% RS RS RS RS R ) RS RS B35 R% RS R3
mmx._..._..;.:w DE TERCEIROS OBRAS/REF m_mm?_ AS RS R% R% RS RS RS R% RS RS K% RS E% RS
SERVICOS DE TERCEIROS o ‘E.._”r:m SERVIC ‘0% DE TERCEIROS PESSOA FISICA RS E% RS RS RS RS K% RS I RS RS (1 13
SERVICOS DE TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA TURIDICA RS RS F 5 RS RS RS RS R% RS RS RS RS RY
SERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE AUDITORIA RS R$ R$ RS R RS R$ R$ RS R% RS R5 RS
Mﬂmﬁﬂﬂﬁﬂ TERCEIROS SERVIC 08 DE TECNOLOGL A DA INFORM ACAOQ(TI) ___|RS xwi RY RS RS RS % 243 RS RS RS RS RS
SERVICOS DF TERCEIROS  [VIGILANCIA |RS RS R$ RS RS |RS RS RS RS RS RS R$ RS
UTILE DA DES FURLICAS |AGUA F FSGOTO - ~ |rs r$ RS RS RS RS R$ RS RS R RS RS RS
UTILIDADES PUBLIC AS FORCAE LUZ . K% R% R% RS RS RS R$ R% RS R3% RS RS RS
UTILIDADES PUBTICAS GAS DE COZINHA RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
UTILIDADES PUBLICAS INTERNET/TV A CABO RS R% R% RS RS RS R% R$ RS R RS R% RS
UTILIDADES PUBLICAS OUTRAS UTILIDADES PUBLICAS RS RS% R% RS RS RS R% R% RS R% RS R% RS
UTILIDADES PUBLICAS TELEFONES . RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TOTAIS RS RS R% RS RS RS R% R% RS R% RS HS RS 33.878,00
| Jata 12/08/2024

AlineBarbos3
Presidente CRAMI

e




CRAMI

Centro Regional de Atengao aos
Maus Tratos na Infancia

S. J. do Rio Preto

ANEXC 7.4 do Plano de Trabalho
PLANG DE APLICACED
ANO: 2025

MOME DO PROJETO: "BEBE A BORDO 11

Drngem do recurso: FCMDCA

SERVICO DE ALTA COMPEXIDADE - Vigénoia da parcenia: 01/10/2024 A 30/09/2025

Plano de Aplicagdo ano de 2025

Categoria de despesas Municipal Estadual Federal Total

BENS E MATERIAIS PERMANENTES | BENS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA RE 10000, 00 RS RS RS
BENS E MATERIAIS PERMANENTES | OUTROS BENS E MATERIAIS PERMANENTES RS RS RS RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS COMBUSTIVEL RS RS R% RS
GASTOS ADMIMISTRATIVOS MATERIAL DE EXPEDIENTEAORREWNFOTOCOPIAS RS RS R% RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS OLUTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS RS R R$ RS
GASTOS ADMINISTRATIVOS SECLUROS RS R R$ K3
GASTOS ADMINISTRATIVOS VIAGENS (HOTEL/PASSAGENS AFREAS/PASS RODOVIARIASI KRS R$ RS R%
GENEROS ALIMENTICIOS GENERUS ALIMENTICIOS RE RS RS RS
LOCACAD DIVERSAS R$ RS RS RS
LOCACAD EQUIPAMENTO DE INFORMATICA |RS RE R RS
LOCACAD MOVEL RS R% k% %
LOCACAD LAVANDERIA F ENXOV AL RS % RE R%
LOCACAD SISTEMA DE SOFTWARE RS R$ RS RE
LOCACAD VEICULOS R4 RS RS RS
MANUTENCAD EQUIPAMENTO DE INFORMATIC A R$ RS RS RS
MANUTENCAD OLITRAS MANUTERCOES RS RS R% RS
MANLTENCAO PREDIAL E IMOBILIARIO RS RS R4 K%
MANUTENCAD VEICLLOS | % R% R% RS
MATERIAIS EQUIFAMENTOS DE SEGURANCA DO TRARALHO (EPI 'RS 4 RE R%
MATERIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA RS R R% E%
MATERIAIS MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA/LUNIFORMES % R R% R
MATERIAIS MATERIAL DIDATICO |R§ i RS RE
MATERIAIS MATERIAL ESPORTIVO |R$ % RS R%
MATERIAIS WOLTROS MATERIAIS RE 23 878.00 & RS RS
MATERIALS LIMIFORMES RE RS RS RE
MATEREALS DE COMSUNO BRINOLEDOS %% |RS 11 RS
RECURSOS HUMANOS 13" SALARID HS RS E$ RS
RECURSOS HUMANOS AVISO PREVIO RS R R$ R%
RECURSUS HUMANOS CONTRIBUICAD AD INSS - COTA PATRONAL ai% i k% R3
RECURS0S HUMANDS {raw RIBLIC A0 AD PIS 'R§ K% RS R%
RECURSOS HUMANDS IFERIAS R RE RS R%
RECURSOS HUMANDS ';l'{'.'rs.. % |RS RS RS
RECURSOS HUMANOS [GRATIFICACOES |R% RS RS RS
RECURSOS HUMANDOS INDENIZACOES RS RS (i RS
RECURS0S HUMANOS R RS RS R% RS
RECTIRSOS HUMANOS [REE RS L3 R% R
RECURSOS HUMANOS ML A RESCISORIA FGTS RS H3 K% R%
| RECURSOS HUMANDY COUTRAS DESPESAS DE RECURSOS HUMANDS L 183 R% %
RECLURS0S HUMANGS |SALARIOS E ORDENADOS {Exceto Diretoria) i 1 RS R%
RECURSOS HUTMANDS ::EH':I IROIS |R% S RS R$
RECURSDS HUMANDS TWALE ALIMENTACAO k% S RS RS
RECURSDS HUMANDS VALF REF EI A RS IRS RS RS
RECURSOS HUMANOS VALE TRANSPORTE 143 RS K% RS
SERVICOS DE TERCEIRDYS COLETA DE LIXO COMLUM S RS R% RS
SERVICOS DE TERCEIROS CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTARIL RS R R RS
SERVIC DS DE TERCEIRDS FCONSLILTORIA/ASSESSORIA JURIDICA (R 1% 13 R§
SERYICOS DE TERCEIROS |LIMPEZA E CONSERVACAO T R RS RE
SERVICOS DE TERCFIRDS |OIBR A S/REFORMAS LRy RS RS R%
SERYVICOS DE TERCEIROS [ TROS SERVICOS DE TERCEIRDS PESSOA FISICA nh M R% RS
SERVILOS DE TERUEIRDS |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSDA JURIDICA 2 RS R RS
SERVICOS DE TERCEIRDS SERWVICOS DE ALIDITORIA RS RS RS (1%
ISERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAC RO (T s R R$ (1%
SERVICOS DE TERCEIROS VIGTLANCIA S R 5§ RS R%
UTILIDADES PUBLICAS | AGHA L ESGOTD 'R% % RS E%
UTILIBADES PUBLICAS FORCA ELUZ :-1‘!1' RS RS R
UTTLIDADES PURBLIC AS GAE OECOZINHA s RS RS RS
UTHLIDATES BUBLICAS NTERNETITV A CABO A LS R% RS
UTILIADES PUBLICAS [0 12 A% UTILIDADES PUBLICAS ws 118 0% RS
LTILIDADES PUBLICAS VTEL EFONES 5 B R% R%
FOY Al 1 R$ 33 878,00{K$ RS R$

Data 12/08/2024

—

& i
Aline Bar

- N
bosa-Maia

Presidente CRARMI




